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WPROWADZENIE

Strategia rozwigzywania problemow spotecznych jest jednym z podstawowych
narzedzi stuzacych na poziomie lokalnym realizacji polityki spotecznej. Przedstawia
koncepcje dziatan zmierzajacych do racjonalizacji tej polityki, szczegdlnie
w aspekcie rozpoznawania zagrozen spotecznych, ich profilaktyki i minimalizowania
negatywnych skutkdéw wystepujgcych problemdw spotecznych. Strategia stanowi
podstawe do realizacji stosunkowo trwatych wzordow interwencji spotecznych
w obliczu zagrozen dla prawidtowego funkcjonowania lokalnej spotecznosci.

Niniejsza Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spofecznych Miasta Stupcy
zostata przygotowana na lata 2021-2027. Powstata w Miejskim Osrodku Pomocy
Spotecznej w Stupcy w procesie partycypacyjnym z uwzglednieniem intereséw
réznych grup spotecznych i przy szerokich konsultacjach spotecznych. W pracach
nad dokumentem uczestniczyli przedstawiciele samorzadu lokalnego, poza
przedstawicielami sektora pomocy spotecznej, przedstawiciele os$wiaty, kultury,
sportu i rekreacji, rynku pracy, ochrony zdrowia, a takze policji, organizacji
pozarzgadowych, kosciota oraz mieszkancy miasta.

Strategia ma umocowanie w dokumentach strategicznych z zakresu polityki
spofecznej przygotowanych na poziomie globalnym, europejskim, ogdlnopolskim
i samorzgdowym skad, stosownie do potrzeb mieszkancéw, przenosi priorytetowe
cele i kierunki dziatan na poziom lokalny. Dokument umozliwia ubieganie sie
o srodki zewnetrzne, m.in. z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej, i stanowi
materiat wyjsciowy do opracowania szczegétowych programéw i projektdow pomocy
spotecznej.

Strategia skfada sie z pieciu czesci. W pierwszej z nich zostaty przedstawione
podstawy prawne tworzenia dokumentu oraz jego uwarunkowania strategiczne
i programowe.

Druga czes¢ strategii obejmuje podstawowe informacje na temat miasta
oraz diagnoze sytuacji spotecznej w miescie, ktéra zostata przygotowana w oparciu
o dane pozyskane z instytucji i organizacji dziatajgcych w miescie badz
obejmujacych zasiegiem dziatania jego mieszkancéw, identyfikacje mocnych
i stabych stron oraz szans i zagrozen lokalnego systemu polityki spotecznej
(analiza SWOT), a takze analize ankiet skierowanych do mieszkancéw miasta,

w tym przedstawicieli samorzadu lokalnego. Diagnoza zostata przeprowadzona
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w nastepujacych obszarach: Transport i komunikacja; Sytuacja demograficzna
i Problem starzenia sie, Zasoby mieszkaniowe, Gospodarka i sytuacja na rynku
pracy, Edukacja i wychowanie; Kultura, sport i rekreacja;, Zdrowie i problem
niepetnosprawnosci; Uzaleznienia i przemoc w rodzinie; Problem bezdomnosci;
Bezpieczenstwo publiczne; Pomoc spoteczna i wsparcie rodziny oraz Aktywnosé
obywatelska.

W trzeciej czesSci strategii, na podstawie wnioskédw ptynacych
z przeprowadzonej diagnozy oraz przy uwzglednieniu kompetencji samorzadu
gminnego, zostaty sformutowane: misja, cele strategiczne i operacyjne oraz
kierunki dziatan niezbednych do podjecia w okresie programowania dokumentu.
Zostali rowniez wskazani realizatorzy strategii, przedstawione zrédta finansowania
dokumentu i czas realizacji wyznaczonych w nim kierunkéw dziatan, ramy
finansowe strategii oraz prognoza zmian.

W czwartej czesci dokumentu wskazane sg programy oraz przedstawiona
jest informacja na temat projektéw mogacych stuzyc¢ realizacji strategii.

Pigta cze$¢ strategii zawiera informacje na temat sposobu realizacji
dokumentu oraz prowadzenia jego monitoringu i ewaluacji przy wykorzystaniu
przygotowanego zestawu wskaznikédw monitoringowych.

Przy istniejgcym obecnie ogromnym zapotrzebowaniu na myslenie
i dziatanie strategiczne nalezy pamietaé, ze sam fakt przygotowania strategii to
dopiero czes¢ teoretyczna procesu, ktdrg nalezy uzupetni¢ praktykq i dziataniem,
czyli wdrozeniem dokumentu. Tutaj, odpowiedzialnos¢ spada na lokalnych
politykdw, dziataczy, przedstawicieli réznych instytucji, zaréwno administracji
samorzadowej, jak i organizacji pozarzadowych. I tylko ich skoordynowana
wspoOtpraca, wola i determinacja w przeznaczaniu i pozyskiwaniu Srodkéow

finansowych przetozy sie na skutecznos$c¢ realizacji strategii.
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I. UWARUNKOWANIA TWORZENIA STRATEGII

1. PODSTAWY PRAWNE

Obowigzek opracowania Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych

Miasta Stupcy na lata 2021-2027 wynika z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia

12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, ktédry w ramach zadan wiasnych gminy

przewiduje ,opracowanie i realizacje gminnej strategii rozwigzywania problemoéw

spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programdéw pomocy spotecznej,

profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych i innych, ktérych celem jest

integracja oséb i rodzin z grup szczegélnego ryzyka”.

Do aktow prawnych regulujacych tresc strategii oraz wptywajacych na jej

realizacje nalezg rowniez m.in.:

ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej,

ustawa z 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych,

ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow,

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy,

ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych,

ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,
ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych,

ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych,
ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej,

ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,
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= ustawa z dnia 8 grudnia 2006 r. o finansowym wsparciu tworzenia lokali
socjalnych, mieszkan chronionych, noclegowni i doméw dla bezdomnych,

= ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym
zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego,

= ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

= ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,

= ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin
,Za zyciem”,

= ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego
i o wolontariacie,

= ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty,

= ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe.

2. UWARUNKOWANIA STRATEGICZNE I PROGRAMOWE

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Miasta Stupcy na lata
2021-2027 pozostaje w zgodnosci z dokumentami  strategicznymi
i programowymi, ktére opracowano na szczeblu globalnym, europejskim, krajowym
i samorzgdowym. Nalezg do nich:
= Przeksztatlcamy nasz $Swiat: Agenda na rzecz zréwnowazonego rozwoju 2030,
= Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju,
= Diugookresowa Strategia Rozwoju Kraju - Polska 2030. Trzecia fala
NowoCzesnosci,

= Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030,

= Zatozenia do Umowy Partnerstwa na lata 2021-2027,

= Strategia Polityki Spotecznej dla Wielkopolski do 2030 roku,

= Powiatowa Strategia Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
w Powiecie Stupeckim na lata 2014-2022,

= Strategia Rozwoju Miasta Stupcy na lata 2020-2029.
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Przeksztatcamy nasz swiat: Agenda 2030 na rzecz zr6wnowazonego
rozwoju jest przyjetym przez Organizacje Narodéw Zjednoczonych programem
dziatan, definiujacym model zréwnowazonego rozwoju na poziomie globalnym.
Zgodnie z Agendaq 2030 wspdiczesny wysitek modernizacyjny powinien
koncentrowac sie na wyeliminowaniu ubdstwa we wszystkich jego przejawach przy
rownoczesnej realizacji szeregu celow gospodarczych, spotecznych
i Srodowiskowych.

Dokument obejmuje 17 celéow zrédwnowazonego rozwoju oraz powigzanych
z nimi 169 zadan. Cele te sg nastepujace: 1. wyeliminowac¢ ubdstwo we wszystkich
jego formach na catym s$wiecie, 2. Wyeliminowac¢ gtdd, osiagngé bezpieczenstwo
zywnosciowe i lepsze odzywianie oraz promowac zrownowazone rolnictwo,
3. Zapewni¢ wszystkim ludziom w kazdym wieku zdrowe zycie oraz promowac
dobrobyt, 4. Zapewni¢ wszystkim edukacje wysokiej jakosci oraz promowac
uczenie sie przez cate zycie, 5. Osiggna¢ réwnosc¢ pici oraz wzmocnié¢ pozycje
kobiet i dziewczat, 6. Zapewni¢ wszystkim ludziom dostep do wody i warunkéw
sanitarnych poprzez zréwnowazong gospodarke zasobami wodnymi, 7. Zapewnic
wszystkim dostep do stabilnej, zréwnowazonej i nowoczesnej energii po
przystepnej cenie, 8. Promowac stabilny, zréwnowazony i inkluzywny wzrost
gospodarczy, petne i produktywne zatrudnienie oraz godng prace dla wszystkich
ludzi, 9. Budowaé¢ stabilng infrastrukture, @ promowac¢ zréwnowazone
uprzemystowienie oraz wspiera¢ innowacyjnos¢, 10. Zmniejszy¢ nieréwnosci
w krajach i miedzy krajami, 11. Uczyni¢ miasta i osiedla ludzkie bezpiecznymi,
stabilnymi, zréwnowazonymi oraz sprzyjajacymi wigczeniu spotecznemu,
12. Zapewni¢ wzorce zrownowazonej konsumpcji i produkcji, 13. Podjac pilne
dziatania w celu przeciwdziatania zmianom klimatu i ich skutkom, 14. Chronié
oceany, morza i zasoby morskie oraz wykorzystywac je w sposob zrownowazony,
15. Chronié, przywréci¢ oraz promowac zréwnowazone uzytkowanie ekosystemow
ladowych, zréwnowazone gospodarowanie lasami, zwalcza¢ pustynnienie,
powstrzymywacé i odwracaé proces degradacji gleby oraz powstrzymac utrate
réznorodnosci biologicznej, 16. Promowac pokojowe i inkluzywne spoteczenstwa,
zapewni¢ wszystkim ludziom dostep do wymiaru sprawiedliwos$ci oraz budowad na
wszystkich szczeblach skuteczne i odpowiedzialne instytucje, sprzyjajace
wigczeniu spotecznemu, 17. Wzmocni¢ S$rodki wdrazania i ozywi¢ globalne

partnerstwo na rzecz zrobwnowazonego rozwoju.
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Polska perspektywa dziatan na rzecz Agendy 2030 zostata sformutowana
w Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, ktora stanowi instrument
elastycznego zarzadzania gtdwnymi procesami rozwojowymi kraju, wskazujac cele
i niezbedne dziatania, instrumenty realizacyjne i kluczowe projekty zapewniajace
jej wdrozenie. Dokument ustala takze system koordynacji, wyznaczajqc role
poszczegdlnym podmiotom publicznym oraz sposoby wspétpracy ze Swiatem
biznesu, nauki i spoteczenstwem.

Strategia przedstawia nowy model rozwoju, tj. rozwdj odpowiedzialny, czyli
taki, ktéry budujgc site konkurencyjng z wykorzystaniem nowych czynnikdéw
wzrostu, zapewnia udziat ikorzysci wszystkim grupom  spofecznym
zamieszkujacym rdézne miejsca naszego kraju. Jednoczesnie w nowym modelu
potrzeby obecnego pokolenia bedq realizowane bez umniejszania szans przysztych
pokolen.

Gtownym celem wszystkich dziatan i przedsiewzie¢ przewidzianych
w dokumencie jest tworzenie warunkéw dla wzrostu dochodéw mieszkancéw Polski
przy jednoczesnym wzroscie spojnosci w wymiarze spotecznym, ekonomicznym,
srodowiskowym i terytorialnym. Oczekiwanym efektem realizacji strategii bedzie
zwiekszenie zamoznosci Polakdw oraz zmniejszenie liczby oséb zagrozonych

ubodstwem i wykluczeniem spotecznym.

Dlugookresowa Strategia Rozwoju Kraju - Polska 2030. Trzecia fala
nowoczesnosci jest dokumentem okreslajgcym gtéowne trendy, wyzwania
i scenariusze rozwoju  spoteczno-gospodarczego  kraju oraz  kierunki
przestrzennego  zagospodarowania kraju, z  uwzglednieniem  zasady
zrébwnowazonego rozwoju, obejmujacym okres co najmniej 15 lat.

Celem gtébwnym dokumentu Ditugookresowa Strategia Rozwoju Kraju
- Polska 2030. Trzecia fala nowoczesnosci jest poprawa jakosci zycia Polakow.
Osiggniecie tego celu uzalezniono od podjecia dziatan w trzech obszarach
strategicznych: konkurencyjnosci i innowacyjnosci (modernizacji), rownowazenia
potencjatu rozwojowego regiondw Polski (dyfuzji) oraz efektywnosci i sprawnosci
panstwa. W kazdym z tych obszardw strategicznych zostaty okreslone strategiczne
cele rozwojowe, ktore uzupetniono sprecyzowanymi kierunkami interwencji.

Do celéw rozwojowych zaliczono nastepujgce cele: 1. Wspieranie
prorozwojowej alokacji zasobow w gospodarce, stworzenie warunkow dla wzrostu

oszczednosci oraz podazy pracy i innowacji, 2. Zmniejszenie dtugu publicznego
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i kontrola deficytu w cyklu koniunkturalnym, 3. Poprawa dostepnosci i jakosci
edukacji na wszystkich etapach oraz podniesienie konkurencyjnosci nauki,
4. Wzrost wydajnosci i konkurencyjnosci gospodarki, 5. Stworzenie Polski
Cyfrowej, 6. Rozwdj kapitatu ludzkiego poprzez wzrost zatrudnienia i stworzenie
~workfare state”, 7. Zapewnienie bezpieczenstwa energetycznego oraz ochrona
i poprawa stanu $rodowiska, 8. Wzmocnienie mechanizméw terytorialnego
rownowazenia rozwoju dla rozwijania i petnego wykorzystania potencjatéw
regionalnych, 9. Zwiekszenie dostepnosci terytorialnej Polski poprzez utworzenie
zrébwnowazonego, spdjnego i przyjaznego uzytkownikom systemu transportowego,
10. Stworzenie sprawnego panstwa jako modelu dziatania administracji publicznej,

11. Wzrost spotecznego kapitatu rozwoju.

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030 jest podstawowym
dokumentem strategicznym polityki regionalnej panstwa w perspektywie do 2030
roku, w ktérym odzwierciedlenie znajdujgq okreslone w filarze ,rozwdj spotecznie
i terytorialnie zrbwnowazony” postanowienia Strategii na rzecz Odpowiedzialnego
Rozwoju.

Strategia jest punktem odniesienia dla Umowy Partnerstwa na lata 2021-
2027, bedac zbiorem wspdlnych wartosci, zasad wspdtpracy rzadu i samorzgadow
oraz partneréw spoteczno-gospodarczych na rzecz rozwoju kraju i wojewoddztw.
Dokument okresla systemowe ramy prowadzenia polityki regionalnej, zaréwno
przez rzad wobec regiondéw, jak i wewnatrzregionalne. Ktadzie nacisk na
zrébwnowazony rozwoj catego kraju, czyli zmniejszanie dysproporcji w poziomie
rozwoju spoteczno-gospodarczego rdéznych obszaréw, gtdwnie miejskich
i wiejskich. W strategii przewidziano skuteczniejsza identyfikacje potrzeb
rozwojowych wszystkich obszaréw kraju, a takze efektywniejsze rozpoznanie
zasobOw jakimi dysponujg, wskazanie wyzwan i barier rozwojowych. Takie
podejscie ma sie przetozy¢ na lepsze dopasowanie narzedzi interwencji
(np. programéw) do mozliwosci i potencjatdw rozwojowych poszczegdinych
obszaréw kraju.

Jednym z celdéw dokumentu jest zapewnienie wiekszej spojnosci rozwojowej
Polski przez wsparcie obszaréw stabszych gospodarczo; wskazano w nim obszary
strategicznej interwencji, ktére otrzymajg szczegdlne wsparcie (tj. obszary
zagrozone trwalg marginalizacjg, miasta S$rednie tracgce funkcje spoteczno-

gospodarcze, Slask i tereny Polski wschodniej).
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Strategia wspiera konkurencyjnos$¢ regiondéw i zakfada kontynuacje dziatan
zmierzajacych do podniesienia jakosci kapitatu ludzkiego i spotecznego oraz
rozwoju przedsiebiorczosci i innowacyjnosci. Istotny nacisk potozono w niegj
rowniez na rozwijanie kompetencji administracji publicznej w zakresie
prowadzenia skutecznej polityki rozwoju, w szczegdlnosci na terenach o niskim
potencjale rozwojowym, a zwiaszcza wspierania powigzan pomiedzy lokalnym
i regionalnym sektorem publicznym a $wiatem biznesu i nauki. W tym kontekscie
zaktadajac zwiekszenie roli i odpowiedzialnosci samorzadow lokalnych jako
podmiotéw decydujacych o polityce rozwoju w skali lokalnej, stworzono
w dokumencie warunki do wiekszego angazowania sie samorzgaddéw gminnych
i powiatowych w realizacje wspdlnych projektow i we wspotprace ponad granicami

administracyjnymi.

Zatozenia do Umowy Partnerstwa na lata 2021-2027 sg elementem
prac nad Umowg Partnerstwa oraz krajowych i regionalnych programéw
operacyjnych dla interwencji finansowanych przez Europejskie Fundusze
Inwestycyjne i Strukturalne w latach 2021-2027.

Dokument zawiera m.in. wyzwania i cele rozwojowe kraju, w tym diagnoze
sytuacji spoteczno-gospodarczej Polski, cele rozwojowe kraju w perspektywie do
roku 2030, opis podejscia terytorialnego oraz matryce potrzeb na lata 2021-2027
oraz uzasadnienie wyboru realizacji 5 celéw Polityki Spdjnosci na lata 2021-2027:
1. Bardziej inteligentna Europa, 2. Bardziej przyjazna dla Srodowiska niskomisyjna
Europa, 3 Lepiej potagczona Europa, 4. Europa o silniejszym wymiarze spotecznym,
5. Europa blizej obywateli). Dokument obejmuje roéwniez opis warunkdéw
podstawowych, ktdrych spetnienie determinuje mozliwos¢ uruchomienia $srodkéw
w poszczegolnych celach polityki w kolejnej perspektywie, opis mechanizmoéow
koordynacji i komplementarnosci polityki spdjnosci z innymi politykami Unii
Europejskiej, tj. Wspdlng Polityka Rolng i Wspdlng Polityka Rybotéwstwa oraz
instrumentami finansowanymi z Unii Europejskiej, tj. programami zarzadzanymi
centralnie przez Komisje Europejska, zarys finansowania programow operacyjnych
w ramach Umowy Partnerstwa na lata 2021-2027, katalog programoéw
operacyjnych w Polsce w latach 2021-2027 oraz opis systemu instytucjonalnego
stuzgcego realizacji Umowy Partnerstwa.

W latach 2021-2027 w ramach Polityki Spdéjnosci mozliwe bedzie

finansowanie przedsiewzie¢ ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
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Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego + i Funduszu Spédjnosci.
Proponowane programy operacyjne obejmujq: program operacyjny w zakresie
infrastruktury transportu, energetyki i S$rodowiska, zdrowia, kultury, nauki
i edukacji oraz spraw spotecznych, program(-y) operacyjny(-ne) w zakresie
badan, rozwoju oraz innowacyjnosci oraz rozwoju cyfrowego, program operacyjny
w zakresie rozwoju kapitatu ludzkiego, program operacyjny w zakresie
wojewddztw wschodniej Polski, program operacyjny w zakresie wspierania
regionéw z deficytem/obszaréw stabszych gospodarczo, program operacyjny
Pomoc Techniczna oraz 16 regionalnych programoéw operacyjnych.

W okresie programowania 2021-2027 zaproponowano rowniez nowe
rozwigzanie w postaci Funduszu Sprawiedliwej Transformacji, ktérego zadaniem
ma by¢ wspieranie dziatan na rzecz ograniczenia negatywnych skutkdéw
spofecznych, gospodarczych i Srodowiskowych zwigzanych z odejsciem od wegla

i zaadoptowanie sie do nowych warunkdw.

Strategia Polityki Spotecznej dla Wielkopolski do 2030 roku jest
dokumentem, ktéry stanowi podstawe polityki spotecznej wojewoddztwa. Na
podstawie diagnozy spotecznej, sformutowano misje i cele polityki strategiczne
i strategiczne kierunki dziatania regionu.

Strategiczne kierunki dziatania w odniesieniu do kluczowych obszaréw
polityki spotecznej (Ustugi spoteczne, Infrastruktura spoteczna, Aktywnosé
spoteczna i obywatelska, Wigczenie spoteczne, Koordynacja polityki spotecznej)
przewidujq: rozwdj i podniesienie jakosci ustug spotecznych Swiadczonych na
terenie regionu, wspieranie programoéw i dziatan majacych na celu dostosowanie
ustug spotecznych do potrzeb ich odbiorcéw (w tym o cechach innowacji
i eksperymentu), wyréwnywanie réznic w rozwoju ustug spotecznych w regionie,
promowanie i wspieranie wspodtpracy sektorowej i miedzysektorowej na rzecz
rozwoju ustug, koordynacje dziatan publicznych i niepublicznych na rzecz rozwoju
ustug spotecznych, zwiekszanie zaangazowania mieszkancéw regionu
w wypracowywaniu dedykowanych dla nich rozwigzan (empowerment),
wyrownywanie réznic w dostepie do infrastruktury spotecznej w regionie,
dostosowanie infrastruktury spotecznej do potrzeb jej odbiorcéw, wspieranie
budowy infrastruktury  spotecznej w  regionie, wspieranie  procesu
deinstytucjonalizacji (przechodzenia do wspierania w mniejszych placéwkach,

mieszkaniach chronionych, mieszkaniach wspieranych), wspieranie aktywnosci
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lokalnej mieszkancéw (w tym grup formalnych, nieformalnych, lideréw lokalnych),
wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego w partycypacyjnej realizacji zadan
publicznych, wspieranie organizacji pozarzadowych i podmiotéw ekonomii
spofecznej w przygotowaniu do roli realizatora zadan publicznych, zwiekszanie roli
pracy socjalnej w rozwigzywaniu probleméw spotecznych, wspieranie i tworzenie
programéw i inicjatyw  przeciwdziatajacych  wykluczeniu  spotecznemu
i marginalizacji spotecznej oraz przeciwdziatanie ubdstwu, zwiekszanie wrazliwosci
spotecznej na problemy spoteczne i przeciwdziatanie stereotypowemu
postrzeganiu grup marginalizowanych, poszerzanie i dostarczanie wiedzy na temat
problemdéw spotecznych isposobdw ich rozwigzywania oraz wzmocnienie

koordynacji systemu polityki spotecznej.

Powiatowa Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemoéow
Spotecznych w Powiecie Stupeckim na lata 2014-2022 jest dokumentem,
w ktéorym na podstawie diagnozy probleméw spotecznych w powiecie, wyznaczono
cele i kierunki dziatania.

Do celdw operacyjnych zaliczono: stworzenie systemu promowania
prawidtowego funkcjonowania rodziny, rozwijanie systemu wsparcia dla rodzin
majacych trudnosci w wypetnianiu swoich funkcji, wspieranie dziatan na rzecz
poprawy warunkow zycia os6b starszych i rozwdj integracji miedzypokoleniowej,
przeciwdziatanie zjawisku dziedziczonego bezrobocia w rodzinach, tworzenie
systemu wsparcia dla osob bezrobotnych w celu ich aktywizowania, wspieranie
rozwoju podmiotdw ekonomii spotecznej, wspodtprace w tworzeniu spdjnego
systemu wsparcia dla wychowankdw opuszczajacych placéwki opiekunczo-
wychowawcze i rodziny zastepcze, wspieranie rodzin z dzie¢mi niepetnosprawnymi,
podnoszenie $wiadomosci spotecznej na temat oséb niepetnosprawnych oraz ich
praw i uprawnien, integracje osob niepetnosprawnych ze $Srodowiskiem, rozwijanie
form rehabilitacji zawodowej, przeciwdziatanie przemocy w rodzinie, promowanie
wiasciwych postaw spotecznych, waznych dla przeciwdziatania niedostosowaniu
spofecznemu dzieci i mtodziezy oraz zjawisku przestepczosci, tworzenie partnerstw
lokalnych i regionalnych, budowanie i rozwdj sektora ekonomii spotecznej,
profesjonalizacje stuzb spotecznych jako czynnik integracji spotecznej oraz

wspieranie aktywnosci spotecznej.
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Strategia Rozwoju Miasta Stupcy na lata 2020-2029 jest
podstawowym dokumentem strategicznym wyznaczajacym cele i kierunki rozwoju
miasta.

Do kierunkéw dziatan i przedsiewzie¢ istotnych z punktu widzenia
niniejszego dokumentu zaliczono: wspodtprace z gminami os$ciennymi w zakresie
wspolnej polityki inwestycyjnej w celu pozyskiwania potencjalnych inwestoréw,
udostepnienie miejsc i obiektdw nalezacych do miasta na cele dziatalnosci
gospodarczej i rozwdj turystyki, modernizacje obecnej i rozwdj infrastruktury
sportowo-rekreacyjnej w miescie, budowe i remont Sciezek pieszo-rowerowych,
remont budynkdéw uzytecznosci publicznej, w tym adaptacje na cele spoteczno-
kulturalne z uwzglednieniem prac termomodernizacyjnych i usuwaniem barier
architektonicznych, organizowanie konkurséw tematycznych promujacych walory
przyrodnicze i kulturowe miasta oraz stworzenie nowej oferty spedzania wolhego

czasu dla ludzi mtodych.
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II. DIAGNOZA SYTUACJII SPOLECZNEJ W MIESCIE

1. DANE PODSTAWOWE O MIESCIE

Miasto Stupca jest potozone w $Srodkowo-wschodniej czesci wojewodztwa
wielkopolskiego, w powiecie stupeckim. Od pétnocy i zachodu sgsiaduje z gming
Strzatkowo, natomiast od potudnia i wschodu z gming wiejska Stupca.

Miasto zajmuje powierzchnie 10,31 km?, co stanowi 1,2% powierzchni
powiatu. Potozone jest na Pojezierzu Wielkopolskim, w mezoregionie Réwniny
Wrzesinskiej, przy Jeziorze Stupeckim, w dorzeczu Warty, nad jednym z jej
doptywdédw - Meszng. Do granic miasta przylega Powidzko-Bieniszewski Obszar
Chronionego Krajobrazu.

Dtugq i bogatq historie miasta dokumentujg istniejace zabytki. Wspodtczesne
miasto zachowato zabytkowy uktad urbanistyczny z centralnie usytuowanym
zespotem, w skiad ktorego wchodzi krzyzujgca sie siatka ulic i wydzielony,
czworokatny Plac Wolnosci. Centralny rynek otaczajg zabytkowe kamienice i domy
z przetomu XIX i XX wieku. Do innych ciekawych zabytkéw w miescie nalezg m.in.:
kosciot gotycki pw. Sw. Wawrzynica z potowy XV wieku, drewniany kosciét pw. sw.
Leonarda z XVI wieku, Park miejski z 1867 roku, Zajazd Pocztowy z I potowy XIX
wieku oraz budynek dawnej synagogi z potowy XIX wieku. Na terenie miasta
znajdujq sie réwniez stanowiska archeologiczne, z ktérych najstarsze pochodzg
z okresu neolitu. Najwazniejsze jest stanowisko obejmujgace grodzisko
pierscieniowate na wyspie Jeziora Stupskiego tzw. ,kopiec szwedzki”, bedacy
pozostatoscig grodu pochodzacego z okresu halsztackiego kultury tuzyckiej (750-
400 p.n.e.).

2. TRANSPORT I KOMUNIKACIA

Miasto Stupca potozone jest w odlegtosci 22 km od Wrzesni, 28 km od Konina
oraz okoto 70 km od Poznania. Posiada korzystny zewnetrzny uktad komunikacyjny;
gtbwnym szlakiem jest poprowadzona réwnoleznikowo droga krajowa nr 92
(dawna droga krajowa nr 2). Przez miasto przebiegaja 2 drogi wojewddzkie:
nr 263 relacji Stupca - Dabie i nr 466 relacji Stupca - Pyzdry. Na potudnie od

miasta biegnie autostrada A2, ktéra skomunikowana jest z nim za posrednictwem
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drogi wojewddzkiej nr 466. Sie¢ komunikacyjng uzupetniajg drogi powiatowe
i miejskie.

Przez obszar miasta przebiega takze linia kolejowa nr 3, bedgca fragmentem
miedzynarodowej linii kolejowej E20, tqczacej Berlin z Moskwa. Na terenie miasta
znajduje sie 1 stacja kolejowa.

Na gtdwnych trasach miasto posiada potaczenia autobusowe, ktére
umozliwiajg przemieszczanie sie mieszkancéw, jak i turystéow. Ustugi komunikacji
publicznej na jego terenie realizujq: Przewozy Autokarowe Tupalski ze Stupcy,

Euromatpol z Budzistawia KosScielnego oraz Matgorzata TURIST z Przectawia.

3. SYTUACJA DEMOGRAFICZNA I PROBLEM STARZENIA SIE

Wedtug danych Urzedu Miasta w Stupcy, w latach 2018-2020 liczba ludnosci
miasta zmniejszata sie z roku na rok (z 13.589 w 2018 r. do 13.283 w 2020 r.).
Na koniec kolejnych lat wiekszos¢ wsrod mieszkancow stanowity kobiety.

W analizowanym okresie stale spadata liczba dzieci i mtodziezy oraz oséb
w wieku produkcyjnym, natomiast systematycznie rosta liczba oséb starszych.

Dane szczegbtowe w tym zakresie przedstawiajg ponizsze wykresy.

Wykresy 1-2. Ludno$¢ miasta oraz jej struktura wiekowa w latach 2018-2020
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liczba mezczyzn liczba oséb w wieku produkcyjnym
= liczba kobiet B liczba oséb w wieku przedprodukcyjnym

Zrodio danych: Urzad Miasta w Stupcy.
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Wedtug danych Urzedu Miasta w Stupcy przyrost naturalny w miescie byt
dodatni (+1) tylko w 2017 roku, a w kolejnych latach byt ujemny (-10 w 2018 r.,
-28 w 2019 r., - 23 w 2020 r.). Z danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego wynika,
ze latach 2017-2019 w Stupcy saldo migracji odbywajacej sie gtéwnie w ruchu
wewnetrznym byto ujemne (-53 w 2017 r., -49 w 2018 r., -112 w 2019 r.).

Dane szczegdétowe na temat ruchu naturalnego i salda migracji mieszkancéw

miasta przedstawiajg ponizsze wykresy.

Wykresy 3-4. Ruch naturalny i saldo migracji ludnosci miasta w latach 2018-
2020

I so [
2018'r. 2018r.
44 1
2019r. ' 2019r.
137 -9
2020, 2020r.
135 1
0 50 100 150 -150 -100 -50 0 50
m liczba urodzen zywych liczba zgondow = saldo migracji w ruchu wewnetrznym
saldo migracji w ruchu zagranicznym

Zrédto danych: Urzad Miasta w Stupcy i Gtéwny Urzad Statystyczny.

Analizujac sytuacje demograficzng w miescie, nalezy zwrdci¢ uwage na
systematycznie rosnacy udziat osdb starszych w populacji miasta. Z danych
Gtdwnego Urzedu Statystycznego wynika, ze w latach 2018-2020 wspotczynnik
obcigzenia demograficznego osobami starszymi zwiekszat sie z roku na rok (29
w 2018 r., 31,2 w 2019 r., 33,5 w 2020 r.). Wzrost takze odsetek oséb w wieku
65 lat i wiecej w populacji mieszkancow miasta (z 19,2% w 2018 r. do 21,4%
w 2020 r.). Na tej podstawie przypuszcza¢ nalezy, ze w niediugim czasie miasto
zmagac sie bedzie z postepujacym procesem starzenia sie spotecznosci lokalnej.

Majacy obecnie miejsce dynamiczny proces starzenia sie spoteczenstw

postepuje wskutek naktadania sie spadku liczby urodzen przy jednoczesnym
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wydtuzaniu $redniej dtugosci zycia. Wedlug prognoz Gtéwnego Urzedu
Statystycznego do 2025 roku bedzie wzrastat udziat ,mitodszej” subpopulacji,
tj. oséb w wieku 65-79 lat, bowiem te grupe bedg sukcesywnie zasilaty osoby
urodzone w latach 1949-1965, a jednoczes$nie bedzie ubywato oséb w wieku 80 lat
i wiecej urodzonych w latach 1934-1945. Po 2025 roku znaczaco wzrosnie odsetek
osiemdziesieciolatkéw i 0séb starszych z uwagi na fakt, ze ten wiek - w kolejnych
latach - osiggng osoby urodzone w czasie powojennego boomu urodzen. Szacuje
sie, ze w 2040 roku osoby w zaawansowanej starosci (ponad osiemdziesiecioletnie)
bedq stanowity az 36% zbiorowosci 0sdb starszych.

Systematyczne postepowanie zjawiska starzenia sie wymaga podjecia
z wyprzedzeniem, dziatan zmierzajacych do stworzenia nowoczesnego systemu
polityki spotecznej ukierunkowanej na zaspokajanie specyficznych potrzeb oséb
starszych. Starzenie sie i staros$¢ jawig sie jednym z kluczowych problemow
spotecznych, zaréwno w aspekcie ekonomicznym i medycznym, jak i etycznym.

Problem starzenia sie lokalnej spotecznosci staje sie nowym wyzwaniem dla
pomocy spotecznej. Nalezy przy tym pamietaé, ze w najblizszej perspektywie
2020-2025 bedziemy mie¢ do czynienia z 2. grupami senioréw - mtodsza (do 79
lat) i starszq (80 lat i wiecej). Istnieje wiec potrzeba podjecia dziatan
adresowanych do obu grup - prewencyjnych, zapobiegajgcych chorobom
i niedotestwu, umozliwiajgcych podnoszenie jakosci zycia i wykorzystanie
potencjatu mtodszych oraz opiekunczych wobec starszych.

W Stupcy do najistotniejszych problemoéw dotykajacych seniordéw zalicza sie:
ograniczony dostep do $swiadczen zdrowotnych, w tym do specjalistycznej opieki
zdrowotnej, choroby i inwalidztwo, niski standard zycia wynikajacy z matych
emerytur i rent, samotnos$¢, poczucie opuszczenia, brak kontaktéw towarzyskich
i aktywnosci spotecznej.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stupcy wspiera senioréw poprzez
m.in. ustugi opiekuncze, pomoc finansowa, a takze w postaci positkéw, utatwianie
dostepu do placéwek oraz kierowanie do domdw pomocy spotecznej.

W 2020 roku Osrodek realizowat rzadowy program ,Wspieraj seniora”,
zapewniajacy ustugi wsparcia osdb w wieku 70 lat i wiecej, ktorzy w stanie epidemii
zdecydowali sie na pozostanie w domu. W szczegdlnosci polegaty one na
dostarczaniu zakupdéw obejmujacych artykuly podstawowej potrzeby, w tym

spozywcze i Srodki higieny osobistej. Realizowano takze projekt ,Senior”,
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w ramach ktérego zatrudniono dodatkowo 3 opiekunki domowe, psychologa
i radce prawnego, uruchomiono takze wypozyczalnie sprzetu rehabilitacyjnego
i pielegnacyjnego.

Na terenie miasta dziatajg takze inne podmioty s$wiadczace i mogace, w razie
potrzeby, $wiadczy¢ wsparcie seniorom. Sg to m.in.: Stowarzyszenie Stupecki
Uniwersytet Trzeciego Wieku, Stowarzyszenie im. $Sw. Brata Alberta, Klub Seniora
,Odrodzenie”, Klub Seniora ,Mostostalowiec”, Klub emeryta i rencisty Policji,
a takze liczne organizacje pozarzadowe dziatajgce w obszarze opieki zdrowotnej.

Seniorzy z miasta majg mozliwos¢ udziatu w licznych przedsiewzieciach
kulturalnych i sportowo-rekreacyjnych. Do nich adresowany jest m.in. Przeglad
Amatorskiej Twérczosci Seniordow, warsztaty ceramiczne, florystyczne, muzyczne,
bozonarodzeniowe i wielkanocne.

Miasto wydaje rowniez Karty Seniora, ktére umozliwiajg skorzystanie
ze znizek udzielanych przez funkcjonujgce na terenie miasta podmioty. Obejmujq
one m.in. tansze bilety na seanse filmowe, nizszg odptatno$¢ za badania
laboratoryjne i ustugi stomatologiczne, znizki na wustugi fotograficzne,
weterynaryjne, fryzjerskie, rabaty w wybranych Ilokalach gastronomicznych
i sklepach oraz ulgi na wyjazdy wypoczynkowe i nauke jezykdw obcych. Liczba
wydawanych Kart Seniora rosta z roku na rok (74 w 2018 r., 87 w 2019 r., 134
w 2020 r.).

4. ZASOBY MIESZKANIOWE

Sytuacja demograficzna w miescie jest jednym z uwarunkowan lokalnej
polityki mieszkaniowej. Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego,
w latach 2019-2020 liczba budynkéw mieszkalnych w miescie byta wyzsza niz
w 2018 roku (1.874 w 2018 r., 1.899 w 2018 r., 1.893 w 2020 r.). Z kolei z danych
Urzedu Miasta w Stupcy wynika, ze w latach 2018-2020 liczba mieszkan
komunalnych pozostajgcych w zasobach miasta stale zmniejszata sie (ze 187
w 2018 r. do 170 w 2020 r.). Wsrdd nich byto kilkanascie mieszkan socjalnych
(po 11 w latach 2018-2019, 10 w 2020 r.).

W latach 2018-2020 liczba wnioskéw ztozonych na mieszkanie komunalne

z zasobdw miasta zmniejszata sie z roku na rok (17 w 2018 r., 11 w 2019 r.,
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7 w 2020 r.), a na zblizonym poziomie pozostawata liczba oséb oczekujacych na
mieszkanie socjalne (36 w 2018 r., 33 w 2019 r., 35 w 2020 r.).
Dane szczegdolowe na temat zasobdw mieszkaniowych w miescie

przedstawiajgq ponizsze wykresy.

Wykres 5. Zasoby mieszkaniowe Wykres 6. Mieszkania pozostajace
w miescie w latach 2017-2019 w zasobach miasta w latach 2017-
2019
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Zrédto danych: Giéwny Urzad Statystyczny i Urzad Miasta w Stupcy.

Wedtug danych Gitéwnego Urzedu Statystycznego, na koniec 2019 roku
wiekszo$¢ mieszkan w miescie byta wyposazona w instalacje techniczno-sanitarne
w postaci wodociggu, tazienki i centralnego ogrzewania. Do sieci wodociggowe]j
podfgczonych byto 99,3% mieszkan, ftazienke posiadato 97,2% mieszkan,
a centralne ogrzewanie 92% mieszkan. Z sieci gazowej korzystato 7,7%
mieszkancow miasta.

Mieszkancy miasta, ktorzy z uwagi na trudng sytuacje materialng nie byli
w stanie pokry¢ kosztéw zwigzanych z utrzymaniem mieszkania, otrzymywali, po
spetnieniu  okreslonych warunkéw, dodatki mieszkaniowe oraz dodatki
energetyczne. Sg to $Swiadczenia pieniezne udzielane w ramach zadan wifasnych

gminy. Dane szczeg6towe w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 1. Dodatki mieszkaniowe i energetyczne przyznane w miescie w latach
2018-2020

2018 r. 2019r. 2020r.

liczba gospodarstw, ktérym przyznano dodatki

: . 459 421 377
mieszkaniowe

wartos¢ przyznanych dodatkéw mieszkaniowych (w zt) | 464.802 456.585 426.740

liczba gospodarstw, ktérym przyznano dodatki

22 27 26
energetyczne

wartos¢ przyznanych dodatkéw energetycznych (w zit) 2.843 2.796 2.911

Zrédto danych: Urzad Miasta w Stupcy.

5. GOSPODARKA I SYTUACJA NA RYNKU PRACY

Gtéwnymi gateziami gospodarki miasta Stupcy sq przemyst i ustugi,
a pomochnicze funkcje wypetnia turystyka. Z uwagi na fakt iz powiat stupecki jest
terenem typowo rolniczym, takze na terenie miasta znajdujq sie gospodarstwa
rolne, wiekszos$¢ niewielkich, o powierzchni do 1 ha. W strukturze uzytkowania
gruntéw uzytki rolne zajmujg 52,7%, w tym grunty orne (47,6%). Tereny
zabudowane i zurbanizowane obejmujg 37,5%, a grunty leSne oraz zadrzewione
i zakrzewione 4,8% powierzchni miasta. Dane szczegdtowe w tym zakresie

przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 7. Uzytki rolne, lasy i grunty lesne, pozostate grunty i nieuzytki (w ha)
w miescie

/_45 0,4% m uzytki rolne - grunty orne

uzytki rolne - sady

m uzytki rolne - faki

355; 37,5% vt 2
m uzytki rolne - pastwiska trwate
451; 47,6%

m uzytki rolne - grunty rolne zabudowane

® uzytki rolne - grunty pod stawami
uzytki rolne - grunty pod rowami

45: 4,8% / grunty lesne oraz zadrzewione i zakrzewione

6; 0'6%/ [ \\_3;0,3% . .
2:0,2% 36; 3.8% 26:2.7% grunty zabudowane i zurbanizowane

19; 2,0% nieuzytki

Zrodio danych: Gtdwny Urzad Statystyczny.
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W latach 2018-2020 liczba podmiotéw gospodarczych funkcjonujacych
w miescie systematycznie rosta (z 1.804 w 2018 r. do 1.869 w 2020 r.).
Zdecydowana wiekszo$¢ z nich znajdowata sie w rekach prywatnych (1.728
w 2018 r., 1.750 w 2019 r., 1.781 w 2020 r.).

W 2020 roku dominujgcymi rodzajami dziatalnosSci gospodarczej
prowadzonej w miescie byty: handel i ustugi w zakresie napraw (405 podmiotow)
oraz budownictwo (324). Dane szczegétowe na temat podmiotéw gospodarczych

funkcjonujacych w miescie przedstawiajg ponizsze wykresy.

Wykres 8. Podmioty gospodarcze Wykres 9. Podmioty gospodarcze
publiczne i prywatne w miescie w miescie w poszczegodlnych sekcjach
w latach 2018-2020 Polskiej Klasyfikacji Dzialalnosci
(PKD) w 2020 roku
2000 16_13
1869 3733 8
1804 1830 - D |/~
73
1500 +— — 74
8 »
1000 +— — 144 324
c00 1 B 155 187
® handel i ustugi w zakresie napraw
» budownictwo
m dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna
m opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
B prozostata dziatalnos¢ ustugowa i gospodarstwa domowe
0 - B ® przetworstwo przemystowe
2018r. 2019r. 2020r. m transport i gospodarka magazynowa
dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa
m edukacja

m obstuga rynku nieruchomosci

ustugi administrowania i dziatalnos$¢ wspierajaca
w tym: liczba podmiotéw publicznych m informacja i komunikacja
zakwaterowanie i ustugi gastronomiczne
kultura, rozrywka i rekreacja
rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo
administracja publiczna
inne sekcje

® liczba podmiotéw gospodarczych ogétem

m w tym: liczba podmiotéw prywatnych

Zrodio danych: Gtdwny Urzad Statystyczny.
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Do najwiekszych pracodawcow w miescie nalezg: Mostostal Wechta
- producent konstrukcji stalowych, Konspol-Bis sp. z o0.0. - zaktad uboju
i przetwdérstwa kurczaka, HellermannTyton sp. z o0.0. - Przedsiebiorstwo
produkcyjne w branzy tworzywa sztuczne, Producent okien, drzwi z drewna i PCV
- Stowinscy, Przedsiebiorstwo Techniczno-Handlowe ,Zremb” sp. z o.o0.
- producent urzadzen do mechanizacji budownictwa, Spoétdzielnia Inwalidéw
.Przyjazn” zajmujgca sie przetwdérstwem tworzyw sztucznych, stolarstwem
i produkcjg elementéw elektronicznych, P.H.I.P. Czerniak - producent okien.
W miescie dziatajq takze hurtownie materiatow budowlanych, firmy transportowe
i spedycyjne, zajmujace sie wedliniarstwem i ustugami dla rolnictwa. Ze wzgledu
na ograniczenie przestrzenne na terenie miasta nie ma mozliwosci wyznaczenia
wiekszych terenéw inwestycyjnych. Szansy rozwoju miasto upatruje w branzy
turystycznej.

Sytuacja gospodarcza w miescie wptywa na kondycje lokalnego rynku pracy.
Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, w 2020 roku liczba
posiadajgcych zatrudnienie mieszkancoéw miasta Stupcy byta mniejsza niz w latach
2018-2019 (5.049 w 2018 r., 5.044 w 2019 r., 4.754 w 2020 r.). Wsrdéd osob
posiadajgcych zatrudnienie wiekszos¢ stanowity kobiety (2.932 w 2018 r., 2.996
w 2019 r., 2.798 w 2020 r.).

W 2020 roku liczba oséb bezrobotnych w miescie, po spadku w 2019 roku,
wzrosta (428 w 2018 r., 349 w 2019 r., 440 w 2020 r.). Wsrod oséb pozostajgcych
bez pracy wiekszos¢ stanowity kobiety (262 w 2018 r., 211 w 2019 r., 233
w 2020 r.).

Dane szczegdétowe na temat pracujacych i bezrobotnych mieszkancéw

miasta przedstawiajg ponizsze wykresy.
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Wykres 10. Mieszkancy miasta
posiadajacy zatrudnienie w latach
2018-2020%*

Wykres 11. Bezrobotni w miescie
wedtug ptci w latach 2018-2020

5049

5044
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2018'r. 2019r. 2020 .
M liczba osdéb pracujacych ogétem

liczba pracujacych mezczyzn

M liczba pracujacych kobiet

500

428 440

400

300

200

100

2018r. 2019r. 2020r.

M liczba oséb bezrobotnych ogétem
liczba bezrobotnych mezczyzn
M liczba bezrobotnych kobiet

*bez pracujacych w jednostkach budzetowych dziatajacych w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa
publicznego, oséb pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie, duchownych oraz pracujacych

w organizacjach, fundacjach i zwigzkach, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb.

Zrodio danych: Gtdwny Urzad Statystyczny.

W latach 2018-2020 stopa bezrobocia w powiecie stupeckim byta znacznie

wyzsza niz w wojewoddztwie wielkopolskim i wyzsza niz w kraju. W 2020 roku

nastgpit jej wzrost zarbwno w powiecie, wojewddztwie, jak i w kraju. Dane

szczegotowe w tym zakresie przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 12. Stopa bezrobocia w powiecie stupeckim, w wojewodztwie wielkopolskim
i w kraju w latach 2018-2020 (w %)

10
7,9 7,9
3 7,7
6,7
5,8 6,2 6,2
6 5,2
3,7 3,7
4 3,2 2,8
2 P I | A | S | | S | I
0 o T o T o T o 1
2018'r. 2019r. 2020r. 2020r.2
m stopa bezrobocia w powiecie stupeckim stopa bezrobocia w wojewddztwie wielkopolskim
m stopa bezrobocia w kraju

Zrodio danych: Gtdwny Urzad Statystyczny.

Na koniec 2020 roku wsrdd bezrobotnych w miescie najwieksze grupy
stanowity osoby w wieku 25-34 lata (116 osdb, w tym 73 kobiety) oraz w wieku
35-44 lata (109 osob, w tym 61 kobiet), osoby pozostajgce bez zatrudnienia
dtugotrwale, 12 miesiecy i wiecej (facznie 148 osbéb, w tym 88 kobiet), osoby
ze stazem pracy od 1 roku do 5 lat (120 oséb, w tym 63 kobiety) a takze osoby
z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (117 osob, w tym 56 kobiet) oraz
gimnazjalnym i nizszym (100 oséb, w tym 41 kobiet).

Dane szczego6towe uwzgledniajgce podziat bezrobotnych w miescie wedtug
wieku, czasu pozostawania bez pracy, stazu pracy i poziomu wyksztatcenia

przedstawiajgq ponizsze wykresy.
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Wykresy 13-16. Bezrobotni w miescie na koniec 2020 roku wedlug wieku, czasu
pozostawania bez pracy, stazu pracy oraz poziomu wyksztatcenia
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liczba bezrobotnych kobiet wedtug poziomu
wyksztatcenia

Zrédto danych: Powiatowy Urzad Pracy w Stupcy.
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6. EDUKACJA I WYCHOWANIE

W miescie Stupca funkcjonujg szkoty podstawowe, ponadpodstawowe

i przedszkola (w tym 2 niepubliczne). Szkoty ponadpodstawowe prowadzone sg

przez Staroste Powiatu Stupeckiego. Wsrdod placowek oswiatowych znajduje sie

szkota sportowa, a takze ksztatcgca dzieci i mtodziez z uposledzeniem. W miescie

dziatajg takze 2 placéwki opieki nad dzie¢mi najmtodszymi (1 prywatny ztobek

i 1 klub dzieciecy z oddziatem).

Dane szczegotowe na temat dziatajagcych w miescie placéwek oswiatowych

i opieki nad dzieémi do lat 3. przedstawia ponizsza tabela

Tabela 2. Placowki oSwiatowe oraz opieki nad dzieémi do lat 3 w miescie

Ip. nazwa placowki adres placowki
1 Szkota Poc]stawowa nr 1 im. Komisji Edukacji pl. Szkolny 1a, 62-400 Stupca
Narodowej
2. Szkota Podstawowa nr 3 im. A. Mickiewicza ul. Kopernika 13, 62-400 Stupca
3. Przedszkole nr 1 z Oddziatami integracyjnymi |ul. Okopowa 4a, 62-400 Stupca
4. Przedszkole nr 2 ,Mis” ul. Armii Krajowej 4, 62-400 Stupca
5. Przedszkole nr 4 ,Jarzebinka” ul. Sikorskiego 3, 62-400 Stupca
6. Przedszkole ,Mis$ Uszatek” ul. Kilinskiego 9a, 62-400 Stupca
7. Przedszkole ,Bajka” ul. 3 Maja 13, 62-400 Stupca
Liceum Ogdlnoksztatcace
8. im. Marszge1+ka Jézefa ?ﬁ’rsudskiego pl. Szkolny 1, 62-400 Stupca
9 Zespot Szkdt Ekonomicznych ul. Powstancow WIkp. 22,
) im. M. Jackowskiego 62-400 Stupca
Zespot Szkét Zawodowych
10. 'm. gen.LW+. Slkors!«ego ul. Kopernika 11a, 62-400 Stupca
w tym: iceum Ogodlnoksztatcace
Technikum
Liceum Ogodlnoksztatcace Zaktadu
11. Doskonalenia Zawodowego Centrum ul. M. Kopernika 13, 62-400 Stupca
Ksztatcenia
12 Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy ul. Wojska Polskiego 13,
" _im. M. Grzegorzewskiej 62-400 Stupca
. , ul. Powstancéw Wlkp. 22b,
13. Miedzyszkolny Osrodek Sportowy 62-400 Stupca
14. Prywatny ztobek ,Kraina Malucha” ul. Pileckiego 20c, 62-400 Stupca
15, Klub Malucha , Tuptus” ul. Kosciuszki 4, 62-400 Stupca

w tym: Klub Malucha ,Tuptus”, Oddziat I

ul. Spokojna 28, 62-400 Stupca

Zrodio danych: Urzad Miasta w Stupcy.

W roku szkolnym 2020/2021 do przedszkoli w miescie uczeszczato 636

dzieci, w szkotach podstawowych nauke pobierato w sumie 1.234 ucznidw.

W placéwkach oswiatowych zatrudnionych byto tacznie 170 nauczycieli, z czego
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50 nauczycieli w przedszkolach i 120 nauczycieli w szkotach podstawowych. Ztobki
sprawowaty opieke nad 42 najmiodszymi dzie¢mi, zatrudniajgc 10 opiekundw.
(Powyzsze dane nie obejmujg ucznidéw i nauczycieli szkét ponadpodstawowych).

Placéwki oswiatowe w miescie w wiekszosci sq wyposazone w sprzet
audiowizualny, zapewniaja dostep do sali gimnastycznej, boiska szkolnego,
Swietlicy, biblioteki isprzetu komputerowego. Uczniowie objeci sg opieka
pedagoga szkolnego i pielegniarki, mogg rowniez korzysta¢ z pomocy psychologa,
logopedy i doradcy zawodowego. W szkotach organizowane jest dozywianie.

Szkoty organizujg zajecia pozalekcyjne, w tym kota zainteresowan
- tematyczne, artystyczne i sportowe, uczestniczg w projektach i programach
stuzgcych rozwijaniu umiejetnosci ucznidw i wyréwnywaniu ich szans
edukacyjnych oraz doskonaleniu nauczycieli, a takze realizujq programy
profilaktyczne i wychowawcze. W zakresie nauki jezykédw obcych, uczniowie
uczeszczajg na zajecia z jezyka angielskiego oraz niemieckiego. Szkoty prowadzg
takze lekcje na temat uzaleznien i dziatania w kierunku pedagogizacji rodzicow.
Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi mogg korzysta¢ z zajec
dydaktyczno-wyréwnawczych, rewalidacyjnych, korekcyjno-kompensacyjnych
i logopedycznych.

7. KULTURA, SPORT I REKREACJA

Gtéwnymi instytucjami prowadzacymi dziatalnos¢ kulturalng w miescie sq:
Miejski Dom Kultury oraz Miejska i Powiatowa Biblioteka Publiczna w Stupcy. Dom
Kultury zajmuje sie tworzeniem, upowszechnianiem i ochrong doébr kultury.
Placowka prowadzi edukacje kulturalng i wychowanie poprzez sztuke; organizuje
spektakle, festiwale, koncerty, odczyty, konkursy, imprezy artystyczne
i rozrywkowe oraz upowszechnia kulture filmowaq. Jest tez wydawca ,Informatora
Stupeckiego”. Przy MDK dziata Uniwersytet Trzeciego Wieku oraz Kino ,Sokolnia”.

Miejski Dom Kultury prowadzi statg wspotprace ze wszystkimi placowkami
o$wiatowymi w Stupcy - podczas ferii zimowych oraz w sierpniu, w wakacje letnie
organizuje akcje ,Zima z MDK"” oraz akcje ,Lato z MDK”. W 2019 roku w Miejskim
Domu Kultury odbywaty sie zajecia muzyczne w ramach ,Studia Piosenki”,
prowadzone byly zajecia plastyczne dla dzieci i miodziezy, préby zespotdéw

rockowych, a takze organizowany byt, prestizowy w regionie, festiwal piosenki
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anglojezycznej ,English Singing” dla mtodziezy szkolnej pod Honorowym
Patronatem Burmistrza Stupcy oraz Wéjta Gminy Stupca. W analizowanym roku
Miejski Dom Kultury byt, po raz kolejny, gospodarzem imprezy rangi wojewddzkiej
- trzeci rok z rzedu organizowat Wojewddzki Finat Festiwalu Piesni i Poezji
Patriotycznej zlecony przez Zarzad Wojewddzki Ligi Obrony Kraju.

Miejska i Powiatowa Biblioteka Publiczna w Stupcy zajmuje sie
zaspokajaniem potrzeb oswiatowych, kulturalnych, informacyjnych i czytelniczych
mieszkancéw miasta oraz uczestniczy w upowszechnianiu wiedzy i kultury. Do jej
zadan nalezy w szczegdlnosci gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie
i ochrona materiatdw bibliotecznych, udostepnianie zbioréow na miejscu
i wypozyczanie na zewnatrz, prowadzenie wypozyczen miedzybibliotecznych
z uwzglednieniem szczegdlnych potrzeb dzieci i miodziezy i os6b niepetnosprawnych.

Wedtug danych Gtdwnego Urzedu Statystycznego w 2020 roku ksiegozbior
biblioteki liczyt 41.263 woluminy; liczba czytelnikéw wyniosta 1.533, a liczba
wypozyczen ksiegozbioru na zewnatrz - 33.876 wolumindow. Placdwka umozliwia
czytelnikom korzystanie z komputeréw z dostepem do sieci Internet.
W analizowanym roku na wyposazeniu Biblioteki bylo 9 komputerow, w tym
3 podtaczone do sieci Internet i udostepnione dla czytelnikéw.

Obok podstawowej dziatalnosci Biblioteka prowadzi dziatania kulturalno-
o$wiatowe i promocyjne. Nalezg do nich gtdwnie wystawy, wernisaze, ekspozycje
zwigzane z promocjq ksigzki, rocznicami pafnstwowymi i literackimi, organizowane
sg rowniez spotkania autorskie, konkursy, warsztaty i lekcje biblioteczne zaréwno
miejskie jak i powiatowe. Placowka organizuje takze zajecia biblioterapeutyczne
dla dzieci z przedszkoli oraz Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Stupcy, np. Miedzynarodowy Dzien Ksigzki dla Dzieci, Ogdlnopolski Tydzien
Czytania Dzieciom, Ogdlnopolski Dzied Gloénego Czytania, Swiatowy Dzien
Pluszowego Misia, Miedzynarodowy Dzien Postaci z Bajek, 93. Urodziny Kubusia
Puchatka.

Biblioteka aktywnie promuje czytelnictwo poprzez m.in. udziat w takich
akcjach jak: ,Tydzien Bibliotek”, ,Narodowe czytanie”, ,Mafa ksigzka - wielki
cztowiek”. Warto doda¢, ze jako biblioteka powiatowa placowka sprawuje nadzor
merytoryczny nad 11 bibliotekami w powiecie stupeckim. Sg to biblioteki

w: Zagoérowie, Trabczynie, Powidzu, Strzatkowie, Cieninie Zabornym, Cieninie
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Koscielnym, Mtodojewie, Ladku, Cigzeniu, Orchowie i Ostrowitem. W miescie dziata
rowniez Biblioteka Pedagogiczna.

Dziatalno$¢ kulturalng w miescie prowadzi takze Muzeum Regionalne
w Stupcy, ktérego zbiory obejmujg przede wszystkim artefakty ilustrujace
przeszto$¢ ziemi stupeckiej, historie i kulture miasta, losy mieszkancéw tych
terendw; sg to gtdwnie zbiory archeologiczne, historyczne, numizmaty oraz liczne
eksponaty etnograficzne. W miescie dziatajg takze szkoty muzyczne - publiczna
i niepubliczna oraz prywatna placéwka artystyczna , Quznia talentu”.

Ponizsza tabela zawiera wykaz placéwek kulturalnych funkcjonujacych

w miescie.

Tabela 3. Placowki kulturalne w miescie

Ip. nazwa placowki adres placowki

1. Miejski Dom Kultury ul. Traugutta 5, 62-400 Stupca

2. Miejska i Powiatowa Biblioteka Publiczna ul. Mickiewicza 24, 62-400 Stupca
3. Biblioteka Pedagogiczna ul. Mickiewicza 24, 62-400 Stupca
4. Muzeum Regionalne ul. Warszawska 53, 62-400 Stupca
5.  Zespo6t Szkot Muzycznych im. A. Szeluty ul. Pileckiego 3, 62-400 Stupca

6. Centrum Kultury ,Muzyk” ul. Sukiennicza 16, 62-400 Stupca
7.  Szkota Muzyczna ,Yamaha” ul. Browarna 3, 62-400 Stupca

8. Quznia talentu ul. Bielawska 2a, 62-400 Stupca

Zrédto danych: Urzad Miasta w Stupcy.

Stupca posiada réznorodny kalendarz imprez kulturalnych, rozrywkowych
i rekreacyjno-sportowych. Do wazniejszych naleza: Dni Miasta - Wawrzynki
Stupeckie, Stupeckie Dni Rodziny, 0Ogodlnopolski Koncert Akordeonowy,
Ogolnopolski Festiwal Pianistyczny im. A. Szeluty, Przeglad Tworczosci
Artystycznej Przedszkoli, Przeglad Amatorskiej Twdrczosci Senioréw, Noc Muzeum,
Imieniny ulicy 11 Listopada, Stupeckie Spotkania Muzyczne, Jarmark
Bozonarodzeniowy, Przeglad Zespotdw Jasetkowych i Koledowych, Bieg ,Lesnika”,
Rajd Taczanowskiego.

Organizacjq imprez sportowych na terenie miasta zajmuje sie Miejski
Osrodek Sportu i Rekreacji w Stupcy, ktéry sprawuje réwniez piecze nad obiektami
sportowymi w miescie. Na jego terenie dziatajg m.in. Miedzyszkolny Klub
Sportowy, Stowarzyszenie Przyjaciét Siatkdwki, Stupecki Klub Pitkarski Stupca oraz

Stupeckie Towarzystwo Koszykdéwki ,Grom”.
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Upowszechnianiu kultury fizycznej, sportu i rekreacji w miescie stuzy
dostepna na jego terenie infrastruktura sportowo-rekreacyjna. Dane szczegdtowe

w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 4. Obiekty sportowo-rekreacyjne w miescie

Ip. nazwa obiektu adres obiektu

1. Hala widowiskowo-sportowa ul. Kopernika 13, 62-400 Stupca
2. Stadion Lesny ul. Gajowa 4, 62-400 Stupca

3. Kompleks Boisk sportowych ,Orlik” ul. Gajowa 2, 62-400 Stupca

4. Ptywalnia miejska ul. Batorego 3, 62-400 Stupca

5. Boisko pitkarskie treningowe ul. Gajowa 2, 62-400 Stupca

6. Sala gimnastyczna ul. Armii Krajowej 27, 62-400 Stupca
7. Korty tenisowe ul. Gajowa 4, 62-400 Stupca

8. Skatepark glz._liggeg?:llgié Sikorskiego,

9. Strzelnica miejska ul. Gajowa 2, 62-400 Stupca

10. Pumptrack ul. Tysigclecia, 62-400 Stupca
11. Street workout ul. S. Batorego 3, 62-400 Stupca
12, Ziilopvgzli(?nﬂzlewnetrzna nad jeziorem 62-400 Stupca

Zrédto danych: Urzad Miasta w Stupcy.

Do najwazniejszych przedsiewzie¢ rekreacyjno-sportowych organizowanych
na terenie miasta nalezq: Biegowe Grand Prix Miasta Stupcy, Stupecka Liga Orlika,
Stupecka Liga Futsalu, Regionalna Liga Pitki Siatkowej, Druzynowa Liga Tenisa
Stotowego, Stupecka Amatorska Liga Koszykowki, Regionalne Turnieje Siatkéwki
Kobiet i Mezczyzn, Regionalny Turniej Koszykéwki, Nocny Turniej Pitki Noznej im.
Dariusza Ratajczaka, Spartakiada lekkoatletyczna a takze turnieje i zawody
okolicznosciowe.

Miasto Stupca posiada zasoby przyrodnicze i kulturowe pozwalajgce na
rozwdj na jego terenie réznych form wypoczynku i rekreacji. O atrakcyjnosci
turystycznej miasta decydujg przede wszystkim zabytki stanowigce dowodd
wielowiekowej tradycji; odbywa sie tu wiele ciekawych imprez kulturalnych
i rozrywkowych. Miasto czerpie takze i korzysta z waloréow przyrodniczych
znajdujacego sie w jego granicach Jeziora Stupeckiego i przylegajacego Powidzko-
Bieniszewskiego Obszaru Chronionego Krajobrazu, ktéry zapewnia duzg

rédznorodnosc¢ krajobrazowgq, ekosystemowg, siedliskowg i gatunkowa.
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8. ZDROWIE I PROBLEM NIEPELNOSPRAWNOSCI

W miescie Stupca funkcjonuje 1 zaktad opieki zdrowotnej oraz dziata 8 aptek.

Dane szczegdtowe na temat zaktadu opieki zdrowotnej przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 5. Zaklady opieki zdrowotnej w miescie

Ip. nazwa podmiotu adres podmiotu

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej w Stupcy

1. ul. Traugutta 7, 62-400 Stupca

Zrédto danych: Urzad Miasta w Stupcy.

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Stupcy Szpital im. dra
Romana Grzeszczaka prowadzi dziatalnos¢ w zakresie leczenia i diagnostyki na
rzecz mieszkancéw Stupcy i powiatu stupeckiego. Organem zatozycielskim jest
Powiat Stupecki. Szpital posiada 7 oddziatéw: choréb wewnetrznych, chordb ptuc
i gruzlicy, chirurgiczny z blokiem operacyjnym, ginekologiczno-potozniczy,
dzieciecy, noworodkowy oraz anestezjologii i intensywnej terapii, w ktérych
rocznie hospitalizowanych jest blisko 10 tys. pacjentow. W budynku Szpitala miesci
sie réowniez Zaktad Opiekunczo-Leczniczy, dysponujacy 17 t6zkami dla pacjentéw,
ktérych stan zdrowia nie wymaga pobytu w szpitalu, ale nie pozwala jednoczesnie
na przebywanie w domu.

Poza lecznictwem zamknietym w ramach SPZOZ w Stupcy dziatajg
pracownie diagnostyczne oraz poradnie (Poradnia Lekarza Rodzinnego przy
Szpitalu, Poradnia Lekarza Rodzinnego przy Szpitalu - oddziat zamiejscowy
w Zagorowie, Poradnia Chordb Pluc i Gruzlicy, Poradnia Neurologiczna, Poradnia
Kardiologiczna, Poradnia Gastroenterologiczna), a takze $wiadczona jest nocna
i Swigteczna opieka zdrowotna. Szpital posiada witasny tomograf komputerowy,
nowoczesng pracownie rentgenowskya i laboratorium diagnostyczne. W strukturze
szpitala dziatajq takze zespoty ratownictwa medycznego, korzystajgce z wysokiej
klasy ambulansdw.

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, w 2020 roku liczba porad
udzielonych w miescie w ramach podstawowej opieki zdrowotnej byta nizsza niz
w latach 2018-2020 (151.719 w 2018 r., 156.551 w 2019 r., 120.437 w 2020 r.),
podobnie jak liczba porad udzielonych w ramach ambulatoryjnej opieki zdrowotnej
(235.957 w 2018 r., 240.540 w 2019 r., 201.657 w 2020 r.). Wptyw na spadek
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liczby udzielonych porad miata pandemia zakaznej choroby COVID-19,
wywotywanej przez koronawirusa SARS-CoV-2.

Mimo uptywu lat, jedynym, petnym zrédtem informacji, ktére na szczeblu
gminnym pozwala ustali¢ liczbe o0séb niepetnosprawnych oraz dokonaé ich
charakterystyki sq dane Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 roku. Wyniki
ostatniego, przeprowadzonego w 2011 roku Spisu nie zostaty bowiem szczegoétowo
opracowane na szczeblu gminnym.

W 2002 roku w miescie Stupca mieszkato 2.145 osdb niepetnosprawnych.
Wsrdd nich wiekszos¢ stanowity kobiety (1.091 os6b) oraz osoby niepetnosprawne
prawnie (1.919 osdb), czyli takie, ktére w czasie badania posiadaty aktualne
orzeczenie ustalajace niezdolnos¢ do pracy, stopien niepetnosprawnosci, celowosé
przekwalifikowania lub inwalidztwo (osoby w wieku 16 lat i wiecej) Ilub
dysponowaty uprawnieniem do pobierania zasitku pielegnacyjnego (dzieci ponizej

16 roku zycia). Dane szczegdtowe w tym zakresie przedstawiajg ponizsze wykresy.

Wykres 17. Osoby niepetnosprawne Wykres 18. Struktura wiekowa os6b
w ogole mieszkancow miasta niepelnosprawnych w miescie
w 2002 roku w 2002 roku

1919; 97; 4,5%

13,3%

226;
1,6%

1484,
12272; 69,2%
85,1%
® liczba 0s6b niepetnosprawnych w wieku
m liczba 0s6b niepetnosprawnych prawnie przedprodukcyjnym

liczba osdéb niepetnosprawnych w wieku
produkcyjnym

m liczba 0s6b niepetnosprawnych w wieku
poprodukcyjnym

liczb oséb niepetnosprawnych tylko biologicznie

® liczba pozostatych mieszakiAcéw miasta

Zrodio danych: Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkan 2002.
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Udziat oséb dotknietych niepetnosprawnoscig w ogdle mieszkarncéw miasta
wynosit 14,9%, a w ich strukturze wiekowej dominowaty osoby w wieku
produkcyjnym (1.484 osoby).

Osoby niepetnosprawne bedace w wieku produkcyjnym stanowity 15,5%
0go6tu ludnosci miasta bedacej w tej ekonomicznej grupie wieku w 2002 roku. Duzo
wiekszy byt udziat oséb dotknietych niepetnosprawnoscig w gronie osob starszych
w miescie, wynosit on bowiem 37,6%.

Na poziom uczestnictwa o0s6b niepetnosprawnych w zyciu spotecznym
i zawodowym ma wptyw nie tylko rodzaj i stopien niepetnosprawnosci czy wiek,
ale rowniez posiadane wyksztatcenie, a co za tym idzie przygotowanie zawodowe.
Ponizsze wykresy przedstawiajqg dane szczegdétlowe na temat poziomu
wyksztatcenia o0séb niepetnosprawnych z miasta oraz ich aktywnosci

ekonomicznej.

Wykres 19. Osoby niepeinosprawne Wykres 20. Osoby niepeilnosprawne
w wieku 13 lat i wiecej w miescie w miescie wedtug aktywnosci
wedlug poziomu wyksztalcenia ekonomicznej w 2002 roku
w 2002 roku
108;
9 4;0,2%
90; 4,3% 2% 416;

| 59;2,8%
699; 450;
33,5% 21,6% 78; 3,6%
160;

76,8%
m wyzsze >18;
y 24,9% . , .
policealne ® liczba 0séb aktywnych zawodowo pracujgcych
m Srednie zawodowe liczba osoéb aktywnych zawodowo bezrobotnych

m Srednie ogodlnoksztatcace

) m liczba oséb biernych zawodowo
® zasadnicze zawodowe

® podstawowe ukoriczone m liczba 0s6b z nieustalonym statusem na rynku

podstawowe nieukoriczone i bez wyksztatcenia pracy

Zrédto danych: Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkar 2002.
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W 2002 roku wsrdd mieszkancow miasta w wieku 13 lat i wiecej dotknietych
niepetnosprawnosciq najwieksze grupy stanowity osoby z wyksztatceniem
podstawowym ukonczonym (699 oso6b) i zasadniczym zawodowym (518 oséb).
Niski poziom wyksztalcenia w znaczacy sposob utrudniat osobom
niepetnosprawnym znalezienie i utrzymanie zatrudnienia. Potwierdzajg to dane
dotyczace poziomu ich aktywnosci zawodowej, z ktérych wynika, ze zdecydowana
wiekszo$¢ oséb dotknietych niepetnosprawnosciq byta bierna zawodowo (1.647
0s0b).

Orzecznictwem o niepetnosprawnosci w odniesieniu do mieszkancéw miasta
Stupcy zajmuje sie Miejski Zespdt ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Koninie.
Wedtug jego danych, w latach 2019-2020 roku liczba wydanych mieszkancom
miasta orzeczen o niepetnosprawnosci (dla dzieci do 16 roku zycia) byta wyzsza
nizw 2018 roku (25w 2018 r., 43 w 2019 r., 41 w 2020 r.), z kolei liczba wydanych
orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci (dla oséb powyzej 16 roku zycia) ulegata
nieznacznym wahaniom (286 w 2018 r., 267 w 2019 r., 279 w 2020 r.). Dane

szczegbtowe w tym zakresie przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 21. Mieszkancy miasta zaliczeni przez MZON w Koninie
do os6b niepetnosprawnych i stopnia niepelnosprawnosci w latach 2018-2020

400

286 311 310 320
300 267 279
200 ——
100 ———
43 41
25
o | 1 1 |

2018r. 2019r. 2020rr.

M liczba 0s6b do 16 roku zycia zaliczonych do niepetnosprawnosci
liczba osob w wieku 16 lat i wiecej zaliczonych do stopnia niepetnosprawnosci

M liczba 0sdb zaliczonych do niepetnosprawnosci i stopnia niepetnosprawnosci

Zrodto danych: Miejski Zespdt do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Koninie.
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9. UZALEZNIENIA I PRZEMOC W RODZINIE

Alkoholizm, narkomania i przemoc w rodzinie sg problemami spotecznymi,
ktére powodujg szkody we wszystkich sferach Zzycia cziowieka. Wptywajq
negatywnie na poczucie bezpieczenstwa spotecznego, ogdlny stan zdrowia, relacje
rodzinne i miedzyludzkie, a takze zdolnos¢ do konkurencji na rynku pracy.

Ws$rdd przyczyn popadania w alkoholizm zasadniczg role odgrywajg
uwarunkowania spoteczne, nieprawidtowe wzorce rodzinne, brak celdw zyciowych
i utrata zatrudnienia. Szerzeniu sie harkomanii sprzyjajg natomiast coraz wieksza
powszechno$¢ i dostepnos¢ s$rodkdéw odurzajacych, panujgca moda na ich
i doznan oraz traktowanie

zazywanie, che¢ poszukiwania nowych wrazen

narkotykow jako sSrodkéw umozliwiajgcych ucieczke od trudnosci zycia
codziennego, roztadowanie stresu i konfliktdw. Przemoc w rodzinie jest z kolei
problemem majacym czesto swoje zrédito w uzaleznieniach i ubdstwie. Jej ofiarami
sq hiejednokrotnie osoby stabe fizycznie, psychicznie, o niskim poczuciu wtasnej
wartosci, zalezne od sprawcy. Na ogdét sg to kobiety i dzieci, rzadziej osoby
niepetnosprawne, starsze i chore.

Trudno jest ustali¢ liczbe osdéb zmagajacych sie z problemami alkoholowymi,
ktére niejednokrotnie sg przyczyng wystgpienia przemocy w rodzinie. Dane
szacunkowe w tym zakresie przygotowata Panstwowa Agencja Rozwigzywania

Problemoéw Alkoholowych. Zawiera je ponizsza tabela.

Tabela 6. Populacje oséb, u ktérych wystepuja rozne kategorie problemoéow
alkoholowych

w 100-
w Polsce tys. O CEREL L BT
s . miescie  gminie
miescie
liczba osdb uzaleznionych |ok. 2% ok. 800 ok. 2.000 ok. 500 ok. 200
od alkoholu populacji  tys. o0s6b 0sob 0sob
dorosli zyjacy w otoczeniu
alkoholika ok. 4% ok. 1,5 ok. 4.000 ok. 1.000 ok. 400
(wspotmatzonkowie, populacji  miln 0s0b 0sob 0sob
rodzice)
dzieci wychowujace sie ok. 4% ok. 1,5 ok. 4.000 ok. 1.000 ok. 400
w rodzinach alkoholikéw populacji  miln 0s0b 0sob 0sbb
osoby pijace szkodliwie >-7% 2-2,5min 2000- = 1.250-  ok. 500-
populacji ! 7.000 os6b 1.750 oséb 700 osob
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2/3 0s6b razem
i . |dorostych ok. 5.300 ok. 1.330 ok. 530
ofiary przemocy domowej oraz ok. 2 min 0s8b- 0s6b: 0s6b-
w rodzinach z problemem . . 0sOb: . : :
2/3 dzieci dorostych  dorostych  dorostych
alkoholowym dorostych =~ "7 Co Co
z tych o i dzieci i dzieci i dzieci
rodzin i dzieci

Zrodio danych szacunkowych: Panstwowa Agencja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Prowadzenie dziatan w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemoéw
uzaleznien i przemocy w rodzinie oraz integracji spotecznej oséb nimi dotknietych
nalezy do zadan wiasnych miasta. Dziatania te podejmowane s w oparciu
o miejskie programy profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz
przeciwdziatania narkomanii i przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar przemocy w rodzinie oraz przy wykorzystaniu zaplanowanych w ich ramach
srodkdéw finansowych.

Ponizszy  wykres przedstawia  wysoko$¢  S$rodkéw  finansowych
wydatkowanych na profilaktyke i rozwigzywanie probleméw alkoholowych oraz
przeciwdziatanie narkomanii i przemocy w rodzinie w miescie Stupca w latach
2018-2020.

Wykres 22. Srodki finansowe wydatkowane na profilaktyke i rozwiazywanie
problemow uzaleznien i przemocy w rodzinie w miescie w latach 2018-2020

398 141,00 zt 398 141 zt 402 064,22 zt 398 054 zt
400000
316 807,93 zt 316 808 zt
300000 +——
200000 +———
100000 +—-
4 010,00 zt
0 T T 1
2018r. 2019r. 2020r.
B razem

na profilaktyke i rozwigzywanie probleméw alkoholowych
B na przeciwdziatanie narkomanii

B na przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

Zrodio danych: Urzad Miasta w Stupcy.
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W 2020 roku wysokos¢ srodkow finansowych wydatkowanych w miescie na
profilaktyke i rozwigzywanie problemoéw alkoholowych oraz przeciwdziatanie
narkomanii byfa nizsza niz w latach 2017-2018 (398.141 zt w 2018 r., 402.064,22 zt
w 2019 r., 316.807,93 zt w 2020 r.).

Ponizszy wykres przedstawia wybrane dane na temat rynku napojow
alkoholowych w miescie Stupca, a takze aktywnosci Miejskiej Komisji
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, ktéra zajmuje sie inicjowaniem dziatan
zwigzanych z profilaktykg i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych oraz
integracjq spoteczng osob uzaleznionych od alkoholu. W ramach swoich zdan
podejmuje ona m.in. czynnos$ci zmierzajace do orzeczenia o zastosowaniu wobec
osoby uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania sie leczeniu w zaktadzie

lecznictwa odwykowego.

Wykres 23. Wybrane dane dotyczace rynku napojow alkoholowych w miescie
oraz dzialalnosci MKRPA w latach 2017-2019

150

131 131

100

50

2017 . 2018r.
m limit punktéw sprzedazy napojoéw alkoholowych uchwalony przez Rade Miejska

liczba punktow sprzedazy napojow alkoholowych w miescie
m liczba obowigzujgcych zezwolen na sprzedaz napojoéw alkoholowych
® liczba wydanych zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych
liczba kontroli punktéw sprzedazy alkoholu, ktére przeprowadzili cztonkowie MKRPA
B liczba 0séb z problemem alkoholowym, z ktérymi MKRPA przeprowadzita rozmowy
liczba cztonkdw rodzin 0séb z problemem alkoholowym, z ktérymi MKRPA przeprowadzita rozmowy
liczba osdb, w stosunku do ktérych MKRPA podjeta czynnosci zmierzajgce do orzeczenia o zastosowaniu

obowigzku poddania sie leczeniu w placéwce leczenia uzaleznien
liczba oséb, wobec ktérych MKRPA wystgpita do sgdu z wnioskiem o zobowigzanie do podjecia leczenia

alkoholowego
liczba osdb dotknietych przemocg w rodzinie, z ktérymi kontaktowali sie cztonkowie MKRPA

Zrodio danych: Urzad Miasta w Stupcy.

37



Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Stupcy na lata 2021-2027

W latach 2018-2019 uchwalony przez Rade Miejskg limit punktow sprzedazy
napojoéw alkoholowych w miescie byt znacznie wyzszy niz w 2017 roku (75w 2017 r.,
po 131 w latach 2018-2019). Zwiekszenie w 2018 roku limitu wynikto przede
wszystkim ze zmiany przepiséw ustawy o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi, ktéra zobligowata Rade Miejskaq do ustalenia
rowniez limitu odnoszacego sie do zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych do
4,5% zawartosci alkoholu oraz piwa, na ktére do 2018 roku limity nie
obowigzywaty.

W analizowanym okresie liczba punktdw sprzedazy napojow alkoholowych
w miescie byta na zblizonym poziomie (39 w 2017 r., 38 w 2018 r., 39 w 2019 r.),
podobnie jak liczba obowigzujacych zezwolehn na sprzedaz napojow alkoholowych
(102 w 2017 r., 101 w 2018 r., 102 w 2019 r.). Liczba wydanych zezwolen ulegata
wahaniom (6 w 2017 r., 17 w 2018 r., 6 w 2019 r.). W latach 2017-2019 z roku na
rok zmniejszata sie liczba przeprowadzonych przez cztonkéw MKRPA kontroli
punktéw sprzedazy napojow alkoholowych (ze 119 w 2017 r. do 40 w 2019 r.).

W analizowanym okresie liczba oséb z problemem alkoholowym, z ktérymi
MKRPA przeprowadzita rozmowy, byta podobna (6 w 2017 r., 4 w 2018 r., 6 w 2019 r.),
a liczba cztonkdéw ich rodzin, z ktérymi MKRPA przeprowadzita rozmowy w latach
2018-2019 byta nizsza nizw 2017 r. (7 w 2017 r., po 2 w latach 2018-2019).

W latach 2017-2019 MKRPA podejmowata réwniez czynnosci zmierzajace do
orzeczenia o zastosowaniu obowigzku poddania sie leczeniu w placéwce leczenia
uzaleznien (w stosunku do 6 oséb w 2017 r., 4 w 2018 r., 6 w 2019 r.) oraz
wystepowata do sadu z wnioskiem o zobowigzanie do podjecia leczenia
alkoholowego (wobec 6 oséb w 2017 r., 3w 2018 r., 3 w 2019 r.).

W latach 2017-2018 cztonkowie MKRPA kontaktowali sie z odpowiednio 7, 1
i 2 osobami doznajacymi przemocy w rodzinie oraz z odpowiednio 5, 1 i 3
sprawcami przemocy w rodzinie, a w 2019 roku z dodatkowo 2 Swiadkami
przemocy w rodzinie.

Obok Miejskiej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych na terenie miasta i poza nim funkcjonujg inne podmioty, ktére
odgrywajq istotng role w profilaktyce i rozwigzywaniu problemoéw uzaleznien oraz
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Ich wykaz zawiera ponizej przedstawiona

tabela.
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Tabela 7. Podmioty mogace wspiera¢ mieszkancow miasta dotknietych
problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie

Ip. nazwa podmiotu adres podmiotu
Miejska Komisja Profilaktyki i Rozwigzywania )

1. Probleméw Alkoholowych w Stupcy 62-400 Stupca
Punkt Konsultacyjny dla oséb uzaleznionych,

2.  wspotuzaleznionych oraz dla ofiar i sprawcow 62-400 Stupca
przemocy w rodzinie w Stupcy

3. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stupcy pl. Parysa 9, 62-400 Stupca

4. Zespot Interdyscy.pl_marny ds. Przeciwdziatania pl. Parysa 9, 62-400 Stupca
Przemocy w Rodzinie

5. Klub Abstynenta 62-400 Stupca

6. Stupeckie Stowarzyszenie ,,CENTRUM" 62-400 Stupca

7. Stowarzyszenie ,,Dromader” Stupca 62-400 Stupca

8.  Grupa AN ,Jaskétka” 62-400 Stupca

9. Grupa AA ,Trzy Kroki” 62-400 Stupca

10. Grupa AA ,Nareszcie” 62-400 Stupca

11. Grupa Al-Anon ,Dzidka” 62-400 Stupca

12, Gabinet Terapii Uzaleznienia Alkoholowego ul. Bielawska 1a, 62-400 Stupca
w Stupcy

13 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie ul. Wojska Polskiego 13,

" w Tarnowskich Gdérach 62-400 Stupca
14. Komenda Powiatowa Policji w Stupcy ul. Poznanska 13, 62-400 Stupca

Zrodio danych: Urzad Miasta w Stupcy.

W dziatajacym w miescie Punkcie Konsultacyjnym dla oséb uzaleznionych,
wspotuzaleznionych oraz dla ofiar i sprawcéw przemocy w rodzinie ustugi Swiadcza:
specjalista psychoterapii uzaleznien, posiadajgcy nadany przez PARPA certyfikat
specjalisty psychoterapii uzaleznien, psycholog i pedagog. W latach 2017-2019
wsparciem w ramach punktu objeto odpowiednio 96, 135 i 90 0sdb z problemem
alkoholowym, odpowiednio 16, 15 i 4 dorostych cztonkdéw rodzin oséb z problemem
alkoholowym, odpowiednio 1, 2 i 4 osoby doznajgce przemocy w rodzinie oraz
odpowiednio 1, 1 i 2 osoby stosujgce przemoc w rodzinie.

Z kolei z danych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stupcy wynika,
ze w latach 2019-2020 liczba rodzin i 0séb w rodzinach, ktérym udzielono wsparcia
z powodu alkoholizmu, byta wyzsza niz w 2018 roku (28 rodzin liczacych 31 oséb
w 2018 r., 35 rodzin liczacych 43 osoby w 2019 r., 34 rodziny liczace 37 o0so6b
w 2020 r.). Na niskim poziomie pozostawata liczba osob, ktére objeto pomoca
z powodu przemocy w rodzinie (2 osoby w 2018 r., 3 osoby w 2 rodzinach w 2019 r.,

2 osoby w 1 rodzinie w 2020 r.) oraz narkomanii (1 osoba w 2018 r.).
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Osrodek zapewnia rdéwniez obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, a takze deleguje
do niego swoich pracownikéw. Zespét zajmuje sie diagnozowaniem problemu
przemocy W rodzinie i podejmowaniem dziatan w $rodowisku zagrozonym
przemocg W rodzinie, upowszechnia informacje o instytucjach, osobach
i mozliwosciach udzielania pomocy w Srodowisku lokalnym, opracowuje i realizuje
plany pomocy w indywidualnych przypadkach, monitoruje sytuacje rodzin,
w ktorych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych wystgpieniem przemocy,
dokumentuje dziatania podejmowane wobec rodzin, w ktdérych dochodzi do
przemocy oraz efekty tych dziatan, a takze organizuje wspotprace stuzb
pomocowych. W latach 2018-2020 odbyto sie odpowiednio 38, 44 i 40 spotkan
Zespotu oraz odpowiednio 28, 50 i 43 spotkania powotanych w jego ramach grup
roboczych, wszczeto odpowiednio 43, 58 i 29 i zakonczono odpowiednio 27, 31
i 30 procedur ,Niebieskie Karty”, a w odpowiednio 5, 9 i 2 przypadkach ztozono
zawiadomienie do Prokuratury o podejrzeniu przestepstwa polegajacego na
znecaniu sie nad osoba najblizsza.

W 2020 roku ze wsparcia w ramach Klubu Abstynenta skorzystato 30 osdb,
Stupeckie Stowarzyszenie ,,Centrum” objeto pomocg 15 osbéb, a Stowarzyszenie
~Dromader” 17 osob. W spotkaniach grupy AN ,Jaskétka” uczestniczyto 7 osdb,
grupy AA ,Trzy Kroki” — 10 osob, grupy AA ,Nareszcie” 12 oséb, a grupy Al-Anon
»Dzidka” — 8 0sob.

Prowadzona w miescie dziatalnos¢ profilaktyczna z zakresu przeciwdziatania
uzaleznieniom i przemocy w rodzinie (w szczegdlnosci w funkcjonujacych na jej
terenie placéwkach oswiatowych i Swietlicach) obejmuje m.in. organizowanie,
realizowanie i udziat w programach profilaktycznych, prelekcjach i pogadankach,
spektaklach i konkursach profilaktycznych, festynach i innych imprezach
plenerowych, pozalekcyjnych zajeciach sportowych, zajeciach w $wietlicach,
szkoleniach i warsztatach dla rodzicow i nauczycieli oraz wypoczynku dla dzieci
i mtodziezy.

W 2019 roku rekomendowanymi przez PARPA programami z obszaru
profilaktyki uniwersalnej dla dzieci i mtodziezy objeto 319 ucznidéw, 18 nauczycieli
i 341 rodzicéw, innymi programami z obszaru profilaktyki uniwersalnej dla dzieci
i mtodziezy - 105 ucznidow, 5 nauczycieli i 58 rodzicéw, w jednorazowych

prelekcjach i pogadankach uczestniczyto 250 oséb, w spektaklach profilaktycznych
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- 200 oséb, w festynach i innych imprezach plenerowych - 800 o0sdb,
w pozalekcyjnych zajeciach sportowych - 200 oséb, w zajeciach Swietlicowych
- 42 dzieci, w tym 29 dzieci z rodzin dotknietych problemem alkoholowym,
w szkoleniach i warsztatach z zakresu profilaktyki problemowej - 200 rodzicow

i 6 nauczycieli, a w koloniach z programem zajec profilaktycznych - 12 dzieci.

10. PROBLEM BEZDOMNOSCI

W ujeciu socjologicznym bezdomno$¢ jest problemem spotecznym
charakteryzujacym sie brakiem statego miejsca zamieszkania. Ze wzgledu na
trudng do okreslenia skale, ztozone przyczyny oraz szczegdlnie dotkliwe spoteczno-
ekonomiczne skutki jest zjawiskiem o zasiegu i znaczeniu globalnym, majacym
jednoczesnie specyficzne regionalne i lokalne uwarunkowania, ktore wptywaja na
dobdr odpowiednich srodkéw przeciwdziatania.

Zapobieganie  bezdomnosci wymaga aktywnego, zintegrowanego
i kompleksowego dziatania. Wykorzystanie istniejgcych zasobdéw s$rodowiska
i tworzenie warunkow do wdrazania nowych form wsparcia na rzecz o0sob
bezdomnych i ich integracji z otoczeniem powinno stanowi¢ podstawowy cel
prowadzonej na szczeblu lokalnym polityki spotecznej.

W miescie Stupca zjawisko bezdomnosci wystepuje i ma charakter
jednostkowy. Pomoc osobom nim zagrozonym i dotknietym $wiadczy Miejski
Osrodek Pomocy Spotfecznej w Stupcy. W 2018 roku, w zwigzku z bezdomnoscia,
objat on wsparciem 8 os6b, a w latach 2019-2020 po 7 0s6b.

Osoby bezdomne kierowane sg do placowek zapewniajgcych schronienie,
jak rowniez mogg by¢ im udzielane $wiadczenia z pomocy spotecznej w formie
zasitkdw celowych, okresowych i statych. Miasto Stupca kieruje osoby bezdomne
do Schroniska dla Os6b Bezdomnych i Ogrzewalni ,Markot” w Zielincu (Zieliniec
73, 62-306 Kofaczkowo). Placéwka zapewnia catodobowe schronienie, prowadzi
prace socjalng polegajaca na pomocy w zatatwieniu podstawowych spraw zyciowych,
wzmocnienie aktywnosci i samodzielnosci oraz usamodzielnienie klientéw.

W 2020 roku, w okresie jesienno-zimowym, MOPS skierowat do schroniska
4 osoby bezdomne. Prowadzit takze ,Dobry sklepik”, w ktérym gromadzono
uzywang odziez i nieodptatnie przekazywang jg osobom potrzebujagcym, w tym

osobom bezdomnym.
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11. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Przestepczo$¢ jest dynamicznym, podlegajacym rozwojowi zjawiskiem
spofecznym, ktére stanowi zagrozenie dla obowigzujacego porzadku prawnego.
W zaleznosci od swej intensywnosci i czestotliwosci wptywa na formowanie sie
postaw i zachowan ludnosci oraz odciska pietno na jej funkcjonowaniu.

Zapobieganie przestepczosci wymaga zastosowania rozwigzan
kompleksowych, zaktadajgacych wspdlne zaangazowanie instytucji i organizacji
panstwowych, samorzadowych i spotecznych, przedstawicieli spotecznosci
lokalnych oraz srodkéw masowego przekazu. Wazng role w zakresie inicjowania
i organizowania tej dziatalnosci odgrywa policja.

Nad bezpieczenstwem mieszkancéw Stupcy czuwa Komenda Powiatowa
Policji w Stupcy (ul. Poznanska 13, 62-400 Stupca). Z jej danych wynika, ze w 2020
roku na terenie miasta ujawniono 356 przestepstw oraz 141 osdb podejrzanych
o ich popetnienie (w tym 4 nieletnie). Najwiecej przestepstw (186) miato charakter
kryminalny; 44 dotyczylty przestepstw narkotykowych a 34 przestepstw
drogowych.

Funkcjonariusze Policji na biezaco monitorujg sytuacje we wszystkich
obszarach majacych wptyw na poczucie bezpieczenstwa mieszkancow miasta.
Systematycznie udzielajg mieszkancom porad dotyczacych m.in. mechanizmoéw
oszustw, bezpieczenstwa w sieci, przemocy domowej.

Istotne znaczenie dla mieszkancow miasta ma takze bezpieczenstwo
pozarowe. W Stupcy znajduje sie Komenda Powiatowa Panistwowej Strazy Pozarnej
(ul. Ratajczaka 1, 62-400 Stupca) oraz mieszczaca sie pod tym samym adresem

Ochotnicza Straz Pozarna.

12. POMOC SPOLECZNA I WSPARCIE RODZINY

Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej panstwa, majacq na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezania trudnych sytuacji zyciowych,
ktérych nie sg one w stanie pokonac¢, wykorzystujgc witasne uprawnienia, zasoby
i mozliwosci. Instytucja ta wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych

do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im 2zycie w warunkach
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odpowiadajacych godnosci cztowieka (art. 2 pkt 1 i art. 3 pkt 1 ustawy o pomocy
spotecznej).

W miescie Stupca zadania z zakresu pomocy spotecznej i wspierania rodziny
wykonuje Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stupcy. Podejmuje on dziatania
m.in. na podstawie nastepujacych przepiséw prawa: ustawa o pomocy spotecznej,
ustawa o $wiadczeniach rodzinnych, ustawa o pomocy osobom uprawnionym do
alimentéw, ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawa
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, ustawa o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkdéw publicznych, ustawa o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla
opiekunéw, ustawa o Karcie Duzej Rodziny, ustawa o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci oraz ustawa o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za
zyciem”.

W 2020 roku kadre MOPS-u stanowito 38 o0s6b, w tym kierownik
i 7 pracownikdw socjalnych. Osrodek zatrudniat takze pracownikdw m.in.
ds. Swiadczen rodzinnych i wychowawczych, z funduszu alimentacyjnego oraz
opiekunki domowe. Warto doda¢, ze w 2020 roku pozyskano s$rodki finansowe
w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-
2020 z przeznaczeniem na zatrudnienie 3 dodatkowych opiekunek domowych
(do 2023 r.).

W analizowanym roku Osrodek spetniat wynikajacy z art. 110 ust. 11-12
ustawy o pomocy spotecznej obowigzek zatrudnienia w petnym wymiarze czasu
pracy 1 pracownika socjalnego na 2 tysigce mieszkancéw, nie mniej jednak niz 3
pracownikéw, lub proporcjonalnie do liczby rodzin i o0séb samotnie
gospodarujacych, objetych pracg socjalng 1 pracownika socjalnego na nie wiecej
niz 50 rodzin i os6b samotnie gospodarujacych.

Dane szczegdtowe na temat stanu zatrudnienia w MOPS-ie przedstawia

ponizsza tabela.

Tabela 8. Kadra MOPS-u i jej kwalifikacje w 2020 roku

liczba oso6b
kadra kierownicza 1
pracownicy socjalni 7
pozostali pracownicy 30

Zrédio danych: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stupcy.
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W 2020 roku wydatki na realizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej

i innych obszardw polityki spotecznej w miescie byty wyzsze niz w latach 2018-2019
(16.773.952 zt w 2018 r., 20.311.553 zt w 2019 r., 23.830.567 zt w 2020 r.).
Przyczynito sie do tego gtéwnie Swiadczenie wychowawcze, na ktére w 2020 roku
wydatkowano 13.379.137 zt, podczas gdy w latach 2017-2018 odpowiednio

7.206.395i 10.254.135 zt. Dane szczego6towe w tym zakresie przedstawia ponizsza

tabela.

Tabela 9. Wydatki na realizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej i innych
obszarow polityki spotecznej w miescie w latach 2018-2020

wysokos$¢ wydatkow (w zt)

rozdziaty w2018r. w2019r. w 2020r.
ochrona zdrowia
przeciwdziatanie narkomanii 0 4.010 0
przeciwdziatanie alkoholizmowi 461.939 398.054 316.808
pomoc spoteczna
domy pomocy spotecznej 517.934 681.977 682.774
skfadki na ubezpieczenia zdrowotne 85.158 39.842 41.876
zasitki okresowe, celowe i pomoc
w naturze oraz skfadki na ubezpieczenia 421.752 433.968 414.883
emerytalne i rentowe
dodatki mieszkaniowe 466.802 456.585 426.740
zasitki state 381.483 463.111 485.612
Osrodek Pomocy Spotecznej 1.404.907 1.593.301 1.736.649
pomoc w zakresie dozywiania 127.123 121.238 97.688
pozostata dziatalnos¢ 27.094 30.852 43.499
pozostate zadania w zakresie pomocy spotecznej
E;ﬁfesgzar’r]aéjdma%alnosc w zakresie polityki 100.568 0 185.311
rodzina
Swiadczenie wychowawcze 7.206.395 10.254.135 13.379.137
éwiadczenia rodzinne, swiadczenia
z funduszu alimentacyjnego oraz skiadki 4.966.508  5.165.146  5.407.935
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
z ubezpieczenia spotecznego
wspieranie rodziny 489.744 484.132 454.737
rodziny zastepcze 86.439 84.995 64.873
skfadki na ubezpieczenie zdrowotne
optacane za osoby pobierajgce niektére X 57.403 67.776
$wiadczenia rodzinne
edukacyjna opieka wychowawcza
pomoc materialna dla uczniéw 30.106 42.804 24.269
ogo6tem 16.773.952 20.311.553 23.830.567
w tym w budzecie MOPS-u 15.728.666 19.325.105 22.812.566

Zrédto danych: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stupcy.
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W latach 2018-2020 liczba osoéb, ktérym udzielono w miescie pomocy
i wsparcia w miescie, oraz liczba 0oséb w rodzinach, ktéorym przyznano Swiadczenie,
zmniejszaty sie z roku na rok (z 570 w 2018 r. do 483 w 2020 r.).

Systematycznie spadata réwniez liczba oséb w rodzinach, ktére uzyskaty
Swiadczenie pieniezne (z 431 w 2018 r. do 358 w 2020 r.), z kolei liczba oséb
w rodzinach, ktorzy otrzymali Swiadczenie niepieniezne, po spadku w 2019 roku,
w 2020 roku wzrosta (139 w 2018 r., 98 w 2019 r., 125 w 2020 r.).

Liczba rodzin, z ktérymi przeprowadzono wywiad Srodowiskowy w 2020
roku, byfa wyzsza niz w roku poprzednim, lecz nizsza niz w 2018 roku (353 w 2018 r.,
303 w 2019 r., 329 w 2020 r.).

Ponizsze wykresy przedstawiajg dane szczegdétowe na temat korzystajacych

Z pomocy spotecznej w miescie.

Wykres 24. Osoby w miescie, ktorym  Wykres 25. Osoby i rodziny

w latach 2018-2020 udzielono w miescie, ktorym w latach 2018-
pomocy i wsparcia 2020 przyznano $wiadczenie
600 570 600 570
499

500 483 500
400 400
300 300
200 200
100 100

0 T T | 0

2018r. 2019r. 2020 . 2018 r. 2019r. 2020r.
= liczba 0s6b ® liczba osdb liczba rodzin
m liczba 0séb w rodzinach

Zrédto danych: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stupcy.
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Wykres 26. Osoby i rodziny Wykres 27. Osoby i rodziny
w miescie, ktérym w latach 2018- w miescie, ktérym w latach 2018-
2020 przyznano $wiadczenie 2020 przyznano $wiadczenie
pieniezne niepieniezne
500 160
431 139
401 140
400 -
120
300 | 100 +
246 246
80
200 - 60
40
100
20
0 - 0
2018r. 2019, 2020r. 2018 . 2019r. 2020r.
m liczba osob liczba rodzin m liczba 0séb liczba rodzin
m liczba oséb w rodzinach m liczba oséb w rodzinach

Zrédio danych: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stupcy.

Wsrod mieszkancéw miasta korzystajacych ze wsparcia MOPS-u w latach
2017-2020 najliczniejsze grupy stanowity rodziny doswiadczajace ogdlnie
rozumianego ubdstwa, dotkniete dtugotrwatg lub ciezkg chorobg oraz zmagajace
sie z bezrobociem i niepetnosprawnoscig. Dane szczegdétowe w tym zakresie

przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 28. Powody przyznawania pomocy spotecznej w miescie w latach
2018-2020 (liczba os6b w rodzinach)

295
286
300 281 771
250
200
150
100
50
0
2018r. 2019r. 2020r.
® ubdstwo dtugotrwata lub ciezka choroba
m bezrobocie m niepetnosprawnos¢
potrzeba ochrony macierzynstwa m bezradnos$¢ ws opiekunczo-wychowawczych
m alkoholizm m bezdomnosé
inne powody

Zrédto danych: Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej we Stupcy.

W latach 2018-2020 systematycznie zmniejszata sie liczba oséb w rodzinach
objetych pomoca spoteczng z powodu ubdstwa (z 295 w 2018 r. do 271 w 2020 r.)
oraz bezradnos$ci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i w prowadzeniu
gospodarstwa domowego (z 80 w 2018 r. do 52 w 2020 r.). Na zblizonym poziomie
pozostawata z kolei liczba beneficjentow dotknietych diugotrwatg Ilub ciezkg
choroba (240 w 2018 r., 248 w 2019 r., 247 w 2020 r.). Jednoczesnie po wzroscie
w 2019 roku, w 2020 roku spadta liczba odbiorcow wsparcia zmagajacych sie
z bezrobociem (231 w 2018 r., 281 w 2019 r., 202 w 2020 r.), niepetnosprawnoscig
(162 w 2018 r., 163 w 2019 r., 147 w 2020 r.), wymagajacych ochrony
macierzynstwa i wielodzietnosci (66 w 2018 r., 91 w 2019 r., 68 w 2020 r.) oraz
dotknietych alkoholizmem (31 w 2018 r., 43 w 2019 r., 37 w 2020 r.).

Swiadczenia pomocy spotecznej udzielane przez MOPS majg gtdwnie
charakter pieniezny, niepieniezny i ustugowy. Dane szczegdtowe w tym zakresie

za lata 2017-2019 przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 10. Formy swiadczen pomocy spotecznej udzielonych w miescie
przez MOPS w latach 2018-2020

- R ; liczba osob kwota swiadczen
ormy Swiadczen
y 2018 r. 2019r. 2020r. 2018r. 2019r. 2020r.
:5) zasitek staty 74 86 82 381.483 463.111 485.612
'qu zasitek okresowy 145 158 134 300.569 319.373 296.718
-% zasitek celowy 260 246 237 124.299 114.590 118.166
positek 122 118 70 89.815 78.883 56.466
) schronienie 2 18.039 24.852 34.799
E" ubranie 0 0 0 0
c
.g sprawienie pogrzebu 0 3.960 0 3.595
2 odptatnos¢ gminy
za pobyt w domu 20 22 25 517.934 681.977 682.774
pomocy spotecznej
ustugi opiekuncze 87 84 87 373.511 443.841 394.239
specjalistyczne
ustugi opiekuncze 0 0 0 0 0 0
specjalistyczne
ustugi dla osob
Z zaburzeniami 0 0 0 0 0 0
'g, psychicznymi
- poradnictwo 0% 0% 0% X X X
3 specjalistyczne
praca socjalna 555% 575% 572% X X X
interwencja 0% 0% 0% X X X
kryzysowa
kontrakt socjalny X X X
projekt socjalny 0 0 X X X
indywidualny
) program 5 5 5
= £ > Wwychodzenia ' ' ' X X X
2 8 8 z bezdomnosci
E g §_ indywidualny
T 4 - program 5 5 5
£ zatrudnienia ' ' ' X X X
socjalnego (CIS)
wspieranie rodziny
]
N przez asystenta % * *
-2 @ 8 rodziny (liczba 17%(1) 13% (1) 15% (1) X X X
© 2 8 asystentéw rodziny)
259 R -
o £ dzieci w pieczy
2§ N zastepczej 11 12 7 X X X
e (odptatnosc (86.439) (84.995) (64.873)

za pobyt; w zt)

*liczba rodzin

Zrodio danych: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stupcy.
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Sposréd swiadczen pienieznych najczesciej udzielang formg pomocy w latach
2018-2020 byt zasitek celowy. Jest on przyznawany na zaspokojenie niezbednej
potrzeby bytowej, a w szczegdlnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztow zakupu
zywnosci, lekéw i leczenia, opatu, odziezy, obuwia, niezbednych przedmiotow
uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu, optat za gaz,
energie, wode i czynsz, a takze kosztdw pogrzebu. W analizowanym okresie liczba
0sOb nim objetych stale zmniejszata sie (z 260 w 2018 r. do 237 w 2020 r.).

Dominujacy rodzaj pomocy niepienieznej stanowit z kolei positek, ktéry byt
wsparciem udzielanym gtéwnie dzieciom w ramach wieloletniego programu
wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania” realizowanego w latach 2017-2018 oraz , Positek w szkole i w domu”
w 2019 i 2020 roku. Program na lata 2019-2023 zaktada wsparcie finansowe gmin
w udzieleniu pomocy w formie positku, Swiadczenia pienieznego w postaci zasitku
celowego na zakup positku lub zywnosci oraz $wiadczenia rzeczowego w postaci
produktéw zywnosciowych. Program , Positek w szkole i w domu” zapewnia pomoc
zarobwno osobom starszym, niepetnosprawnym, o niskich dochodach, jak
i dzieciom, ktére wychowujg sie w rodzinach znajdujacych sie w trudnej sytuacji.
Istotnym elementem Programu jest zapewnienie dzieciom i mtodziezy w wieku
szkolnym gorgcego positku przygotowanego w stotéwce szkolnej. W ramach
Programu dofinansowane sg takze positki dowozone osobom dorostym, w tym
osobom niewychodzacym z domu (np. ze wzgledu na podeszty wiek czy
niepetnosprawnos¢), niebedgcym w stanie przygotowac sobie codziennie gorgcego
positku. W 2020 roku liczba os6b objetych positkiem byta znacznie nizsza niz
w latach 2017-2018 (122 w 2018 r., 118 w 2019 r., 70 w 2020 r.), na co wptyw
miata pandemia zakaznej choroby COVID-19, wywotywanej przez koronawirusa
SARS-CoV-2.

Waznymi formami wsparcia niepienieznego w latach 2018-2020 byto
rowniez pokrywanie kosztéw pobytu mieszkancéw miasta w domach pomocy
spofecznej. Liczba osob objetych tgq formg wsparcia nieznacznie, choc stale rostfa
(z20 w 2018 r. do 25 w 2020 r.).

Wsrdéd ustug najistotniejszg role odgrywata praca socjalna majaca na celu
pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do
funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie odpowiednich rél spotecznych

i tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi. W latach 2019-2020 liczba
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rodzin, ktére objeto pracg socjalng, byta wyzsza niz w 2018 roku (555 w 2018 r.,
575w 2019 r., 572 w 2020 r.).

Istotng forma ustug byly réwniez ustugi opiekuncze. Liczba os6b nimi
objetych byta na zblizonym poziomie (87 w 2018 r., 84 w 2019 r., 87 w 2020 r.).
Z ustug tych korzystaty osoby w wieku 60-94 lata.

W analizowanym okresie Os$rodek realizowat rowniez zadania z zakresu
wspierania rodziny i rozwoju pieczy zastepczej. W latach 2018-2020 pod opiekg
asystenta rodziny pozostawato odpowiednio 17, 13 i 15 rodzin. Srodki na
czesciowe pokrycie kosztéw zwigzanych z zatrudnieniem asystenta rodziny zostaty
pozyskane w ramach Programu , Asystent rodziny i koordynator pieczy zastepczej”.
Praca asystenta rodziny w miescie koncentrowata sie przede wszystkim na
poszukiwaniu rozwigzan trudnej sytuacji zyciowej, w ktorej znalazty sie rodziny
z dzie¢cmi; asystent pomagat w podnoszeniu umiejetnosci opiekunczo-
wychowawczych rodzicow, wspierat wprowadzeniu gospodarstwa domowego.

Miasto ponosito réwniez odptatnos¢ za pobyt dzieci z w pieczy zastepczej.
Ich liczba w 2020 roku byta nizsza niz w latach 2018-2019 (11 w 2018 r., 12
w 2019 r., 7 w 2020 r.). Dane szczeg6towe w tym zakresie przedstawia ponizsza

tabela.

Tabela 11. Dzieci z miasta umieszczone w pieczy zastepczej w latach 2018-2020

dzieci w pieczy zastepczej 2018 r. 2019r. 2020r.
liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej
, 11 12 7
ogotem
liczba dzieci umieszczonych w placowkach
; . 4 4 2
. _opiekunczo-wychowawczych
wtym: —; — - -
liczba dzieci umieszczonych w rodzinach 7 8 5

zastepczych
Zrodio: Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w Stupcy.

W latach 2018-2020 MOPS realizowat rowniez zadania z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, bedac odpowiedzialnym za obstuge
organizacyjno-techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie, a takze delegujac do niego swoich pracownikéw. W latach
2018-2020 odbyto sie odpowiednio 38, 44 i 40 spotkan Zespotu oraz odpowiednio
28, 50 i 43 spotkania powotanych w jego ramach grup roboczych, wszczeto
odpowiednio 43, 58 i 29 i zakonczono odpowiednio 27, 31 i 30 procedur ,Niebieskie
Karty”, a w odpowiednio 5, 9 i 2 przypadkach zfozono zawiadomienie do
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Prokuratury o podejrzeniu przestepstwa polegajacego na znecaniu sie nad osobg
najblizsza.

W analizowanym okresie Os$rodek realizowat takze zadanie wynikajgce
z ustawy o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci, przyznajac $wiadczenia
wychowawcze. Liczba wydanych decyzji przyznajacych prawo do $wiadczenia
wychowawczego w latach 2019-2020 byta wyzsza niz w 2018 roku (1.014
w 2018 r., 1.598 w 2019 r., 1.751 w 2020 r.), co wynikato ze zmiany przepisdw,
ktére od 1 lipca 2019 roku umozliwity pobieranie swiadczenia réwniez na pierwsze
dziecko w rodzinie.

W 2020 roku MOPS realizowat programy adresowane gtéwnie do osob
starszych - rzadowy program pn. ,Wspieraj seniora”, zapewniajacy ustugi
wsparcia os6b w wieku 70 lat i wiecej, ktdrzy w stanie epidemii zdecydowali sie na
pozostanie w domu, a takze projekt pn. ,Senior” - Rozwdj ustug spotecznych
Swiadczonych dla mieszkancéow Gminy Miejskiej Stupca w ramach Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020; w jego ramach
zatrudniono dodatkowo 3 opiekunki domowe, psychologa i radce prawnego, ktorzy
$Swiadczyli pomoc i wsparcie podopiecznym, oraz uruchomiono nieodptatng
wypozyczalnie sprzetu rehabilitacyjnego i pielegnacyjnego. Ponadto w ramach
wspotfinansowanego ze srodkédw Europejskiego Funduszu Spotecznego projektu
,Stop COVID-19. Bezpieczne systemy spoteczne w Wielkopolsce” realizowano
dziatania zwigzane z zapobieganiem i tagodzeniem skutkow epidemii - miasto
pozyskato grant w kwocie 222.864 zf, co umozliwito zakup testow i ustug dla
pracownikéw, wyposazenie stanowisk pracy w $rodki ochrony osobistej oraz zakup
sprzetu niezbednego do zapobiegania, przeciwdziatania i zwalczania COVID-19.

W 2018 roku kontynuowano realizacje projektu partnerskiego z Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Stupcy i Wielkopolskim Stowarzyszeniem na Rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich pn. ,,W rodzinie sita i moc”. Byt on skierowany do
0sOb zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym i zaktadat poprawe
dostepu do ustug spotecznych. W efekcie mozliwe byto dodatkowe zatrudnienie
dwoch opiekunek srodowiskowych, ktére opiekg obejmowaty 8 srodowisk dziennie,
rozszerzajac ustugi swiadczone przez MOPS poza godzinami jego pracy. Ponadto
realizowano projekt partnerski z Fundacjg Gospodarczg Pro Europa pn. ,Aktywnosé
- szansg na lepsze jutro”, ktérego celem byta aktywizacja spoteczno-zawodowa

0sOb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, bedacych odbiorcami
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pomocy spotecznej. Z kolei w 2019 roku, na podstawie porozumienia z Powiatowym
Urzedem Pracy w Stupcy i Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Poznaniu,
realizowano Program pn. ,Razem Skuteczniej Bis”, ktéry zaktadat aktywizacje
zawodowq i spoteczng oséb diugotrwale bezrobotnych, bedacych wspdlnymi
klientami urzedu pracy i pomocy spotecznej.

W latach 2018-2020 MOPS zajmowat sie rowniez przyznawaniem Swiadczen
rodzinnych, ktérych ogdlna liczba zmniejszata sie z roku na rok (z 19.748 w 2018 r.
do 16.558 w 2020 r.), podobnie jak liczba wyptaconych zasitkow rodzinnych
i dodatkéw do zasitkéw (z 10.978 w 2018 r. do 7.996 w 2019 r.) Jednoczesnie
wahaniom ulegata liczba wyptaconych zasitkdéw pielegnacyjnych (7.376 w 2018 r.,
7.572 w 2019 r., 7.250 w 2020 r.), a stale zwiekszata sie liczba udzielonych
Swiadczen pielegnacyjnych (z 647 w 2018 r. do 867 w 2020 r.).

Dane szczegdtowe na temat przyznanych w miescie Swiadczen rodzinnych

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 12. Swiadczenia rodzinne przyznane w miescie w latach 2018-2020

2018 r. 2019 r. 2020 r.

zasitki rodzinne i dodatki do zasitkéw rodzinnych

liczba $wiadczen 10.978 10.266 7.996
zasitek pielegnacyjny
liczba $wiadczen 7.376 7.572 7.250
$wiadczenia pielegnacyjne
liczba $wiadczen 647 717 867
specjalny zasilek opiekunczy
liczba $wiadczen 154 134 33
jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka
liczba $wiadczen 118 92 67
Swiadczenie rodzicielskie
liczba $wiadczen 475 293 345
ogo6tem
liczba $wiadczen 19.748 19.074 16.558
zasitek dla opiekuna
liczba $wiadczen 42 42 34

jednorazowe $swiadczenie w wysokosci 4.000 zt

liczba $wiadczen 2 1 5

Zrodio danych: Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w Stupcy.
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W analizowanym okresie MOPS przyznawat rowniez zasitek dla opiekunow
0s6b niepetnosprawnych. Przystuguje on osobom, ktoére utracity prawo do
Swiadczenia pielegnacyjnego z dniem 1 lipca 2013 roku w zwigzku z wygasnieciem
z mocy prawa (na podstawie art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 7 grudnia 2012 roku
0 zmianie ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.
z 2012 r., poz. 1548) decyzji przyznajacej prawo do sSwiadczenia pielegnacyjnego.
W latach 2018-2020 MOPS wypfacit odpowiednio 42, 42 i 34 zasitki dla opiekuna
na tgczng kwote odpowiednio 22.640, 25.606 i 21.080 zi.

W latach 2018-2020 Osrodek przyznat réwniez odpowiednio 2, 1 i 5
jednorazowych swiadczen z tytutu urodzenia dziecka, u ktérego zdiagnozowano
ciezkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajacq jego
zyciu, ktére powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu.
Swiadczenie to przyznawane jest w oparciu o art. 10 ustawy z dnia 4 listopada
2016 roku o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”, wynosi 4.000 zt i jest
finansowane z dotacji celowej z budzetu panstwa.

Kolejng forme pomocy udzielanej przez MOPS stanowity $wiadczenia
z funduszu alimentacyjnego, ktére stuzg wsparciu oséb znajdujacych sie w trudnej
sytuacji materialnej w przypadku bezskutecznosci egzekucji zasadzonych
Swiadczen alimentacyjnych. W latach 2018-2020 liczba rodzin, ktérym przyznano
te pomoc, zmniejszata sie z roku na rok (z 69 w 2018 r. do 52 w 2020 r.), a liczba
udzielonych $wiadczen stale zwiekszata sie (z 1.044 w 2018 r. do 1.440 w 2020 r.).

Dane szczegbtowe w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 13. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznane w miescie
w latach 2017-2019

2018 r. 2019r. 2020r.

liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenie 69 60 52
liczba przyznanych $wiadczen 1.044 1.059 1.440
taczna kwota wyptaconych swiadczen (w zi) 484.440 475.028 437.370

Zrodio danych: Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w Stupcy.

Pomoc spoteczna polega réwniez na prowadzeniu i rozwoju niezbednej
infrastruktury socjalnej. Obejmuje ona zaréwno jednostki $rodowiskowe, jak
i instytucjonalne. W miescie Stupca, bedacym siedzibg powiatu, oprécz Miejskiego

Osrodka Pomocy Spotecznej, dziatajg liczne placéwki pomocowe, zaréwno jako
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jednostki

organizacyjne miasta, jak i

powiatu, a takze prowadzone przez

organizacje pozarzadowe. Dane szczego6towe na ich temat przedstawia ponizsza

tabela.

Tabela 14. Instytucje wsparcia w miescie

nazwa i adres instytucji

zakres oferowanych ustug oraz kategoria klienta

Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Stupcy,

ul. Wojska Polskiego 13,
62-400 Stupca

Zakres oferowanych ustug: realizacja zadan
powiatu z zakresu pomocy spotecznej, rodzinnej

i instytucjonalnej pieczy zastepczej, przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, rehabilitacji spotecznej

oraz organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.
Kategoria klienta: mieszkancy powiatu.

Swietlica srodowiskowa
w Stupcy, ul. Traugutta 10a,
62-400 Stupca

Zakres oferowanych ustug: realizacja programoéw
socjoterapeutycznych, zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze, wsparcie psychologiczne

i pedagogiczne.

Kategoria klienta: dzieci i miodziez z rodzin

z problemami opiekunczo-wychowawczymi.

Warsztat Terapii Zajeciowej
w Stupcy, ul. Armii Krajowej
27, 62-400 Stupca

Zakres oferowanych ustug: rehabilitacja spoteczna
i zawodowa, zajecia terapeutyczne.

Kategoria klienta: osoby z niepetnosprawnoscig
intelektualna.

Punkt konsultacyjny

dla os6b uzaleznionych,
wspotuzaleznionych

oraz dla ofiar i sprawcow
przemocy w rodzinie

w Stupcy, ul. Traugutta 103,
62-400 Stupca

Zakres oferowanych ustug: psychoterapia
uzaleznien, pomoc prawna i pedagogiczna.
Kategoria klienta: osoby dotkniete uzaleznieniami
i przemoca.

Klub Dziecieco-Mtodziezowy
w Stupcy, ul. Traugutta 10a,
62-400 Stupca

Zakres oferowanych ustug: poradnictwo
specjalistyczne dla rodzin, porady pedagoga

i psychologa.

Kategoria klienta: rodziny z dzie¢mi doswiadczajace
problemow.

Zaklad Aktywnosci
Zawodowej w Stupcy,
ul. Batorego 1, 62-400 Stupca

Zakres oferowanych ustug: aktywizacja zawodowa
i spoteczna osob z niepetnosprawnoscig.

Kategoria klienta: osoby ze znacznym

i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci.

Spotdzielnia socjalna ,,Dobry
adres” w Stupcy,
ul. Batorego 1, 62-400 Stupca

Zakres oferowanych ustug: aktywizacja zawodowa
i spoteczna osdéb z niepetnosprawnoscia.
Kategoria klienta: osoby z niepetnosprawnoscia.

Jadlodajnia Stowarzyszenia
$w. Brata Alberta,

ul. Sienkiewicza 11,

62-400 Stupca

Zakres oferowanych ustug: wydawanie positkow
i dystrybucja zywnosci.

Kategoria klienta: osoby z trudnej sytuacji
materialnej.
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Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna w Stupcy.
ul. Wojska Polskiego 13,
62-400 Stupca

Zakres oferowanych ustug: wspomaganie
wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy, pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, logopedyczna,
wspieranie wychowawczej funkcji rodziny, pomoc
nauczycielom w podwyzszaniu efektywnosci procesu
nauczania.

Kategoria klienta: dzieci, mtodziez, pedagodzy,
nauczyciele.

Punkty wydawania zywnosci
Caritas przy Parafii Bt. Michata
Kozala, Parafii Sw. Wawrzynca,
Parafii Sw. Leonarda w Stupcy

Zakres oferowanych ustug: dystrybucja zywosci.
Kategoria klienta: osoby z trudnej sytuacji
materialnej.

Zrédto danych: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stupcy.

Mieszkancy majg rowniez mozliwos¢ korzystania z oferty instytucji
udzielajgcych wsparcia poza miastem. Dane szczegdtowe na ich temat przedstawia

ponizsza tabela.
Tabela 15. Instytucje udzielajace wsparcia poza miastem, z oferty ktérych moga
korzysta¢ lub korzystaja mieszkancy miasta

nazwa i adres instytucji zakres oferowanych ustug oraz kategoria klienta

Zakres oferowanych ustug: placowka typu
interwencyjnego; schronienie, opieka, pomoc
psychologiczna, pedagogiczna i prawna.
Kategoria klienta: dzieci pozbawione opieki
rodzicielskiej, rodzice z matoletnimi dzie¢mi, osoby
w sytuacji kryzysowej.

Osrodek Wsparcia

dla Dzieci i Mlodziezy

z Interwencja Kryzysowa
w Ladku, ul. Niska 2,
62-406 Ladek

Zakres oferowanych ustug: placéwka opiekunczo-
wychowawcza o charakterze socjalizacyjnym.
Kategoria klienta: dzieci pozbawione opieki
rodzicielskiej.

Dom dla Dzieci i Mlodziezy
~Szansa” w Kosewie,

ul. Stupecka 2,

62-402 Kosewo

Zakres oferowanych ustug: catodobowa opieka
zgodnie ze standardem okreslonym dla danego typu
domu, w oparciu o indywidualne potrzeby jego
mieszkancow.

Kategoria klienta: osoby przewlekle somatycznie
chore.

Dom Pomocy Spotecznej
w Zagorowie,

ul. Lidmanowskiego 4,
62-410 Zagorow

Zakres oferowanych ustug: catodobowa opieka
zgodnie ze standardem okreslonym dla danego typu
domu, w oparciu o indywidualne potrzeby jego
mieszkancow.

Kategoria klienta: mezczyzni z niepetnosprawnoscig
intelektualna.

Dom Pomocy Spotecznej
w Strzatkowie,

ul. Putaskiego 1,

62-420 Strzatkowo

Zakres oferowanych ustug: catodobowa opieka
zgodnie ze standardem okreslonym dla danego typu
domu, w oparciu o indywidualne potrzeby jego
mieszkancow.

Kategoria klienta: osoby chore psychicznie.

Dom Pomocy Spotecznej
w Skubarczewie,
Skubarczewo 4,

62-436 Orchowo
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Mieszkania chronione Zakres oferowanych ustug: wsparcie w procesie
w Strzatkowie, usamodzielnienia.
62-420 Strzatkowo Kategoria klienta: wychowankowie domoéw dziecka.

Schronisko dla oséb
bezdomnych i Ogrzewalnia
~Markot” w Zielincu,
Zieliniec 73,

62-306 Kotaczkowo

Zakres oferowanych ustug: schronienie, wyzywienie,
praca socjalna, poradnictwo specjalistyczne.

Kategoria klienta: osoby bezdomne i w trudnej sytuacji
Zyciowej.

Zrodio danych: Starostwo Powiatowe i Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupcy,
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stupcy.

13. AKTYWNOSC OBYWATELSKA

Przejawem spoteczenstwa obywatelskiego, jedng z form jego aktywnosci sq
organizacje pozarzgdowe. Stanowig grupe podmiotow funkcjonujgcych w sferze
ekonomii spotecznej, ktéra poprzez dziatalno$¢ ekonomiczng i pozytku publicznego
stuzy integracji zawodowej i spotecznej o0sbéb zagrozonych marginalizacjg
spoteczng, tworzeniu miejsc pracy, Swiadczeniu ustug spotecznych uzytecznosci
publicznej oraz rozwojowi lokalnemu.

Organizacje pozarzadowe petnig istotng role nie tylko w konsolidacji
spotecznosci lokalnej, organizacyjnym wzmacnianiu wtadz lokalnych, lecz rowniez
zwiekszajq szanse rozwoju matych i Srednich miejscowosci. Dobrze zorganizowane
srodowisko moze sprzyja¢ aktywizowaniu nie tylko pojedynczych o0sdb
i marginalizowanych grup spotecznych, ale ich lokalnego otoczenia, sprzyja
budowaniu samowystarczalnosci spotecznosci lokalnych poprzez uruchomienie
i wykorzystanie jej zasobdw.

Wspodipraca samorzadu lokalnego z podmiotami nalezagcymi do sektora
pozarzadowego nie tylko pozwala skuteczniej i efektywniej dziata¢ na rzecz rozwoju
oraz poprawy warunkow i jakosci zycia mieszkancow, lecz réowniez umozliwia
istotne odcigzenie sektora publicznego w realizacji zadan.

W Stupcy funkcjonuje kilkadziesigt organizacji pozarzadowych. Samorzad
miasta posiada uchwalany corocznie program wspdtpracy Miasta Stupcy
z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami prowadzgcymi dziatalnos$¢ pozytku
publicznego. Celem wspdipracy z organizacjami pozarzgdowymi jest poprawa
jakosci zycia oraz pefniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancow,
aktywizacja lokalnej spotecznosci, zwiekszenie udziatu  mieszkancow
w rozwigzywaniu lokalnych probleméw oraz otwarcie na innowacyjnosc

i konkurencyjnos$¢ w realizacji zadan publicznych.
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Do priorytetowych dziatan publicznych miasta w 2020 roku nalezaty m.in.
zadania z zakresu pomocy spotecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej, udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej, dziatalno$¢ na rzecz
mniejszosci narodowych i etnicznych, osdb z niepetnosprawnosciami, w wieku
emerytalnym, ochrona i promocja zdrowia, dziatania na rzecz kultury, sztuki
i dziedzictwa narodowego, w zakresie nauki, edukacji i oswiaty, ekologii i ochrony
zwierzat, turystyki i krajoznawstwa, wspierania i upowszechniania kultury fizycznej
oraz przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom.

W 2019 roku wole podjecia wspodtpracy z miastem w realizacji zadan
publicznych na rzecz lokalnej spotecznosci wyrazito 17 organizacji, z ktérymi
zawarto 31 umow na powierzenie i wsparcie realizacji zadan publicznych.
Z budzetu miasta Stupcy na realizacje zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe przeznaczono 280.000 zt, z czego wydatkowane zostato 99,4%
Srodkow.

Ponizsza tabela przedstawia dane na temat sektora pozarzadowego

w miescie.

Tabela 16. Wybrane organizacje pozarzadowe w miescie

Ip. nazwa organizacji adres organizacji

1. Stupeckie Towarzystwo Spoteczno- ul. Warszawska 5, 62-400 Stupca
Kulturalne

2 Stowarz_yszenle Kulturalne Powiatu ul. Poznanska 20, 62-400 Stupca
Stupeckiego

3. Stowarzyszenie im. Apolinarego Szeluty |ul. Putaskiego 21, 62-400 Stupca

Stowarzyszenie Ds. Walki
4. z Nowotworami oraz Chorobami Uktadu |ul. Poznanska 20, 62-400 Stupca
Oddechowego im. dr R. Grzeszczaka

Stowarzyszenie Przyjaciot Dzieci

5. Niepetnosprawnych w Stupcy ul. Kopernika 1/b, 62-400 Stupca
6 »~Jaworzniacy” - Zwigzek Mtodocianych ul. Powstancéw Wielkopolskich 6,
" Wiezniow Politycznych 62-400 Stupca
Polskie Towarzystwo Turystyczno- . )
7. Krajoznawcze, Oddziat w Stupcy ul. Kopernika 13, 62-400 Stupca
8. S'_cowarzyszenle Pomocy na"Rzecz Osob ul. Piastéw 2, 62-400 Stupca
Niepetnosprawnych ,Heros” w Stupcy
9. Towarzystwo Walki z Kalectwem ul. Parysa 9, 62-400 Stupca

- Oddziat Terenowy w Stupcy

10. Stowarzyszenie im. Sw. Brata Alberta ul. Sienkiewicza 11, 62-400 Stupca

11. Klub Seniora Odrodzenie ul. Kilinskiego 6h, 62-400 Stupca
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Nadwarcianskie Stowarzyszenie

12. Rolnikéw w Stupcy ul. Poznanska 16, 62-400 Stupca
Stowarzyszenie na rzecz pomocy
13. ofiarom wypadkéw komunikacyjnych ul. Poznanska 18, 62-400 Stupca
i zdarzen losowych ,Ratujmy Zycie”
Stowarzyszenie na Rzecz Os6b . )
14. Niepetnosprawnych ,Rech-Med” ul. Poznanska 20, 62-400 Stupca
15. Stupeckie Towarzystwo Muzyczne ul. gen. Z. Berlinga 3, 62-400 Stupca
16, Stowarzyszenie »Filli Visus Mundi pl. Szkolny 2, 62-400 Stupca
w Stupcy
17. Stowarzyszenie ,Nasze Dzieci” ul. Okopowa 4a, 62-400 Stupca
18. Stowarzysze_nl”e Inicjatyw Mtodziezowych ul. Orzeszkowej 3, 62-400 Stupca
»~Dlaczego Nie
Odziat Stowarzyszenia Rodzin Katolickich
19. Archidiecezji Gnieznienskiej w Parafii ul. Dworcowa 29, 62-400 Stupca
Sw. Leonarda w Stupcy
Polskie Towarzystwo Stwardnienia
20. Rozsianego, Oddziat Gnieznienski, ul. Batorego 1, 62-400 Stupca
Koto Stupca
21 Towarzystwo Przyjaciot Dzieci, ul. Traugutta 10a, 62-400 Stupca
" Oddziat Powiatowy w Stupcy ) 9 ! P
22, Stowarzyszenie Kreatywnych ,Bo Warto al. 1000-Lecia 5a/18, 62-400 Stupca
w Stupcy
23. Stowarzyszenie Przyjaciot Gminy Stupca |ul. Poznanska 15a, 62-400 Stupca
24, Stowarzyszenie ,Razem z Misiem ul. Armii Krajowej 4, 62-400 Stupca
w Stupcy
25 Stowarzyszenie Inicjatyw Muzycznych ul. Poznariska 18, 62-400 Stupca
w Stupcy
. . - ul. Wojska Polskiego 13/18,
26. Stowarzyszenie Aktywni i Radosni 62-400 Stupca
Ogoélnopolska Izba Dyplomowanych g )
27. Higienistek Medycyny Szkolnej ul. Kilinskiego 6b, 62-400 Stupca
28. Stowarzyszenie Marina Ostrowo ul. gen. Z. Berlinga 26, 62-400 Stupca
29. Stowarzyszenie Nasz Wspolny Swiat ul. Wspélna 8/10, 62-400 Stupca
w Stupcy
30 Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju ul. Powstancéw Wielkopolskich 28,
" Spotecznosci Lokalnej ,Anmar” 62-400 Stupca
31. Stowarzyszenie ,Dzieciece Marzenia” ul. gen. W. Sikorskiego 3, 62-400 Stupca
Stowarzyszenie ,Razem Warto” przy )
32. Zespole Szkdét Ekonomicznych w Stupcy ul. Zagtoby 11, 62-400 Stupca
Stowarzyszenie Na Rzecz . )
33. Niepetnosprawnych ,Na Tak” ul. Putaskiego 21, 62-400 Stupca
34. Stowarzyszenie ,Tréjka Na Plus” ul. Kopernika 13, 62-400 Stupca
35. Stowarzyszenie ,Edukacja i Rozwdj” pl. Szkolny 1b, 62-400 Stupca
36. Polskie Towarzystwo Symulacji ul. Poznanska 18, 62-400 Stupca

Medycznej
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ul. Orzeszkowej 3/41,

37. Stowarzyszenie ,Pasjonaci Stupca 62-400 Stupca

38. Stowarzyszenie ,Michatki” ul. Podbipiety 4, 62-400 Stupca

39. St_owarzyszenle JArtis” Sztuka, Nauka, pl. Szkolny 1a, 62-400 Stupca
Wiedza

40, ZWiazek Harcerstwa Polskiego, ul. Poznanska 18, 62-400 Stupca
Krag Senioréw w Stupcy

41, Stowarzyszenie ,Pokochaj Burka ul. Zagérowska 11, 62-400 Stupca
w Stupcy

42. PoIs_kle Towarzystwo Standaryzowanych ul. Poznanska 18, 62-400 Stupca
Pacjentow

43, Stowarzyszenie Fizjoterapia ul. Zrédlana 6, 62-400 Stupca
Neurologiczno-Spoteczna w Stupcy

44, Wielkopolski Zwigzek Hodowcow PSOW | | mic|awska 2a, 62-400 Stupca
My Fridens w Stupcy

45. Klub Emerytéw i Rencistow Pozarnictwa ul. Ratajczaka 1, 62-400 Stupca
w Stupcy

46. Stupecka Wszechnica Obywatelska ul. Kleczewska 6, 62-400 Stupca

47. Stupecki Klub Krétkofalarski ul. Poznanska 18, 62-400 Stupca

4g. Klub Seniora przy SMLW ul. Kopernika 9/200, 62-400 Stupca
~Mostostalowiec

49, Grupa Biegowa - kimkolwiek jestes ul. Warszawska 33, 62-400 Stupca
biegnij ze mng
Stowarzyszenie ,Stupecki Uniwersytet

50. Trzeciego Wieku” przy Miejskim Domu ul. Traugutta 5, 62-400 Stupca
Kultury

51, Stowarzyszenie ,Klub Emerytow ul. Poznariska 13, 62-400 Stupca
i Rencistéw Policji w Stupcy

52. Stowarzyszenie ,Proba dzwieku” ul. Kilinskiego 1/97, 62-400 Stupca

53. Stupecki Klub Bokserski ,Sokot” ul. Kopernika 13, 62-400 Stupca

54, Stupecki Klub Karate ,Do Shotokan ul. Zeromskiego 17, 62-400 Stupca
w Stupcy

55. Stupecki Klub Pitkarski w Stupcy ul. Gajowa 4, 62-400 Stupca

56. Stupecki Klub Tenisa Stotowego ul. Kilinskiego 24/8, 62-400 Stupca

57, Ludowe Zespoty Sportowe w Powiecie | \arszawska 58, 62-400 Stupca
Stupeckim

58. Stupeckie Towarzystwo Tenisowe ul. Gajowa 4, 62-400 Stupca

59. Wielkopolski Klub Karate ,,Do Shotokan” |ul. Kilinskiego 1/99, 62-400 Stupca

60. Stupecka Organizacja Strzelecka ,Fort” |ul. Poznanska 18, 62-400 Stupca

61. Klub Biegacza Puls ul. Réza 91, 62-400 Stupca

62. gfowarzyszenle Przyjaciot Siatkowki pl. Szkolny 1, 62-400 Stupca

upca
63. Klub Motocyklowy Wielkopolski ,Fani ul. Poznariska 18, 62-400 Stupca

Motocykli”
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Stupeckie Towarzystwo Koszykdéwki

64. ,Grom”

ul. Traugutta 10a/11, 62-400 Stupca

65. Stowarzyszenie SGR ,Racing Team” ul. Kopernika 21, 62-400 Stupca

ul. Powstancéw Wielkopolskich 22b,

66. Kobiecy Klub Pitkarski ,Stupczanka 62-400 Stupca

Uczniowski Klub Sportowy ,Kopernik”

67. w Stupcy

ul. Armii Krajowej 27, 62-400 Stupca

ul. Powstancéw Wielkopolskich 22b,

68. Miedzyszkolny Klub Sportowy w Stupcy 62-400 Stupca

69. Ochotnicza Straz Pozarna w Stupcy ul. Ratajczaka 1, 62-400 Stupca

Zrodio danych: Starostwo Powiatowe w Stupcy.

14. WYNIKI BADAN ANKIETOWYCH ,,PROBLEMY SPOLECZNE
W SRODOWISKU LOKALNYM”

Badania ankietowe przeprowadzone w ramach diagnozy sytuacji spotecznej
w miescie Stupca postuzyty identyfikacji, okresleniu przyczyn i skali wystepujacych
na jej terenie problemdw spotecznych oraz wskazaniu dziatan, jakie nalezatoby
podjac¢ w celu zmniejszenia ich natezenia oraz zminimalizowania ich skutkdéw.

Badania zostaty przeprowadzone przy pomocy ankiet, ktére zostaty
rozpowszechnione wsréd mieszkancéw miasta, w tym reprezentantdow samorzadu
lokalnego - Burmistrza i jego Zastepcy, Sekretarza, Skarbnika, radnych,
pracownikdw Urzedu Miasta, cztonkédw komisji rozwigzywania problemow
alkoholowych, przedstawicieli jednostek organizacyjnych miasta, w tym placowek
o$wiatowych, kulturalnych, sportowych i pomocy spotecznej, przedstawicieli
jednostek stuzby zdrowia, policji, organizacji pozarzgdowych i kosciota. W sumie
do analizy przedtozono 88 wypetnionych anonimowo ankiet.

W pierwszym pytaniu poproszono przedstawicieli $srodowiska lokalnego
0 ocene warunkéw zycia w miescie. Uzyskane odpowiedzi przedstawia ponizszy

wykres.
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Wykres 29. Warunki zycia w miescie

lokalny rynek pracy

opieka nad dzie¢mi do lat 3.
wychowanie przedszkolne
szkolnictwo podstawowe
szkolnictwo ponadpodstawowe
dostepnosé kultury i rozrywki
dostepnosc sportu i rekreacji
pomoc spoteczna

opieka zdrowotna
mieszkalnictwo | |
bezpieczenstwo publiczne 4 | 7_17-7|1,1
dostepnosé placéwek ustugowych |
dostepnosé sieci wodociggowe;j
dostepnosé sieci kanalizacyjnej

dostepnosé sieci gazowej

dostepnosé (i stan) sieci drogowe;j 46,6
[ |

dostepnosé sieci Internet 43,2
1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m bardzo dobrze dobrze msdrednio mile bardzo zle

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Analizujac warunki zycia w miescie, przedstawiciele srodowiska lokalnego
najlepiej ocenili pomoc spoteczng (facznie 91% ocen dobrych i bardzo dobrych),
dostepnos$¢é wychowania przedszkolnego (w sumie 80,7% ocen dobrych i bardzo
dobrych), szkolnictwa podstawowego (tacznie 78,5% ocen dobrych i bardzo
dobrych) oraz sieci wodociggowej (w sumie 75% ocen dobrych i bardzo dobrych).

Najgorzej ankietowani ocenili natomiast lokalny rynek pracy (tacznie 49,4%
ocen ztych i bardzo ztych), sytuacje mieszkaniowg (w sumie 35,6% ocen zitych
i bardzo ztych) oraz dostep do opieki zdrowotnej (tacznie 33,7% ocen zitych

i bardzo ztych).
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W kolejnym pytaniu zapytano badanych o problemy, ktére najczesciej
dotykajg mieszkancéw miasta. Szczegdty w tym zakresie przedstawia ponizszy

wykres.

Wykres 30. Problemy najczesciej dotykajace mieszkancow miasta

12% B bezrobocie
’ (]

0,

5 :O’/GA 1,2% alkoholizm
,47 o,

31% /_ 0,8% ® ubdstwo
3,5%

3,9%

y m rozpad wiezi rodzinnych, samotne wychowywanie dzieci
26,3%
bezradnos¢ w sprawach opiekuniczo-wychowawczych

® problemy zwigzane ze starzeniem sie
4,7%

5,1% »

6,3%

®m bezdomnosé

B przemoc w rodzinie

m dtugotrwata lub ciezka choroba
m zte warunki mieszkaniowe

m sieroctwo spoteczne

B zdarzenia losowe

19,6%

® narkomania

11,4% niepetnosprawnosc

B przestepczosé

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Za problemy, ktéry najczesciej dotykajg mieszkancéw miasta, respondenci
uznali bezrobocie (26,3%), alkoholizm (22,4%), ubdéstwo (11,4%) oraz rozpad
wiezi rodzinnych i samotne wychowywanie dzieci (9%).

Odpowiadajac na nastepne pytanie, ankietowali identyfikowali grupy
zagrozone wykluczeniem spotecznym w miescie. Uzyskane odpowiedzi przedstawia

ponizszy wykres.
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Wykres 31. Grupy zagrozone wykluczeniem spotecznym w miescie

® rodziny i osoby o niskim statusie materialnym
2,1%

3,0% /
4,3% <

0,9%

rodziny i osoby dotkniete problemami
uzaleznien

4,3% B rodziny zmagajace sie z problemem przemocy
domowej
4,7% B osoby starsze i samotne

8 2% m osoby samotnie wychowujgce dzieci
,270
B rodziny i osoby zmagajace sie z problemami
opiekunczo-wychowawczymi
osoby niepetnosprawne i ich rodzin
12,9% 20,6% T " '
, (]
osoby opuszczajace zaktady karne

16,7% osoby bezdomne
rodziny i osoby majgce problemy

mieszkaniowe
dzieci i mtodziez

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Najwiecej badanych stwierdzito, ze najbardziej zagrozone wykluczeniem
spotecznym sg rodziny i osoby o niskim statusie materialnym (22,3%), rodziny
i osoby dotkniete problemami uzaleznien (20,6%), rodziny zmagajace sie
z problemem przemocy domowej (16,7%) oraz osoby starsze i samotne (12,9%).

W kolejnych pytaniach poproszono badanych o opinie na temat poziomu
bezrobocia w miescie oraz wskazanie dziatan, jakie nalezatoby podjaé w celu
poprawy sytuacji oséb nim dotknietych. Uzyskane odpowiedzi przedstawiajq

ponizsze wykresy.
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Wykres 32. Jaki jest poziom Wykres 33. Jakie dziatania nalezaloby
bezrobocia w miescie? podjac¢ w celu poprawy sytuacji oséb
bezrobotnych?

1,1% 7% > 7%

4,5% \‘

6,1%
6.1% 26,4%

36,4%

14,2%

30,7%

21,7%
19,8%

B zacie$nienie wspodtpracy z Powiatowym Urzedem
21,6% Pracy
organizacja prac interwencyjnych, robét
publicznych oraz prac spotecznie uzytecznych
m pozyskiwanie inwestorow

®m wysoki

raczej wysoki

m przecietny ® wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci

m raczej niski m praca socjalna

m niski
m wsparcie finansowe z systemu pomocy spotecznej
® nie mam zdania
wspieranie rozwoju podmiotédw ekonomii
spotecznej

Zrodio danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Wiekszos¢ ankietowanych (tacznie 58%) stwierdzito, ze poziom bezrobocia
w miescie jest wysoki lub raczej wysoki. Jednoczesnie zdaniem 30,7% badanych
jest on przecietny.

Wsrod dziatan, jakie nalezatoby podjaé w celu poprawy sytuacji osob
pozostajacych bez pracy, respondenci najczesciej wymieniali: zacies$nianie
wspoétpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w celu umozliwienia osobom
bezrobotnym (poprzez Swiadczenie poradnictwa oraz organizowanie stazu, kurséw
i szkolen; 26,4%), organizowanie prac interwencyjnych, robét publicznych i prac
spofecznie uzytecznych (21,7%) oraz pozyskiwanie inwestoréw (19,8%).

W odpowiedzi na nastepne pytania ankietowani wskazali przyczyny ubdstwa
wsréd mieszkancow miasta oraz przedstawili propozycje dziatan, jakie powinny
by¢ podejmowane na rzecz osdb nim dotknietych. Szczegdéty w tym zakresie

przedstawiajq ponizsze wykresy.
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Wykres 34. Przyczyny ubostwa
wsrod mieszkancow miasta?

Wykres 35. Jakie dziatania powinny
by¢ podejmowane na rzecz
dotknietych problemem ubodstwa?

3,0% ~0,4%
4,7% A

6,0%

7,3%

17,5%
20,9%

18,4%

m bezrobocie
uzaleznienia

B wyuczona bezradnos¢

m dziedziczenie ubdstwa

m niedostosowanie spoteczne

m dtugotrwata choroba
rozpad rodziny
niepetnosprawnosc

wielodzietnos¢

7,3%

10,0%

32,4%

11,0%

11,0%

14,6%

13,7%
B pomoc w znalezieniu zatrudnienia

tworzenie mieszkan komunalnych i socjalnych
m promowanie aktywnych postaw i samopomocy,
np. pomocy sasiedzkiej
W praca socjalna
m pomoc finansowa

m poradnictwo

wsparcie rzeczowe, w tym w formie positku

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Wsrdéd przyczyn popadania mieszkancéw miasta w ubdstwo, ankietowani

najczesciej wskazywali bezrobocie (21,8%), uzaleznienia (20,9%), wyuczong

bezradnos$¢ (18,4%) oraz dziedziczenie ubdstwa (17,5%).

Zdaniem respondentéw, by skutecznie przeciwdziata¢ problemowi ubdstwa,

nalezatoby przede wszystkim udziela¢ pomocy w znalezieniu zatrudnienia (32,4%),

a takze tworzy¢ mieszkania komunalne i socjalne (14,6%) oraz promowac aktywne

postawy i samopomoc, np. pomoc sasiedzkg (13,7%).

W kolejnych pytaniach zostata podjeta kwestia bezdomnosci - poproszono

badanych o opinie na temat skali tego problemu w miescie oraz wskazanie dziatan,

ktdre przyniostyby najwiekszg skutecznosé w jego zapobieganiu i rozwigzywaniu.

Uzyskane odpowiedzi prezentujg ponizsze wykresy.
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Wykres 36. Jaka jest skala problemu Wykres 37. Jakie dziatania byiby

bezdomnosci w miescie? najskuteczniejsze w zapobieganiu
i rozwigzywaniu problemu
bezdomnosci?

4,8% 0,4%

6,9% 6,1%

14,9%

19,0%
6,1%

7,4%

7,8% 17,3%

9,1%
12,6%

9,5%
55,2% B zapewnienie schronienia

tworzenie mieszkan komunalnych i socjalnych
H pomoc w znalezieniu zatrudnienia
B poradnictwo

m profilaktyka i terapia uzaleznien

® wysoka
. . m opracowywanie indywidualnych programéw
Srednia wychodzenia z bezdomnosci

® niska pomoc finansowa, np. w optacie czynszu

® problem bezdomnosci nie wystepuje praca socjalna

trudno powiedziec
wsparcie rzeczowe, w tym w postaci ubrania
i positku

pomoc medyczna

reintegracja spoteczna

Zrédio danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Wiekszos$¢ badanych (55,2%) stwierdzita, ze skala bezdomnosci w miescie
jest niska. Jednoczes$nie 18,4% ankietowanych przyznato, ze jest ona srednia,
a 14,9% respondentdéw nie miato zdania w tej kwestii.

W opinii ankietowanych najwieksze efekty w zapobieganiu i rozwigzywaniu
problemu bezdomnosci moze przynies¢ zapewnienie schronienia (19%), tworzenie
mieszkan komunalnych i socjalnych (17,3%) oraz udzielenie pomocy w znalezieniu
zatrudnienia (12,6%).
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W ankiecie znalazto sie rowniez pytanie pozwalajgce poznaé opinie

respondentdw na temat przyczyn bezradnosci opiekunczo-wychowawczej oraz

w prowadzeniu gospodarstwa domowego.

ponizsze wykresy.

Wykres 38. Przyczyny bezradnosci

w sprawach opiekunczo-
wychowawczych oraz w prowadzeniu
gospodarstwa domowego w miescie

Uzyskane odpowiedzi prezentujg

Wykres 39. Jakie dziatania
poprawityby sytuacje rodzin
niewydolnych wychowawczo
w miescie?

0,
4,1% s a9 2T% -2,3%

7,3%

25,8%
0

o o 26,6% 8,6%
,07%

10,0%
11,0%

10,4% 18,6%

14,5%
B pomoc asystenta rodziny

pomoc w znalezieniu zatrudnienia

® niski poziom umiejetnosci wychowawczych m edukacja rodzin w zakresie wtasciwego
wypetniania rél rodzicielskich

m zwiekszenie dostepnosci poradnictwa
psychologiczno-pedagogicznego, terapii rodzinne;j

® praca socjalna

uzaleznienia
B przemoc w rodzinie

m ubdstwo
m profilaktyka i terapia w zakresie uzaleznien
i przemocy w rodzinie
zwigkszenie dostepu dzieci i mfodziezy do
alternatywnych form spedzania czasu wolnego
wyzsze Swiadczenia pieniezne dla rodzin
wielodzietnych i niepetnych
poszerzenie oferty wsparcia instytucji i organizacji
wspierajacych rodzine

® niepetnosprawnosé, dtugotrwata choroba
m samotne rodzicielstwo

wielodzietnos¢

Zrodio danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

W opinii badanych gtéwnymi przyczynami bezradnosci w sprawach
opiekunczo-wychowawczych oraz w prowadzeniu gospodarstwa domowego
w miescie sg niski poziom umiejetnosci wychowawczych i uzaleznienia (po 26,6%),

a takze przemoc w rodzinie (14,7%) i samotne rodzicielstwo (11%).
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Wsrod dziatan, ktérych podjecie mogtoby poprawi¢ sytuacje rodzin
niewydolnych wychowawczo, ankietowani najczesciej wskazywali $wiadczenie
pomocy przez asystenta rodziny (25,8%), udzielenie pomocy w znalezieniu
zatrudnienia (18,6%) oraz edukowanie rodzin w zakresie wiasciwego wypetniania
rél rodzicielskich (14,5%).

W uzupetnieniu odpowiedzi na poprzednie pytania, ankietowani wskazali
negatywne zjawiska, na jakie najbardziej narazone sg dzieci i mtodziez z miasta.

Szczeg6ty w tym zakresie przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 40. Na jakie negatywne zjawiska spoteczne najbardziej narazone sa
dzieci i mtodziez z miasta?

3,2% W sieganie po substancje uzalezniajgce (np. alkohol,

4,1% narkotyki, dopalacze)

7,7%

26,6% agresja | przemoc

9,5% m zaniedbanie wychowawcze ze strony rodzicéw
®m demoralizacja
® uzaleznienie od sieci Internet

24,3% m przestepczo$¢, wandalizm, chuligaistwo

zaniedbania socjalne (np. niedozywienie)

Zrodio danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Wedtug ankietowanych, do negatywnych zjawisk spotecznych, na ktére
najbardziej narazone sg dzieci i mtodziez z miasta, nalezq: sieganie po substancje
uzalezniajace, np. alkohol, narkotyki i dopalacze (26,6%), agresja i przemoc
(24,8%) oraz zaniedbania wychowawcze ze strony rodzicéw (24,3%).

W nastepnych pytaniach poproszono respondentéw o podanie przyczyn
wystepowania problemu uzaleznien ws$réd mieszkancéw miasta oraz wskazanie
dziatan, jakie powinny by¢ podejmowane na rzecz oséb i rodzin nim dotknietych.

Odpowiedzi w tym zakresie prezentujgq ponizsze wykresy.
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Wykres 41. Przyczyny wystepowania Wykres 42. Jakie dziatania powinny

problemu uzaleznien wsrod by¢ podejmowane na rzecz os6b
mieszkancow miasta uzaleznionych i ich rodzin?
10,0% 4,5%

7,3%

13,2%

14,1% 16,8%

,170
19,6% m profilaktyka wsrdd dzieci i mtodziezy

13,2%

profilaktyka wsrdd dorostych
m bezrobocie i utrata pracy
W wspieranie rozwoju grup wsparcia,
niezaradno$¢ zyciowa samopomocowych, klubéw abstynenckich
. . . . . B pomoc terapeutyczna i rehabilitacyjna

® indywidualne sktonnosci do popadania w natogi

m konflikt w rodzinie, rozpad rodziny = pomoc psychologiczna
= wzorce spoteczne ® pomoc prawna

m dostepnosé srodkéw psychoaktywnych pomoc spoteczna

Zrodio danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Do zasadniczych powoddéw wystepowania problemu uzaleznien wsréd
mieszkancow miasta badani =zaliczyli bezrobocie i utrate pracy (23,7%),
niezaradnos¢ zyciowg (20,1%) oraz indywidualne sktonnos$ci do popadania
w natogi (19,6%).

Zdaniem respondentdw, podejmujgc dziatania na rzecz oséb uzaleznionych
i ich rodzin, nalezy przede wszystkim skupic sie na prowadzeniu profilaktyki wsréd
dzieci i mtodziezy (31,4%) oraz dorostych (16,8%) oraz wspieraniu rozwoju grup
wsparcia, samopomocowych, klubéw abstynenckich (14,1%).

Nastepnie zapytano badanych o znajomos$¢ przypadkéw wystepowania
problemu, ktéry niejednokrotnie ma swoje zrédto w uzaleznieniach, tj. przemocy
w rodzinie, oraz poproszono o0 przedstawienie dziatan, ktére bylyby
najskuteczniejsze w walce z tym zjawiskiem. Uzyskane odpowiedzi przedstawiajq

ponizsze wykresy.
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Wykres 43. Znajomosc¢ przypadkow
przemocy w rodzinie w miescie

Wykres 44. Jakie kroki bylyby
najskuteczniejsze w zakresie
przeciwdziatania przemocy

w rodzinie?

1,2%

17,6%

52,9%

28,2%

® znam takie przypadki
styszatem(-am) o takich przypadkach
m nie znam takich przypadkéw

® nie styszatem(-am) o takich przypadkach

5,3%

10,7%

15,0%

16,5%

15,0%

16,0%
® zapewnienie osobom dotknietym przemoca
w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia
profilaktyka agresji i przemocy wsrdd dzieci
i mtodziezy
m umozliwienie uczestnictwa w grupach wsparcia

m prowadzenie poradnictwa i interwencji

m zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej
i prawnej

®m motywowanie i kierowanie sprawcéw przemocy do
udziatu w programach korekcyjno-edukacyjnych
udziat w programach i kampaniach spotecznych
poswieconych przemocy w rodzinie i jej skutkom

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Zdecydowana wiekszo$¢ badanych (fgcznie 81,1%) stwierdzita, ze zna

przypadki przemocy w rodzinie w miescie lub o nich styszata. Odmiennego zdania

byto w sumie 18,8% ankietowanych.

Zdaniem respondentdéw, by skutecznie przeciwdziata¢ przemocy w rodzinie,

nalezy przede wszystkim zapewni¢ osobom dotknietym przemoca w rodzinie

miejsc w osrodkach wsparcia (21,4%), prowadzi¢ profilaktyke agresji i przemocy

wsréd dzieci i miodziezy (16,5%), umozliwi¢ udziat w grupach wsparcia (16%),

prowadzi¢ poradnictwo i

terapeutycznej i prawnej (po 15%).

interwencje oraz zwiekszy¢ dostepnos¢ pomocy
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Kolejna kwestia poruszona w ankiecie dotyczyta problemoéw, z jakimi
najczesciej zmagajq sie osoby starsze w miescie, oraz dziatan, ktérych wdrozenie
przyczynitoby sie do poprawy ich sytuacji. Udzielone przez badanych odpowiedzi

prezentujg ponizsze wykresy.

Wykres 45. Problemy najczesciej Wykres 46. Jakie dziatania
dotykajace osoby starsze z miasta poprawityby sytuacje osdb starszych
w miescie?

339 3.3% 11,2%
4,5%

24,4%
8,7% 12,2%

27,8%

11,6%
12,7%

17,4%

12,0% 20,0%

16,1%

14,9%

® zapewnienie dostepu do placéwek wsparcia
dziennego (klub seniora, dzienny dom pobytu)
zwiekszenie dostepu do lekarzy specjalistow

H samotnosé
choroby wieku podesztego

m brak wsparcia ze strony rodziny

m niepetnosprawnos¢ m organizowanie pomocy sgsiedzkiej

" ubdstwo ® organizowanie spotkan i imprez srodowiskowych

m bariery architektoniczne
brak dostepu do geriatry m rozwdj ustug opiekuriczych
utrudniony dostep do ustug opiekunczych

B zaangazowanie wolontariuszy do pomocy osobom
ograniczona oferta spedzania czasu wolnego starszym

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

W opinii os6b ankietowanych, problemami, ktére najczesciej dotykajg
senioréw w miescie, sgq samotnos¢ (24,4%), choroby wieku podesztego (17,4%)
oraz brak wsparcia rodziny (14,9%).

Do dziatan, ktérych realizacja mogtaby sie przyczyni¢ do poprawy sytuacji
senioréw w miescie, respondenci najczesciej zaliczali: zapewnienie dostepu do
placowek wsparcia dziennego (klub seniora, dzienny dom pobytu; 27,8%),
zwiekszenie dostepu do lekarzy specjalistdw (20%) oraz organizowanie pomocy
sgsiedzkiej (16,1%).
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W odpowiedzi na kolejne pytania ankietowani identyfikowali problemy,
ktérych najczesciej doswiadczaja osoby niepetnosprawne w miescie, oraz
wskazywali dziatania, ktorych podjecie pozwolitoby na petniejszy ich udziat w zyciu

spofecznym. Szczegdty w tym zakresie przedstawiajg ponizsze wykresy.

Wykres 47. Problemy, ktorych Wykres 48. Jakie dziatania
najczesciej doswiadczaja osoby umozliwityby osobom
niepetlnosprawne z miasta niepelnosprawnym peiniejszy udziat

w zyciu spotecznym?

5,00 0% >3%

10,8%

5 206 20,2%

6,4%
11,3%
9,9%
17,6%
14,1%
15,0%
17,6% 16,0%
m likwidacja barier architektonicznych
H bariery architektoniczne
L tworzenie stanowisk pracy

brak odpowiednich ofert pracy

m deficyt zaktadow pracy chronionej m zwiekszenie dostepu do rehabilitacji

m utrudniony dostep do placéwek rehabilitacyjnych . L . L
B organizowanie srodowiskowych spotkan i imprez

m izolacja spoteczna integracyjnych

= problemy psychologiczne m zwiekszenie dostepu do pomocy specjalistycznej,
w tym psychologicznej, pedagogicznej

ubéstwo m zapewnienie dostepu do wczesnej diagnostyki
niski poziom akceptacji spoteczne;j medycznej

ek . ' ci ksztatceni
utrudniony dostep do ustug opiekuriczych izr\xleegrsazcey?rl\ee:gs Gpnoscl ksztalcenia

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Wedtug badanych problemami, z ktérymi najczesciej zmagajq sie osoby
dotkniete niepetnosprawnoscig z miasta, sq: bariery architektoniczne (20,2%),
brak odpowiednich ofert pracy, deficyt zaktaddéw pracy chronionej (po 17,6%) oraz
utrudniony dostep do placéwek rehabilitacyjnych (15%).

W opinii ankietowanych, dziatania, ktére umozliwityby osobom

niepetnosprawnym petniejszy udziat w zyciu spotecznym, powinny skupia¢ sie na
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likwidowaniu barier architektonicznych (26,3%), tworzeniu stanowisk pracy
(18,3%) oraz zwiekszeniu dostepu do rehabilitacji (16%).

W ostatnich pytaniach podjeto temat stanu bezpieczenstwa w miescie
- poczucia bezpieczenstwa, przyczyn jego braku oraz dziatan, ktore wptynetyby na

jego zwiekszenie. Szczegdty w tym zakresie prezentujg ponizsze wykresy.

Wykres 49. Czy czuje sie Pani/Pan Wykres 50. Przyczyny braku
bezpiecznie w miescie? bezpieczenstwa w miescie
. 3,4%
14,9% 7,3%
26,0%
1,1%
1,1% \ 18,1%
20,9% 24,3%
55,2% B przemoc w rodzinie
pijacy alkohol w miejscach publicznych
m tak
raczej tak B zagrozenia na drodze (piractwo drogowe,
o nietrzezwi kierowcy)
W raczejnie B niewystarczajaca liczba patroli policyjnych
H nie
trudno powiedziec m czeste witamania i kradzieze

m czeste napady, rozboje

Zrodto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Zdecydowana wiekszo$¢ ankietowanych (facznie 82,8%) stwierdzita, ze
czuje sie raczej bezpiecznie badz bezpiecznie w miejscu zamieszkania. Jedynie
2,2% badanych byto odmiennego zdania.

Wsréd przyczyn braku bezpieczenstwa respondenci najczesciej wskazywali
przemoc w rodzinie (26%), osoby pijace alkohol w miejscach publicznych (24,3%),
zagrozenia na drodze (piractwo drogowe, nietrzezwi kierowcy; 20,9%) oraz

niewystarczajacq liczbe patroli policyjnych (18,1%).
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Wykres 51. Co wplynetoby na zwiekszenie bezpieczenstwa publicznego
w miescie?

m zwiekszenie liczba patroli policyjnych
14,3%

27,0%
skuteczniejsze egzekwowanie zakazu sprzedazy

napojow alkoholowych dzieciom, mtodziezy i

15,3% osobom nietrzezwym

® remont ulic miejskich, budowa przydroznych
chodnikéw, przejsé dla pieszych i oswietlenia

m zwiekszenie dostepu dzieci i mtodziezy do
alternatywnych form spedzania czasu wolnego

18,5% 9
24,9% podejmowanie dziatan profilaktycznych

i edukacyjno-informacyjnych poswieconych
przestepczosci i jej skutkom (akcje, kampanie)

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Zdaniem ankietowanych na poprawe bezpieczenstwa publicznego w miescie
w najwiekszym stopniu wptynetyby takie dziatania, jak: zwiekszenie liczby patroli
policyjnych (27%), skuteczniejsze egzekwowanie zakazu sprzedazy napojéw
alkoholowych dzieciom, mtodziezy i osobom nietrzezwym (24,9%), remont ulic
miejskich, budowa przydroznych chodnikéw, przejs¢ dla pieszych i osSwietlenia
(18,5%) oraz zwiekszenie dostepu dzieci i miodziezy do alternatywnych form

spedzania czasu wolnego (15,3%).

15. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT jest heurystyczng technikq analityczng stuzacg
uporzadkowaniu posiadanych informacji. W przypadku strategii rozwigzywania
problemdw spotecznych stanowi efektywng metode identyfikacji mocnych i stabych
stron lokalnego systemu pomocy spotecznej oraz szans i zagrozen, jakie przed nim
stojgq. Pozwala oszacowal potencjat, jakim sie dysponuje, oraz okresli¢ stopien,
w jakim posiadane zasoby odpowiadajg potrzebom i oczekiwaniom spotecznosci
lokalnej. Analize SWOT przeprowadzong na potrzeby niniejszego dokumentu

przedstawiono ponizej.
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Mocne strony

Stabe strony

podejmowanie skutecznych dziatan
na rzecz ograniczenia bezrobocia
(prace spoteczno-uzyteczne,

prace interwencyjne)

zapewnianie wsparcia dla oséb
zagrozonych bezdomnoscig

i wychodzacych z bezdomnoscia,

w tych schronienia

funkcjonowanie w miescie jadtodajni
zapewnianie rodzinom dostepu

do poradnictwa specjalistycznego;
bezptatny dostep do wsparcia
psychologicznego i prawnego
dziatania MOPS w zakresie
przeciwdziatania dysfunkcjom rodzin,
wspierania rodzin niepetnych

i wielodzietnych

podejmowanie wspotpracy z réznymi
podmiotami (PUP, ROPS, WUW, PCPR,
organizacje pozarzadowe) w realizacji
programéw na rzecz oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

wdrazanie innowacji spotecznych

i realizowanie projektéw z zakresu
aktywnej integracji

istnienie warunkéw do prowadzenia
efektywnej pracy socjalnej
wspieranie rodzin ze strony asystenta
rodziny

dobra dostepnosc¢ opieki nad dzie¢mi
do lat 3., opieki przedszkolnej,
szkolnictwa podstawowego

i ponadpodstawowego

réznorodna oferta Miejskiego Domu
Kultury oraz Miejskiej i Powiatowej
Biblioteki Publicznej, funkcjonowanie
kina

dziatalnos¢ swietlicy Srodowiskowej

zbyt niska skala dziatan zachecajacych
inwestoréw do tworzenia w miescie
nowych miejsc pracy

brak w miescie atrakcyjnych ofert pracy
dla ludzi mtodych

niewystarczajgce zasoby mieszkan
komunalnych i socjalnych w miescie
brak mieszkan chronionych

brak indywidualnych programoéw
wychodzenia z bezdomnosci

brak w miescie miejsc noclegowych
dla os6b bezdomnych

nieodpowiedni dostep do opieki
medycznej

brak specjalistycznych ustug
opiekunczych, w tym dla oséb

z zaburzeniami psychicznymi
utrudniony dostep do opieki
geriatrycznej i rehabilitacji

brak w miescie osrodkéw wsparcia

dla oséb niepetnosprawnych

brak w miescie dostepu do ksztatcenia
integracyjnego

istnienie w miescie barier utrudniajacych
osobom niepetnosprawnym codzienne
zycie

brak wolontariatu
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oferta dziatan socjoterapeutycznych

w Swietlicy socjoterapeutycznej
funkcjonowanie Punktu Konsultacyjnego
dla oséb uzaleznionych,
wspotuzaleznionych oraz dla ofiar

i sprawcow przemocy w rodzinie, Klubu
Abstynenta, grup wsparcia

dziatalnos¢ Zespotu
Interdyscyplinarnego

ds. Przeciwdziatania Przemocy

w Rodzinie

prowadzenie procedury ,Niebieskie
Karty”

dziatania profilaktyczne, informacyjne,
edukacyjno-szkoleniowe w zakresie
uzaleznien i przeciwdziatania przemocy
w rodzinie

prowadzenie poradnictwa i interwencji
w zakresie przeciwdziatania przemocy

w rodzinie

podejmowanie wspotpracy z réoznymi
podmiotami w obszarze przeciwdziatania
przemocy w rodzinie (m.in. z PCPR,
sadem, kuratorami sadowi,
organizacjami pozarzgdowymi)
rozbudowany system ustug opiekunczych
w miescie

prowadzenie przez MOPS wypozyczalni
sprzetu rehabilitacyjnego
funkcjonowanie w miescie Klubu Seniora
i Uniwersytetu Trzeciego Wieku
prowadzenie dziatan prozdrowotnych
wsérod osob starszych

realizowanie programow na rzecz
seniorow, m.in. ,Wspieraj seniora”
funkcjonowanie Spétdzielni inwalidéw
.Przyjazn” — zaktadu pracy chronionej
dobrze wykwalifikowana, posiadajaca
duzg wiedze kadra MOPS-u
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odpowiednia jako$¢ obstugi klienta
pomocy spotecznej

mobilnos¢ i elastycznos¢ dziatania kadry
pomocy spotecznej

sprawny system informacji o dostepnych
formach wsparcia

pozyskiwanie srodkéw finansowych

z funduszy zewnetrznych na realizacje
zadan z zakresu pomocy spotecznej,
m.in. z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej

duzy potencjat podmiotéw ekonomii
spotecznej w miescie, w tym spétdzielnia
socjalna, warsztat terapii zajeciowej,
zaktad aktywizacji zawodowej

i organizacje pozarzadowe dziatajace

w obszarze polityki spotecznej;
podejmowanie z nimi wspotpracy

podejmowanie wspotpracy
z przedstawicielami kosciota

Szanse

Zagrozenia

pozyskiwanie inwestorow i tworzenie
nowych miejsc pracy

rozwoj przedsiebiorczosci

dalsze pozyskiwanie $rodkow
finansowych z funduszy zewnetrznych,
m.in. z programoéw rzadowych i funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej

dostep do europejskich rynkow pracy
rozwoj budownictwa socjalnego
odbudowa funkcji opiekunczych

i wychowawczych rodzicow wobec dzieci
dzieki asystentowi rodziny

i koordynatorowi pieczy zastepczej
dostep do programow rzadowych
wspierajacych rodziny (np. ,Rodzina
500+, ,Dobry Start”, Karta Duzej
Rodziny)

wystepowanie zjawiska dziedziczenia
bezrobocia

marginalizacja spoteczna spowodowana
diugotrwatym bezrobociem

niska poziom kwalifikacji i niska
aktywnos$¢ osdb bezrobotnych

w poszukiwaniu pracy

ograniczony potencjat inwestorow

W regionie

ograniczone mozliwosci znalezienia
zatrudnienia na lokalnym rynku pracy
przez ludzi mtodych

wzrost poziomu bezrobocia w kraju

i spadek dynamiki w gospodarce
spowodowany epidemig Covid-19
kryzys rodziny, rozluznienie wiezi
rodzinnych i rozpad rodzin

alienacja dzieci z powodu rozwodu
rodzicow
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= zmiany w Kodeksie Rodzinnym
i Opiekunczym - zwiekszenie szybkosci
decyzji, ustugi wspierajace,
interdyscyplinarnos¢ dziatan

= zaciesnianie wspotpracy z innymi
podmiotami w celu zwiekszenia szansy
powodzenia realizowanych projektow

= rozbudowa narzedzi zapewniajacych
osobom wykluczonym dostep do ustug
publicznych

* rozwoj profilaktyki uzaleznien
i przemocy w rodzinie, szczegdlnie
skierowanych do dzieci i mtodziezy

= zwiekszajaca sie $wiadomos¢ spoteczna
na temat problemow uzaleznien
i przemocy w rodzinie

= mozliwo$¢ uzyskania przez osoby
starsze pomocy ze strony rodziny

= dostepnos¢ programdw pozwalajacych

na rozwaj ustug i infrastruktury socjalnej

oraz zwiekszenie aktywnosci oséb
starszych i niepetnosprawnych

= zaciesnianie wspotpracy z Policjg
w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa
seniorom

= wzrost spotecznej akceptacji oséb
niepetnosprawnych

* rozwo0j sektora ekonomii spotecznej,
w tym sektora organizacji
pozarzadowych oraz zaciesnianie z nim
wspotpracy

= dalsze podnoszenie kwalifikacji
przez pracownikéw MOPS-u

= wzrost aktywnosci obywatelskiej

* zmieniajacy sie na korzys$¢ wizerunek
sektora pomocy spotecznej

uruchomienie wolontariatu

syndrom wyuczonej bezradnosci i jego
dziedziczenie

wieloaspektowos¢ dysfunkcji
spotecznych w rodzinach

upadek wartosci moralnych

i autorytetow, konsumpcyjny styl zycia
zadtuzenia alimentacyjne

brak umiejetnosci i nawykdw spedzania
czasu wolnego

rozwoj informatyzacji zaktécajacy
tradycyjne kontakty rodzinne
rozluznienie wiezi spotecznych
marginalizacja spoteczna osdb
uzaleznionych i bedacych w kryzysie
coraz wiekszy dostep do uzywek
choroby cywilizacyjne, przyjmowanie
ztych nawykow przez mtodziez

rosngce zagrozenie przemocaq;
zwiekszajgca sie liczba rodzin
wymagajacych interwencji i dziatan
interdyscyplinarnych

zwiekszajaca sie liczba oséb starszych
niezadowalajacy poziom zycia

0s0b starszych; niskie $wiadczenia
emerytalno-rentowe

zanikanie modelu rodziny
wielopokoleniowej oraz zmiany
demograficzne skutkujgce koniecznoscig
wczesniejszego korzystania z pomocy
instytucjonalnej

nieodpowiedni dostep do domow
pomocy spotecznej

zwiekszenie $miertelnosci i zachorowan
z powodu Covid-19

wystepowanie zjawiska migracji

0s6b mtodych do wiekszych jednostek
administracyjnych

deficyt ofert pracy dla osob
niepetnosprawnych

78



Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Stupcy na lata 2021-2027

= zagrozenie wypaleniem zawodowym
wsérod pracownikow pomocy spotecznej
= niewfasciwie finansowany system
pomocy spotecznej; nakfadanie
na gminy nowych zadan
bez odpowiedniego zabezpieczenia
finansowego
= uzaleznienie od systemu pomocy
spotecznej, roszczeniowa postawa
jego klientéw, ich biernos¢ i niechet
do podejmowania wspotpracy
= stereotypy tworzace niekorzystny klimat
wokot systemu pomocy spotecznej i jego
odbiorcéw
= nadmiar trudnych do interpretacji
uregulowan prawnych i czeste ich
zmiany
restrykcyjne, nie zawsze odpowiadajace
potrzebom lokalnym, dedykowanie dziatan
i wydatkow w projektach dofinansowanych

ze srodkdw unijnych

16. WNIOSKI Z DIAGNOZY

Przeprowadzona w Kkilkunastu obszarach diagnoza sytuacji spotecznej

w miescie Stupca, pozwolita na zidentyfikowanie najwazniejszych problemdéw oraz

wyzwan, przed ktéorymi w najblizszych latach stanie samorzad lokalny. Zaliczono

do nich:

zwiastujgcy proces starzenia sie spotecznosci lokalnej i zwiekszajacy ryzyko
chordob i niepetnosprawnosci staty wzrost liczby oséb starszych, ktéremu
towarzyszy spadek liczby oséb w wieku przedprodukcyjnym i produkcyjnym;
kontynuowanie dziatan na rzecz tworzenia nowych miejsc pracy oraz dalsze
wspieranie o0séb i rodzin znajdujacych sie w trudnej sytuacji bytowej
i wymagajacych aktywizacji zawodowej,

rozwijanie systemu pomocy osobom i rodzinom wymagajacym ochrony
macierzynstwa i majacych trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-
wychowawczej, a takze dotknietym problemami uzaleznien i przemocy
domowej;
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lepsze zaspokajanie potrzeb w zakresie ochrony zdrowia, w tym zwiekszenie
dostepu do specjalistycznej opieki zdrowotnej;

poprawa bezpieczenstwa i porzadku publicznego, m.in. poprzez dalsze
monitorowanie i patrolowanie miejsc publicznych oraz kontynuowanie dziatan
profilaktycznych i edukacyjnych poswieconych przestepczosci;

usprawnianie lokalnego systemu pomocy spotecznej oraz rozwijanie
aktywnosci obywatelskiej.

Wyniki diagnozy, po ich natozeniu na kompetencje samorzadu gminnego,

postuzyty do sformutlowania misji oraz wyznaczenia celdow strategicznych,

operacyjnych i kierunkéw dziatan niezbednych do podjecia w latach 2021-2027.

Wdrozenie zaplanowanych przedsiewzie¢ powinno przyczyni¢ sie do poprawy

jakosci zycia mieszkancow miasta, zmniejszenia skali wystepujacych problemoéw

spofecznych oraz zminimalizowania ich skutkdéw spotecznych. Inicjatywy te zostaty

ujete w ponizej przedstawionych obszarach.

1.

Tworzenie warunkdw do zwiekszenia zatrudnienia oraz wspieranie
i integrowanie osdb zagrozonych marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym:
tworzenie w miescie nowych miejsc pracy, wspieranie oséb wymagajacych
aktywizacji, w tym pozostajacych bez pracy i znajdujacych sie w trudnej
sytuacji bytowej, a takze zwiekszanie udziatu o0séb starszych

i niepetnosprawnych w zyciu spotecznosci lokalnej;

Wspieranie rodzin, zapewnienie dzieciom i mtodziezy warunkéw do rozwoiju,
zwiekszenie dostepnosci opieki zdrowotnej oraz utrzymanie poziomu
bezpieczenstwa publicznego w miescie: pomoc rodzinom w wypetnianiu ich
funkcji oraz zapewnienie dzieciom i mitodziezy odpowiedniego dostepu do
ksztatcenia i umozliwienie im wszechstronnego rozwoju, wspieranie oséb
i rodzin dotknietych problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie,
zaspokajanie potrzeb mieszkancéw w zakresie ochrony zdrowia oraz

przeciwdziatanie przestepczosci, w tym wsrdd nieletnich;

Profesjonalizacja stuzb spotecznych oraz rozwijanie sektora obywatelskiego:
rozwijanie sektora pomocy spotecznej oraz wzmachnianie i poszerzanie sektora
pozarzadowego w miescie oraz zaciesSnianie wspotpracy z nalezgcymi do niego

organizacjami.
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III. MISJA, CELE I KIERUNKI DZIALAN

Misjqg samorzadu miasta Stupcy w realizacji Strategii Rozwigzywania

Problemdw Spotecznych na lata 2021-2027 jest:

podniesienie jakosci zycia mieszkancow, wzmacnianie rodzin,
i stwarzanie im warunkéw do rozwoju,
skuteczne aktywizowanie i integrowanie osob zagrozonych

lub dotknietych marginalizacjq i wykluczeniem spotecznym.

Wypetnienie tak sformutowanej misji wymaga wdrozenia wyznaczonych
celéw strategicznych i operacyjnych oraz kierunkéw dziatan. Zostaty one
przedstawione ponizej w formie kart strategicznych, w ktérych uwzgledniono
rowniez realizatorow i partneréw w realizacji poszczegdlnych zapiséw, zrédta ich

finansowania, czas realizacji oraz prognoze zmian.

Cel strategiczny 1.:
Tworzenie warunkéw do zwiekszenia zatrudnienia oraz wspieranie

i integrowanie oséb zagrozonych marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym.

Cele operacyjne

1. Tworzenie w miescie nowych miejsc pracy oraz wspieranie oséb wymagajacych
aktywizacji, w tym pozostajacych bez pracy i znajdujacych sie w trudnej
sytuacji bytowej.

2. Zwiekszanie udziatu oséb starszych i niepetnosprawnych w zyciu spotecznosci
lokalnej.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 1.:

1. Pozyskiwanie nowych inwestoréw, promowanie miasta przy wykorzystaniu jej
walorow, tworzenie i oferowanie terendw pod dziatalno$¢ gospodarcza,
oferowanie inwestorom ulg podatkowych.

2. Wspieranie i promowanie przedsiebiorczosci, w tym matej i Sredniej, oraz

tworzenie warunkéw do rozwoju handlu i rynku ustug.
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10.

11.

Wspieranie rozwoju turystyki i rekreacji w miescie, m.in. poprzez promowanie
jej waloréw, rozwijanie oferty i infrastruktury turystycznej.

Stata wspdipraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie aktywizacji
zawodowej bezrobotnych mieszkancéw miasta- upowszechnianie ofert pracy,
informacji o wolnych miejscach pracy, ustugach poradnictwa zawodowego,
szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorostych i stazach, organizowanie
robot publicznych, prac spotecznie uzytecznych, interwencyjnych
i zatrudnienia socjalnego oraz udziat w realizacji programéw aktywizacji
i integracji oséb bezrobotnych.

Promowanie wsrdod bezrobotnych mieszkancéw miasta samozatrudnienia oraz
udzielanie informacji na temat mozliwosci pozyskania srodkéw finansowych
na podjecie i rozwdj dziatalnosci gospodarczej.

Wspieranie rozwoju podmiotdw ekonomii spotecznej w miescie,
np. spoétdzielni socjalnej.

Kontynuowanie pracy socjalnej z osobami ubogimi i bezrobotnymi
obejmujacej m.in. motywowanie do podnoszenia kwalifikacji, poszukiwania
zatrudnienia i rozwigzywania witasnych probleméw oraz zawieranie z nimi
kontraktow socjalnych.

Podejmowanie wsrdd osob i rodzin znajdujacych sie w trudnej sytuaciji
materialnej dziatan edukacyjnych stuzacych poprawie ich pofozenia oraz
zapobieganiu zjawisku dziedziczenia biedy, m.in. edukowanie w zakresie
umiejetnego gospodarowania budzetem domowym.

Udzielanie pomocy osobom i rodzinom znajdujacym sie w trudnej sytuacji
materialnej z systemu pomocy spotecznej oraz S$wiadczen rodzinnych
i z funduszu alimentacyjnego, a w razie potrzeby w formie dodatkéw
mieszkaniowych i dodatku energetycznego.

Zachecanie 0sO0b zagrozonych utratg bezpieczenstwa socjalnego do
aktywnych postaw, promowanie ws$rdd nich samopomocy, np. pomocy
sgsiedzkiej, oraz organizowanie na rzecz ubogich akcji charytatywnych.
Udzielanie pomocy dzieciom pochodzacym z rodzin ubogich, m.in. poprzez
prowadzenie dozywiania w szkotach, wyposazenie ich w podreczniki i pomoce

szkolne oraz odziez, a takze organizowanie wypoczynku oraz czasu wolnego.
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12.

13.

14.

15.

W razie potrzeby podejmowanie dziatan na rzecz osdb zagrozonych
i dotknietych bezdomnoscig, m.in. prowadzenie pracy socjalnej, udzielenie
wsparcia finansowego i rzeczowego oraz w dostepie do opieki zdrowotnej
i terapii uzaleznien, zapewnienie schronienia; podejmowanie wspodtpracy
w tym zakresie z placéwkami spoza miasta, a w sprzyjajacych okolicznosciach
podjecie dziatann w kierunku utworzenia w miescie noclegowni.

Poszerzenie w miescie zasobow mieszkan komunalnych, w tym tworzenie
mieszkan socjalnych.

Opracowanie, realizacja lub wspétudziat w realizacji programoéw i projektéw
na rzecz zagrozonych i dotknietych wykluczeniem spotecznym, w tym
wspoffinansowanych z funduszy zewnetrznych, np. z funduszy strukturalnych
Unii Europejskiej oraz z budzetu panstwa (w ramach konkurséw).
Podejmowanie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi zajmujgcymi sie
wspieraniem przedsiebiorczosci i inicjatyw gospodarczych oraz rozwoju
miasta, udzielaniem wsparcia osobom bezrobotnym, ubogim i bezdomnym,

a takze z Kosciotem.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 2.:

1.

Udzielanie osobom starszym i niepethosprawnym wsparcia w postaci pracy
socjalnej oraz pomocy finansowej i rzeczowej.

Rozwijanie ustug opiekuiczych, a w razie potrzeby uruchomienie
specjalistycznych ustug opiekunczych, w tym dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi.

Inicjowanie i promowanie  ws$réd mieszkancéw miasta  dziatan
samopomocowych, np. pomocy sasiedzkiej.

Kontynuowanie  dziatan  prozdrowotnych  ws$rédd osdb  starszych
i niepetnosprawnych.

Rozwijanie oferty spedzania czasu wolnego kierowanej do oséb starszych
i niepetnhosprawnych - zapewnienie im odpowiedniego dostepu do edukacji,
kultury i rekreacji poprzez organizowanie imprez srodowiskowych, wycieczek,
zaje¢, spotkan integracyjnych, m.in. w ramach miejskich placowek
kulturalnych, klubu seniora, uniwersytetu trzeciego wieku oraz przy
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Wspieranie inicjatyw stuzgcych zwiekszeniu aktywnosci oséb starszych

i niepetnosprawnych oraz wykorzystujacych ich potencjat.
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7. Udziat w realizacji programoéw pozwalajacych na rozwdj systemu wsparcia oséb
starszych i niepetnosprawnych, np. ,Asystent osobisty  osoby
z niepetnosprawnosciq” i ,Opieka wytchnieniowa dla cztonkéw rodzin Iub
opiekundw 0séb z niepetnosprawnoscia”.

8. Wspoditpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowym Urzedem
Pracy oraz Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osdéb Niepetnosprawnych
w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych,
m.in. przy: likwidacji barier, zapewnieniu dostepu do rehabilitacji i sprzetu
rehabilitacyjnego, zapewnieniu i utrzymaniu odpowiedniego zatrudnienia.

9. Podejmowanie i rozszerzanie wspotpracy z instytucjami i organizacjami
pozarzadowymi dziatajgcymi na rzecz oséb starszych i niepetnosprawnych,
m.in. z zakfadami opieki zdrowotnej, osrodkami wsparcia, domami pomocy
spofecznej, podmiotami $wiadczacymi ustugi rehabilitacyjne, zaktadami
aktywnosci zawodowej, zakladami pracy chronionej, organizacjami
pozarzadowymi, a takze z Kosciotem.

10. Pozyskiwanie = wolontariuszy mogacych wspiera¢  osoby  starsze

i niepetnosprawne w codziennym zyciu.

Czas realizacji:
Lata 2021-2027.

Realizatorzy:
Burmistrz Miasta, Rada Miejska, Urzad Miasta, Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej, miejskie publiczne placéwki oswiatowe i kulturalne, jednostki

sportowo-rekreacyjne.

Partnerzy w realizacji:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie i Powiatowy Urzad Pracy w Stupcy,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, miejskie niepubliczne
placowki oswiatowe, szkoty ponadgimnazjalne, inwestorzy, pracodawcy, w tym
lokalni przedsiebiorcy, noclegownie i schroniska spoza miasta, placowki ochrony
zdrowia, osrodki wsparcia, placéwki $wiadczace ustugi rehabilitacyjne, domy
pomocy spotecznej, zaktady pracy chronionej, instytucje rzadowe, podmioty
ekonomii spotecznej, m.in. spétdzielnie socjalne, zaktady aktywnosci zawodowej,
warsztaty terapii zajeciowej i organizacje pozarzadowe, w tym organizacje

zajmujgce sie wspieraniem przedsiebiorczosci i inicjatyw gospodarczych oraz
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rozwoju miasta, udzielaniem wsparcia osobom bezrobotnym, ubogim,

bezdomnym, starszym i niepetnosprawnym, a takze Kosciot, spotecznosc¢ lokalna.

Zrédta finansowania:

Budzet samorzadowy i centralny, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oso6b
Niepetnosprawnych, Fundusz Pracy, fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze
strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, organizacje pozarzadowe,

sponsorzy indywidualni (krajowi i zagraniczni).

Prognoza zmian:

Wzrost aktywnosci gospodarczej w miescie, wieksza aktywnosé zawodowa
mieszkancow miasta, usamodzielnienie czesci dotychczasowych beneficjentéw
systemu pomocy spotecznej, poprawa warunkdw ekonomicznych o0sdb
zagrozonych utratg bezpieczenstwa socjalnego, tatwiejszy dostep do mieszkan
dla osdéb o niskim statusie materialnym, lepsze wsparcie dla oséb zagrozonych
i dotknietych bezdomnoscig, efektywniejszy udziat senioréw i o0séb
niepetnosprawnych w zyciu spotecznym, wyzszy standard $swiadczonych ustug,
lepsza jakos¢ funkcjonowania oséb starszych i niepetnosprawnych w srodowisku

zamieszkania, wzrost liczby oséb usprawnionych i zatrudnionych.
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Cel strategiczny 2.:

Wspieranie rodzin, zapewnienie dzieciom i mfodziezy warunkéw do rozwoju,

zwiekszenie dostepnosci opieki zdrowotnej oraz utrzymanie poziomu

bezpieczenstwa publicznego w miescie.

Cele operacyjne:

1.

3.
4,

Pomoc rodzinom w wypetnianiu ich funkcji oraz zapewnienie dzieciom
i mtodziezy odpowiedniego dostepu do ksztatcenia i umozliwienie im
wszechstronnego rozwoju.

Wspieranie oséb i rodzin dotknietych problemami uzaleznief i przemocy
w rodzinie.

Zaspokajanie potrzeb mieszkancow w zakresie ochrony zdrowia.

Przeciwdziatanie przestepczosci, w tym wsrdd nieletnich.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 1.:

1.

Kontynuowanie pracy socjalnej z rodzinami, w szczegdlnosci z rodzinami
wymagajacymi ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci i majgcymi
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

Zapewnienie wsparcia ze strony asystenta rodziny oraz, w razie potrzeby,
ustanawianie rodzin wspierajacych dla rodzin przezywajgcych trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz organizowanie dla
nich szkolen.

Prowadzenie wsrdd rodzin edukacji w zakresie wiasciwego wypetniania rél
rodzicielskich oraz promowanie prawidtowego modelu rodziny, m.in. przez
pracownikéw MOPS-u, placéwek oswiatowych, asystentéw rodziny.
Zapewnienie rodzinom oraz osobom samotnie wychowujacych dzieci szerszego
dostepu do poradnictwa specjalistycznego.

Promowanie ws$réd pracodawcéw  elastycznych form  zatrudnienia,
utatwiajacych godzenie pracy z wychowaniem dzieci.

Podejmowanie dziatan w kierunku tworzenia klas profilowanych w szkotach
podstawowych oraz wspieranie dziatan w kierunku dostosowania kierunkow
ksztatcenia w szkotach ponadpodstawowych do potrzeb lokalnego rynku pracy.
Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i miodziezy, m.in. poprzez
zwiekszenie dostepnosci zaje¢ wyréwnawczych, udzielanie pomocy w nauce
(np. przez wolontariuszy), przyznawanie stypendiéw i zasitkdw szkolnych.

Rozwijanie sieci i oferty placéwek wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy.
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10.

11.

12.

Kontynuowanie i wspieranie dziatan integracyjnych na rzecz rodzin, m.in.
organizowanie rodzinnych piknikéw.

Zwiekszenie dostepu dzieci i mtodziezy do alternatywnych form spedzania
czasu wolnego, m.in. poprzez rozszerzenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych
i pozaszkolnych przy wykorzystaniu zasobdéw os$wiatowych, kulturalnych
i sportowo-rekreacyjnych miasta; rozwijanie infrastruktury umozliwiajacej
spedzanie czasu wolnego oraz rozwdj uzdolnien i zainteresowan dzieci
i mtodziezy, organizowanie wypoczynku.

Opracowywanie i wdrazanie programow i projektdw na rzecz rodziny i dziecka,
w tym wspoétfinansowanych z funduszy zewnetrznych, np. z funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej i z budzetu panstwa (w ramach konkurséw);
podejmowanie wspotpracy w tym zakresie z organizacjami pozarzadowymi.
Integrowanie i koordynowanie dziatan na rzecz rodziny i dziecka w miescie
poprzez statgq wspotprace placéwek oswiatowych i kulturalnych, jednostek
pomocy spotecznej i ochrony zdrowia, policji, sgdu rejonowego i kuratoréow

sqdowych, organizacji pozarzgdowych i kosciofa.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 2.:

1.

Zwiekszenie  dostepnosci pomocy terapeutycznej, rehabilitacyjnej,
psychologicznej, prawnej i spotecznej dla o0s6b i rodzin dotknietych
problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie, m.in. poprzez rozwijanie
w miescie oferty wsparcia dla oséb dotknietych problemami uzaleznien
i przemocy w rodzinie oraz zacie$nienie wspotpracy z placéwkami leczenia
uzaleznien, osrodkami wsparcia i innymi podmiotami swiadczacymi pomoc na
rzecz ww. 0sob.

Zintensyfikowanie w miescie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej,
edukacyjnej i szkoleniowej w zakresie rozwigzywania probleméw
alkoholowych, narkomanii i przemocy w rodzinie, w szczegélnosci kierowanej
do dzieci i mtodziezy, ich rodzicéw oraz nauczycieli.

Wspieranie ruchu samopomocowego w miescie.

Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

Kontynuowanie dziatalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania

Przemocy w Rodzinie.
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6. W razie potrzeby zapewnienie ofiarom przemocy w rodzinie miejsc
w osrodkach wsparcia, a takze kierowanie sprawcow przemocy do udziatu
w programach korekcyjno-edukacyjnych; nawigzywanie wspotpracy w tym
zakresie z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie we Stupcy.

7. Tworzenie w miescie i rozwijanie oferty placowek wsparcia dziennego dla
dzieci i miodziezy.

8. Podejmowanie wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi dziatajacymi na
rzecz osob dotknietych problemami alkoholowymi, narkomanii i przemocy

W rodzinie.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 3.:

1. Promowanie zdrowia i prowadzenie profilaktyki zdrowotnej.

2. Zwiekszenie dostepu mieszkancom do Swiadczen zdrowotnych, gtdéwnie
specjalistycznych, w tym opieki geriatrycznej.

3. Podejmowanie dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb zdrowotnych
i stanu zdrowia mieszkancow, w tym opracowywanie i realizowanie
programéw zdrowotnych.

4. Inicjowanie przedsiewzie¢ lokalnych majacych na celu zaznajomienie
mieszkancoéw z czynnikami szkodliwymi dla zdrowia i ich skutkami.

5. Upowszechnianie wsrod mieszkancow miasta informacji na temat dostepnosci
i mozliwosci skorzystania ze specjalistycznych ustug medycznych, w tym
wykonania badan specjalistycznych.

6. Opracowanie i realizacja miejskiego programu ochrony zdrowia psychicznego.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 4.:

1. Opracowywanie i realizowanie programéw profilaktyczno-edukacyjnych
w placowkach oswiatowych; witaczanie w ich realizacje policjantéw.

2. Podejmowanie w miescie przedsiewzie¢ edukacyjno-informacyjnych
poswieconych przestepczosci i jej skutkom (akcje, kampanie).

3. Patrolowanie i wizytowanie miejsc publicznych w miescie; zwiekszenie
czestotliwosci patroli policyjnych w miejscach najbardziej zagrozonych
przestepczoscia.

4. Kontynuowanie przez jednostki miejskie i mieszkancéw wspdtpracy z policja,
prokuraturg rejonowg, sadem rejonowym, kuratorami sadowymi

i organizacjami pozarzadowymi na rzecz przeciwdziatania przestepczosci.

88



Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Stupcy na lata 2021-2027

5. Zapewnienie dzieciom i mtodziezy szerszego dostepu do alternatywnych form
spedzania czasu wolnego.

6. Zapewnienie mieszkancom bezpieczenstwa na drodze, m.in. poprzez budowe
i remont ulic, budowe chodnikéw i Sciezek rowerowych, budowe przejsc dla

pieszych, oswietlenia i miejsc parkingowych.

Czas realizacji:
Lata 2021-2027.

Realizatorzy:

Burmistrz Miasta, Rada Miejska, Urzad Miasta, Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej, Miejska Komisja Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdw
Alkoholowych, Punkt Konsultacyjny dla oséb uzaleznionych, wspétuzaleznionych
oraz dla ofiar i sprawcéw przemocy w rodzinie, Zespdt Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, miejskie publiczne placowki o$wiatowe
i kulturalne, jednostki sportowo-rekreacyjne, placowki wsparcia dziennego dla

dzieci i mtodziezy.

Partnerzy w realizacji:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
i Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Stupcy, niepubliczne placéwki
oswiatowe, placowki ponadpodstawowe, niepubliczne placéwki opieki nad
dzieémi do lat 3., placéwki ochrony zdrowia, placowki leczenia uzaleznien,
osrodki wsparcia, kluby abstynenta, grupy samopomocowe, instytucje rzadowe,
policja, prokuratura rejonowa, sad rejonowy, kuratorzy sadowi, organizacje
pozarzadowe, m.in. organizacje udzielajgce pomocy rodzinom i dzieciom, w tym
dotknietym problemami alkoholowymi, narkomanii i przemocy w rodzinie,
organizacje zajmujace sie wspieraniem i upowszechnianiem kultury, turystyki,
sportu i rekreacji, jednostki ochotniczej strazy pozarnej, oraz Kosciodt,

spotecznos¢ lokalna.

Zrédta finansowania:
Budzet samorzadowy i centralny, fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze
strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, organizacje pozarzadowe,

sponsorzy indywidualni.
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Prognoza zmian:

Nizszy odsetek rodzin wymagajacych ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci
oraz zmagajacych sie z problemami opiekunczo-wychowawczymi, podniesienie
poziomu wiedzy w zakresie wtasciwego wypetniania rol rodzicielskich,
skuteczniejsze wsparcie dla rodzicow majacych trudnosci opiekunczo-
wychowawcze, rodzicow samotnych i wychowujacych dzieci niepetnosprawne.,
podwyzszenie szans edukacyjnych dla ucznidw uzdolnionych i dzieci majacych
problemy w nauce, wzbogacenie oferty spedzania czasu wolnhego oraz wzrost
liczby dzieci i miodziezy z niej korzystajacych, wiekszy poziom Swiadomosci
mieszkancow w zakresie profilaktyki zdrowotnej, uzaleznien oraz zdrowego trybu
zycia, lepszy dostep do opieki zdrowotnej, w tym specjalistycznej, wydatniejsze
wsparcie dla oséb uzaleznionych i wspoétuzaleznionych oraz dotknietych przemocg
w rodzinie, obnizenie liczby przypadkédw przemocy w rodzinie, ograniczenie
przestepczosci, w tym wsrdd mtodocianych, wzrost zasobu wiedzy mieszkancow

o przestepczosci i jej skutkach, bezpieczniejsze drogi.
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Cel strategiczny 3.:

Profesjonalizacja stuzb spotecznych oraz rozwijanie sektora obywatelskiego.

Cele operacyjne:
1. Rozwijanie sektora pomocy spotecznej.
2. Wzmacnianie i poszerzanie sektora pozarzgdowego w miescie oraz zaciesSnianie

wspotpracy z nalezgcymi do niego organizacjami.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 1.:

1. Systematycznie podnoszenie kompetencji przez kadre MOPS-u, m.in. poprzez
uczestnictwo w kursach i szkoleniach.

Utrzymanie, a w razie potrzeby zwiekszenie liczby asystentéw rodziny.

3. Rozwijanie infrastruktury socjalnej w miescie poprzez poszerzenie oferty juz
dziatajacych jednostek oraz utworzenie, w razie potrzeby, nowych.

4. Projektowanie i wdrazanie nowych instrumentéw i ustug stuzacych
podniesieniu jakosci $wiadczonej pomocy.

5. Zapewnienie mieszkancom szerszego dostepu do informacji o mozliwosciach
uzyskania i dostepnych formach $wiadczen pomocowych, m.in. poprzez
rozwijanie strony internetowej MOPS-u.

6. Opracowywanie i realizowanie projektéw wspétfinansowanych z funduszy
zewnetrznych, np. z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej oraz z budzetu

panstwa (w ramach konkursow).

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 2.:

1. Realizowanie zadan z zakresu rozwigzywania probleméw spotecznych przy
szerszej wspotpracy z sektorem pozarzgdowym oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego.

2. Inicjowanie powstawania oraz wspieranie organizacyjne, prawne i lokalowe
powstajgcych i istniejacych organizacji pozarzadowych, promowanie ich
dziatalnosci oraz udzielanie im pomocy w nawigzaniu wspoipracy
miedzynarodowej oraz w pozyskiwaniu srodkéw z innych niz budzet samorzadu
zrodet finansowania.

3. Zachecanie mieszkancow miasta do udziatu w rozwigzywaniu lokalnych
problemoéw spotecznych; samoorganizowania sie, samopomocy oraz tworzenia
organizacji dziatajgcych na rzecz spotecznosci lokalnej.

4. Wspieranie lokalnych inicjatyw spotecznych.
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5. Propagowanie idei wolontariatu oraz pozyskiwanie wolontariuszy do udziatu

w realizacji zadan dotyczacych rozwigzywania problemow spotecznych.

Czas realizacji:
Lata 2021-2027.

Realizatorzy:
Burmistrz Miasta, Rada Miejska, Urzad Miasta, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

i inne jednostki organizacyjne miasta.

Partnerzy w realizacji:

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu, Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Tarnowskich Gérach, instytucje rzadowe, organizacje pozarzadowe,
inne podmioty prowadzace dziatalnos$¢ pozytku publicznego, Koscidét, spotecznosé

lokalna.

Zrédta finansowania:
Budzet samorzadowy i centralny, fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze
strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, organizacje pozarzadowe,

sponsorzy indywidualni.

Prognoza zmian:

Wieksze kompetencje kadr pomocy spotecznej, wyzsza jakos$¢ sSwiadczonych
ustug, zwiekszenie aktywnosci mieszkancow, zwielokrotnienie inicjatyw
spotecznych, rozmaitos¢ form i lepsza efektywnos$¢ wspotpracy z sektorem

pozarzadowym.
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IV. PROGRAMY I PROJEKTY

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Miasta Stupcy na lata
2021-2027 bedzie realizowana w szczegdlnosci poprzez nastepujgce programy:
= Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii,

» Program Wspierania Rodziny,

* Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie,

» Program Wspdipracy Miasta Stupcy =z organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Skuteczno$¢ wdrozenia dokumentu bedzie rédwniez zalezata od Srodkow
finansowych - posiadanych i pozyskanych przez samorzad miasta lub inne
podmioty uczestniczace w realizacji strategii - na opracowanie i realizacje innych
programéw oraz projektow, ktére bedq zgodne z przyjetymi w dokumencie
kierunkami dziatan.

Programy i projekty powinna cechowac¢ efektywnos¢, skutecznosc
i celowos¢. Mogg by¢ one przyjmowane stosownymi uchwatami przez Rade Miejskq
i, w zaleznosci od charakteru, realizowane w okresach rocznych, dtuzszych lub
krétszych.

Zaprojektowane zgodnie z zapisami strategicznymi przedsiewziecia moga
by¢ dofinansowywane m.in. ze $rodkéw programéw resortowych (np. w ramach

otwartych konkurséw ofert).
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V. WDROZENIE, MONITOROWANIE I EWALUACJA STRATEGII

Zgodnie z art. 110, pkt 4 ustawy o pomocy spotecznej, koordynatorem
realizacji Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Miasta Stupcy na lata
2021-2027 bedzie Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stupcy.
Sformutowane w dokumencie kierunki dziatan bedq wdrazane przez wyznaczonych
realizatorow oraz partnerow w realizacji, w zaleznosci od posiadanych
i pozyskanych srodkéw finansowych. Ponizsza tabela przedstawia ramy finansowe

strategii.

Tabela 17. Ramy finansowe strategii w latach 2021-2027 (w zi)

2021 r. 2022 . 2023 r. 2024 r. 2025 r. 2026 r. 2027 r.
22.140.430 14.859.040 10.056,221 10.257,345 10.462,492 10.671,742 10.885,177

Zrodio danych: Urzad Miasta w Stupcy.

Do przygotowania ram finansowych strategii wykorzystano prognozowang
w budzecie miasta wielko$¢ wydatkdbw w pomocy spotecznej oraz w innych
obszarach polityki spotecznej (dziat 851 Ochrona zdrowia, rozdziat 85153
Przeciwdziatanie narkomanii, rozdziat 85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi, dziat
852 Pomoc spoteczna, dziat 853 Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej,
854 Edukacyjna opieka wychowawcza, dziat 855 Rodzina). Prognoze te oparto
o wysokos¢ srodkow finansowych poniesionych na realizacje zadan w ww. dziatach
w latach 2018-2020.

Monitoring zapiséw strategicznych, polegajacy na zbieraniu i analizowaniu
informacji dotyczacych realizowanych badz zrealizowanych juz dziatan, bedzie
prowadzony przez podmioty realizujgce strategie i wspdétdziatajace w jej realizacji.

Gromadzone dane pozwolg zidentyfikowacé i rozwigza¢ problemy, ktére
pojawig sie w trakcie wdrazania dokumentu, oraz stwierdzi¢, z myslg o podjeciu
dziatan korygujacych, czy realizacja wyznaczonych dziatan zmierza w stusznym
kierunku. Monitoring strategii dostarczy réwniez informacji pozwalajacych na
przeprowadzenie jej ewaluacji, ktéra umozliwia ustalenie rzeczywistych rezultatéw
wdrozenia dokumentu - czy uzyskane efekty s zgodne z przyjetymi wczesniej

zamierzeniami i ha co miaty wptyw.
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Informacja na temat realizacji strategii oraz osiggnietych rezultatow bedzie
przygotowywana corocznie w formie raportu monitoringowego. Poza oceng
wdrozenia zapiséw strategicznych, bedzie on zawierat propozycje rozwigzan
(np. programéw celowych) oraz, w przypadku stwierdzenia istotnych zmian
spotecznych lub nowych potrzeb, podjecie dziatan korygujacych i wszelkich prac
majacych na celu aktualizacje obowigzujacej strategii.

W celu skutecznego i sprawnego opracowywania raportu monitoringowego,
Burmistrz Miasta moze powota¢ zespoét zadaniowy, w skitad ktérego wejdg
przedstawiciele podmiotow realizujgcych strategie i wspoétdziatajagcych w jej
realizacji, w tym pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej.

Do oceny stopnia wdrozenia strategii zostang wykorzystane przedstawione
ponizej wskazniki monitoringowe (dla kazdego wskaznika okreslono jego wartosé
poczatkowg za rok 2020 oraz wartos¢ docelowg w ostatnim roku realizacji
dokumentu). W wiekszosci sgq one dostepne w zbiorach statystyki publicznej oraz
w zasobach informacyjnych podmiotéw realizujacych strategie i wspétdziatajacych
w jej realizacji.

Przygotowany zestaw wskaznikow monitoringowych ma charakter otwarty,
co oznacza, ze w trakcie wdrazania strategii, moze by¢ on zmodyfikowany, w tym
poszerzony o nowe wskazniki, ktére w odpowiedni sposdb bedg charakteryzowaty

przebieg realizacji zapisow strategicznych.

Tabela 18. Wskazniki monitoringowe do oceny stopnia wdrozenia strategii

s wartosc¢
. . S wartosc¢
wskaznik monitoringowy docelowa
w 2020 r.
w 2027 r.
cel strategiczny 1
liczba podmiotow gospodarczych w miescie 1.869 2.000
liczba 0séb bezrobotnych w miescie 440 300
liczba spotdzielni socjalnych w miescie 1 2
liczba oséb w rodzinach objetych pomoca spoteczng z powodu 271, 202, 280,
ubdstwa, bezrobocia i bezdomnosci 7 200,5
liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia pomocy spotecznej, 329, 829, 300, 650,
$wiadczenia rodzinne i z funduszu alimentacyjnego 52 50
I|_czba gospodarstw pobierajacych dodatki mieszkaniowe 377, 26 380, 30
(i energetyczne)
liczba dzieci z rodzin ubogich objetych wsparciem w formie
A N 15 20
stypendidw i zasitkow szkolnych
liczba 0séb bezdomnych, ktérym zapewniono schronienie 4 5
liczba mieszkan komunalnych (w tym socjalnych) 170 (10) 180 (15)
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liczba programdw i projektow realizowanych na rzecz

zagrozonych i dotknietych marginalizacjg i wykluczeniem 2 3
spotecznym
liczba 0s6b w wieku poprodukcyjnym 3.299 3.500
liczba senioréw objetych pomocg spoteczng 52 70
liczba oséb w rodzinach objetych pomoca spoteczng z powodu 147 150
niepetnosprawnosci
liczba 0s6b objetych ustugami opiekunczymi 87 95
liczba osdb objetych specjalistycznymi ustugami
opiekunczymi (oraz specjalistycznymi ustugami opiekunczymi 0 (0) 3(3)
dla 0sdb z zaburzeniami psychicznymi)
liczba 0séb korzystajacych z klubu seniora 93 100
liczba 0séb biorgcych udziat w zajeciach uniwersytetu
i . 97 120
trzeciego wieku
liczba osdb objetych catodobowa opiekg w domach pomocy 25 30
spotecznej
liczba wolontariuszy wspierajgqcych osoby starsze 0 15
i niepetnosprawne
cel strategiczny 2
liczba rodzin objetych pracq socjalng 572 550
I|_czba asyst_entow rodziny (oraz liczba rodzin objetych przez 1 (15) 1 (15)
nich wsparciem)
liczba placéwek wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy 0 1
liczba 0sdb w rodzinach objetych pomoca spoteczng z powodu
. L - 37,0, 2 30,1,5
alkoholizmu, narkomanii i przemocy w rodzinie
liczba 0sdb objetych wsparciem w ramach punktu
. 35 45
konsultacyjnego
liczba grup samopomocowych 4 5
liczba osdb objetych oddziatywaniem zespotu
. X 140 150
interdyscyplinarnego
liczba 0séb umieszczonych w o$rodkach wsparcia 0 3
liczba oséb skierowanych do udziatu w programach
, : 0 5
korekcyjno-edukacyjnych
liczba przedsiewzie¢ miasta w zakresie promocji zdrowia 0 3
i profilaktyki zdrowotnej
Ilcgba_ porad ud2|¢lonych w miescie w ramach podstawowej 120.437 130.000
opieki zdrowotnej
liczba pora_d udzielonych w ramach ambulatoryjnej opieki 201.657 200.000
zdrowotnej
liczba popetnionych przestepstw 356 350
cel strategiczny 3
I|czl_:)a pracownikow MOPS-u (w tym liczba pracownikow 38 (7) 39 (7)
socjalnych)
liczba pracownikéw MOPS-u, ktorzy uczestniczyli w kursach
. ; 38 39
i szkoleniach
liczba wspieranych przez samorzad miasta organizacji 8 10

pozarzgdowych

Zrodio danych: Urzad Miasta w Stupcy.
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